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Ellerbeck wechselt von Vodafone zu Tui

Thomas Ellerbeck (46), Geschaftsflihrer Konzern-
kommunikation, Politik, Regulierung und Stiftungen,
verlasst zum 30. Juni Vodafone Deutschland, Dus-
seldorf und wechselt zum 1. Juli ins Management
der Tui AG nach Hannover. Wie Brancheninsider
seit einiger Zeit vermuteten, folgt er damit seinem
friheren Chef Fritz Joussen, der seit Februar die
Geschafte des Touristikkonzerns leitet. Joussen
und Ellerbeck arbeiteten schon seit einigen Jahren
zusammen. Joussen hatte Ellerbeck im Jahr 2006
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von der Lufthansa zu Vodafone gelotst.
Zum vollsténdigen Artikel auf der Homepage

67 Lowen fiir deutsche
Agenturen in Cannes

Die deutsche Bilanz nach dem 60. Werbefilmfes-
tival in Cannes kann sich sehen lassen. In 16
verschiedenen Kategorien gewannen deutsche
Agenturen insgesamt 67 Lowen inklusive eines
Grand Prix for Good. Zuvor hatten es 140 Einrei-
chungen von insgesamt 1.994 deutschen
Beitragen auf die jeweiligen Shortlists geschafft.
Rein rechnerisch hat somit beinahe jeder zweite
deutsche Wettbewerbsbeitrag, der in die End-
auswahl kam, einen Léwen gewonnen. Im
Vergleich zu den Vorjahren ging die Zahl der ge-
wonnenen Lowen jedoch leicht zuriick. 2012 war
es 85 Léwen, 2011 derer 79. Allerdings hatten
2013 Scholz & Friends sowie Jung von Matt nicht
eingereicht - die 2012 zusammen 20 Léwen mit
nach Hause nahmen.

In der PR-Kategorie war das Gegenteil der Fall.
Hier konnten die deutschen Vertreter zwolf Lo-
wen mit nach Hause nehmen, acht mehr als im
Vorjahr. Mirko Kaminski, achtung!, war 2013
deutscher Vertreter in der internationalen Jury.
Bei den PR-Nationen belegt Deutschland ge-
meinsam mit GroRbritannien den ersten Platz in
der Wertung. Die grol3en Gewinner waren hier
BBDO mit der PR-Tochter Ketchum Pleon (1 x
Gold, 2 x Bronze) (wir berichteten), die deutsche
Dependance von Saatchi & Saatchi (3 x Silber),
Ogilvy Berlin (2 x Silber) sowie die Agenturen
Cheil Germany (Schwalbach) und PP Agenda
(Frankfurt) (3 x Bronze). (Wie berichteten.)

Zum vollsténdigen Artikel auf der Homepage

Tina Miiller wechselt von
Henkel zu Opel statt zu Beiersdorf

Die ehemalige Henkel-Managerin Tina Muller
rtckt voraussichtlich in den Opel-Vorstand ein.

© AUSSCHNITT

MEDIENBEOBACHTUNG

Wie das ,manager magazin online“ am 20. Juni be-
richtet, soll sie als Chief Marketing Officer das
Image des Autobauers in Russelsheim aufpolieren.
Mit ihrem Wechsel zu Opel beendet Miiller eine
Dauerfehde mit ihrem Ex-Arbeitgeber, der einen
Wechsel zu Beiersdorf blockiert hatte. Als Mitglied
des Opel-Vorstands soll Miiller die weltweite Ver-
marktung von Opel, Vauxhall (GroRbritannien) und
Buick (vor allem China) verantworten. Schon fiir die
Aufsichtsratssitzung am 26. Juni soll die Personalie
auf der Tagesordnung stehen. Weiterlesen bei
»,manager magazin online*.

Schilerzeitung ,,Wooling“ aus Seifhen-
nersdorf gewinnt ,,Spiegel“-Wettbewerb

Die beste Schilerzeitung 2013 kommt aus Sach-
sen: Die Redaktion der ,Wooling“ aus
Seifhennersdorf gewann in mehreren Kategorien
beim ,Spiegel“-Schilerzeitungspreis. Den Gesamt-
sieg holte das Magazin denkbar knapp. Das
Magazin ,Wooling“ vom Oberland-Gymnasium im
sachsischen Seifhennersdorf ist zur besten Schi-
lerzeitung Deutschlands gekdrt worden. Mit Top-
Platzierungen in mehreren Kategorien konnten sich
die jungen Zeitungsmacher hauchdiinn gegen den
Vorjahressieger ,Innfloh” durchsetzen. Die Preisver-
leihung fand am 17. Juni im ,Spiegel“-Haus in
Hamburg statt. Martin Doerry, stellvertretender
Chefredakteur des ,Spiegel®, liberreichte der Re-
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daktion den begehrten Preis. Weiterlesen auf
»~Spiegel-online.de”

B Personalien

komm.passion

Forderbank KfW strukturiert
Konzernkommunikation um

Armin KloR ist neuer Leiter der Konzernkommu-
nikation der Kreditanstalt fir Wiederaufbau, KfW,
in Frankfurt am Main. Klo3 war zuvor neun Jahre
fur die WestLB tatig, wo er die externe Kommuni-
kation verantwortete und zuletzt stellvertretender
Leiter der WestLB Kommunikation war. Klof3 be-
richtet bei der KfW an Kommunikationschef
Michael Helbig (41). Im Zuge der Umstrukturie-
rung der Kommunikationsabteilung der Forder-
bank ist somit zusatzlich zur Pressestelle eine
cross-mediale Zentralredaktion entstanden, in
der alle redaktionellen Aktivitaten der KfW ge-
bldndelt wurden. Dazu zahlen die Interne
Kommunikation, die Bild- und Onlineredaktion,
zentrale Social-Media-Aktivitaten sowie Print-
Produkte und audiovisuelle Medien. Ziel ist es,
Inhalte nur einmal zu entwickeln und Uber ein
Multi-Channel-System intern und extern zu ver-
breiten. Neu im Team der KfW Konzernkommuni-
kation ist auch Bernd Salzmann (52), der zuvor
der Wirtschaftsredaktion der ,Frankfurter Rund-
schau® angehorte.

Ruhl wechselt vom ,,prmagazin“
zu Unicepta

Wolf-Dieter Ruhl (35), zuletzt geschéftsfuhrender
Redakteur im Verlag Rommerskirchen, wechselt
zum 1. Oktober als Senior Consultant zu Unicep-
ta nach Koln. Die Unicepta Medienanalyse
GmbH, nach eigenen Angaben eines der euro-
paweit flihrenden Dienstleistungsunternehmen
fur Medienbeobachtung, Medienanalyse, Social

Media Monitoring und strategische Kommunikati-
onsberatung, will damit ihr Kompetenz- und
Beratungsprofil erweitern. Ruhl stiel im Frihjahr
2004 zur Redaktion des ,prmagazins®. Seit 2007
steuerte er als geschaftsfiihrender Redakteur tber
die redaktionelle Tatigkeit hinaus beispielsweise
den Auf- und Ausbau der PR-Veranstaltungsreihe
,K2“. Deren Schwerpunkte lagen auf Einzelfragen
der professionellen Kommunikation, beispielsweise
der Krisen- oder Online-Kommunikation. Vor der
Aufnahme seiner Tatigkeit fur das ,prmagazin®
schloss Ruhl sein Magister-Studium an der Univer-
sitat Kéln erfolgreich ab. Seine Studienfacher waren
Politikwissenschaften, Geschichte und Germanistik.

Thuringens Regierungssprecher
Zimmermann wechselt zu Unister -
Hahn wird Nachfolger

Peter Zimmermann (38), Thiringens Regierungs-
sprecher, soll nach der Sommerpause zur Leipziger
Internet-Firma Unister wechseln. Nachfolger Zim-
mermanns wird Karl-Eckhard Hahn (53), der das
Amt des Regierungssprechers in Thiringen am 1.
Juli tbernehmen wird. Zuletzt war er seit neun Jah-
ren Pressesprecher der CDU-Fraktion im Thiringer
Landtag. Nach Informationen der ,Thiringer Allge-
meinen® soll Zimmermann bei Unister Vorsitzender
der Geschéftsfiihrung werden. Das Unternehmens
hat knapp 2000 Beschéftigten und einem geschatz-
ten Umsatz von einer Milliarde Euro. Zimmermann
war 2007 zum sachsischen Regierungssprecher
berufen worden. 2009 ernannte ihn Ministerprasi-
dentin Christine Lieberknecht (CDU) zu ihrem
Sprecher im Rang eines Staatssekretars. Das Un-
ternehmen Unister hat sich binnen eines
Jahrzehnts aus einer Studentenfirma zu einem der
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grélten deutschen Betreiber von Reiseportalen
im Netz entwickelt. So ist das Unternehmen fir
ab-in-den-urlaub.de oder fluege.de verantwort-
lich. Allerdings produzierte Unister zuletzt auch
negative Nachrichten: Gegen mehrere Manager
wird unter anderem wegen des Verdachts der
Steuerhinterziehung ermittelt. (Quelle: ,thuerin-
ger-allgemeinde.de®)

Personalien compact - Sonstige (13)
(25. KW-2013)

1. Monika Zobel (31) und Jeanette Hoffmann
(32) verstarken seit dem 1. Juni und seit
dem 1. April den Hamburger Verlags- und
Publikations-Dienstleister tredition. Zobel ist
fur die Betreuung von Autoren und die Pub-
likation von Titeln im Buchmarkt verantwort-
lich. Zuvor war sie Lektorin bei der Literatur-
zeitschrift ,Poetry International” tatig. Hoff-
mann ist fir das neue Magazin ,indition®
verantwortlich, das tredition seit diesem Jahr
quartalsweise publiziert.

2. Kathrin Schweder (44) wird zum 1. Juli
Pressesprecherin fir die Marken Bosch,
Siemens, Neff und Constructa bei der BSH
Hausgerate GmbH Osterreich in Wien.
Thomas Ossmann, der die Pressearbeit in-
terimsmaRig seit November von Marlies
Faulmann Ubernommen hatte, wird sich
wieder verstarkt seiner Funktion als Marke-
tingleiter der BSH Hausgerate GmbH
widmen. Nachfolgerin von Schweder als
Brand- und Produktmanagerin der Consu-
mer Products wird Jacqueline Promreiter
(30). Sie war zuletzt bei der Nestlé Schéller
Lebensmittel GmbH im Bereich Produkt- und
Channelmanagement tatig.

3. Thomas Miiller ist seit dem 15. Juni fUr die
Unternehmenskommunikation bei eco —
Verband der deutschen Internetwirtschaft e.
V. in K&In verantwortlich. Muller hat Kom-
munikations- und Medienwissenschaften
studiert und verfugt sowohl tber PR-Er-
fahrung als auch tUber Branchenkenntnisse
in der Informations- und Telekommunika-
tions-Industrie. Mller war unter anderem
Pressesprecher der TelDaFax Holding AG
und zuletzt als Director PR & Marketing bei

SCMt
WEITERBILDUNGSPROGRAMM
201312014 ERSCHIENEN

INTERNE KOMMUNIKATION « PR + SOCIAL MEDIA

SEMINARE « INTENSIVEKURSE - TAGUNGEN
PRAXISTAGE « INHOUSE -« FACHEUCHER

der Adcloud GmbH, einem Tochterunterneh-
men von Deutsche Post DHL, tatig.
Stephanie Beer (39) vestarkt seit Juni die
Kommunikationsabteilung der Vereinigung der
Unternehmensverbande in Berlin und Bran-
denburg e.V. (UVB). Sie ist dort Pressere-
ferentin und unter anderem fiir Online-Kom-
munikation und Verbandsmedien zustandig.
Die Diplom-Kommunikationswirtin berichtet an
Abteilungsleiter und Pressesprecher Frank
Hufnagel. Zuvor war Beer Leiterin Unterneh-
menskommunikation und Unternehmens-
sprecherin beim Spezialversicherungsanbieter
Assona.

Katharina Semmler (33) arbeitet seit dem 1.
Juni als Pressesprecherin bei der Studienstif-
tung des deutschen Volkes. Sie wurde Nach-
folgerin von Anke Dérner, die die Leitung des
Max Weber-Programms des Freistaats Bayern
zur Hochbegabtenforderung tbernommen hat.
Semmler ist bereits seit 2010 als Referentin
bei der Studienstiftung beschéftigt. In ihrer
neuen Funktion berichtet sie an Generalsekre-
tarin Annette Julius. Zuvor war Semmler von
2008 bis 2010 als Leiterin Kommunikation und
Fundraising beim Evangelischen Studienwerk
Villigst.

Melanie Sack (43) wird als Nachfolgerin von
Petra Wiedefeldt ab dem 1. Juli neue Leiterin
Offentlichkeitsarbeit beim Institut der Wirt-
schaftsprufer in Deutschland (IDW), Dussel-
dorf. Vorgangerin Wiedefeldt wechselt in den
Ruhestand. Sack, die bereits seit 2012 IDW
Mitarbeiterin im Bereich Offentlichkeitsarbeit
ist, berichtet an den Sprecher des geschafts-
fuhrenden Vorstands Klaus-Peter Naumann.
Melina Meyer (25) arbeitet seit dem 1. Juni als
Referentin Unternehmenskommunikation und
Sachgebietsleiterin bei der europaischen Han-
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delskooperation EK/servicegroup in Biele-

feld. Die Stelle wurde neu geschaffen.
Meyer war bei EK/servicegroup bereits seit
2009 als Referentin fur Messen und Veran-
staltungen zustandig.

Wolfgang Klauke (41) ist seit dem 1. Juni

Pressesprecher der Neuinszenierung von
JAfrikalAfrika!® bei der Afrika! Zirkus- und
Veranstaltungs-GmbH & Co. KG in Mann-
heim. Das Unternehmen wurde neu ge-
grundet. Zuletzt war er seit 2011 bei Egentic
Manager Corporate Communications und

zuvor bei Fitness First Germany Leiter 13.

Kommunikation und Pressesprecher.
Thomas Lithi (52) leitet ab dem 1. Sep-
tember die Kommunikation beim Verband
Schweizerischer Kantonalbanken (VSKB) in
Basel. Als Mitglied der Geschéaftsleitung wird
er verantwortlich sein fir die Bereiche
Kommunikation, Public Relations, Medien
und Social Media. Zuletzt war er Leiter des
Ressorts Politik bei der ,Basler Zeitung®.
Thomas Briefs (47) ist seit dem 1. Juni
neuer Sprecher der Stadt Baunatal. Er folgt
auf Roger Lutzi, der den Fachbereich Len-

Deutschland fur die Uhrenmarke Omega tatig.
Mehrjahrige Agenturerfahrung sammelte sie
bei der internationalen PR-Agentur F&H Porter
Novelli, wo sie fir Eigen-PR und verschiedene
internationale Kunden zustandig war.
Marianne Binder, Kommunikationschefin und
Mediensprecherin der Christlichdemokrati-
schen Volkspartei in der Schweiz (CVP), will in
die Politik wechseln. Sie gibt deshalb ihr Amt
im Herbst ab. Im vergangenen Herbst wurde
sie im Kanton Aargau in den GrofRen Rat ge-
wahlt. Binder ist Mitglied der Parteileitung der
CVP Aargau. Sie setzte sich unter anderem fir
CVP-Familieninitiativen ein und fuhrte das
zweisprachige Magazin ,Die Politik/La Poli-
tique“ als Chefredakteurin.

kung, Allgemeine Verwaltung und Birger- Personalien compact - Agenturen (11)

service Ubernommen hat und gleichzeitig
stellvertretender Pressesprecher ist. Briefs,
der schon seit 1992 bei der Stadt Baunatal
ist, berichtet an Blurgermeister Manfred 1.
Schaub und Erste Stadtratin Silke Engler.

Guido Breunung, Geschéaftsfiihrer der Vi-
deoproduktionsagentur domstadt.tv, Gber-

nimmt die Stelle des Pressesprechers flr

den CTVA - Corporate TV & Video Associa-

tion e.V., Miinchen. Breunung hat Erfahrung

im Bereich Offentlichkeitsarbeit durch seine

friihere Tatigkeit als Pressereferent des BJU
Nordrhein. Der CTVA verfiigt durch seine

Mitglieder Uber einen breiten Fundus an

fundierten wissenschaftlichen Studien und

anderen praxisnahen Publikationen, so dass

er mit Breunung als Pressesprecher eine so- 2.
lide Anlaufstelle fir journalistische

Recherchen sein méchte.

Bianca Veth (36) leitet ab sofort die Presse

und Offentlichkeitsarbeit fir KMS Team und

KMS Blackspace in Miinchen, nach eigenen

Angaben Deutschlands gréfte inhaberge-

fuhrte Markenagentur-Gruppe mit 120 Mit-

arbeitern. Davor verantwortete sie die PR

des Pay-TV Senders FOX International

Channels fir die Region DACH und war als 3.
Pressereferentin bei der Swatch Group

(25. KW-2013)

Roya Piontek und Nicole Thesen verstarken
ab sofort die Kolner Corporate Media-Dienst-
leister Zimmermann Editorial, eine Ausgrin-
dung der Kommunikationsberatung Deekeling
Arndt Advisors. Piontek wechselt von der Kol-
ner Agentur Public Affairs zum Team von
Zimmermann Editorial. Zuvor arbeitete sie un-
ter anderem fiir Media Consulta und den
Helmut Lingen Verlag. Thesen bringt aus
frGheren Funktionen unter anderem bei Luna
Media, dem Junior Verlag und der BBDO
Deutschland Erfahrungen aus PR und Redak-
tion mit.

Oliver Poppelbaum (47) wechselt als Ma-
naging Director Digital Europe von der ECE
flatmedia GmbH zu Havas Worldwide, Dissel-
dorf. In seiner Funktion wird Oliver Poppel-
baum ab Mitte Juli fir den Ausbau des Neu-
geschafts und der Digital- und CRM-Kom-
petenz der einzelnen Agenturbiros in Europa
verantwortlich sein. Bei ECE flatmedia, wo er
Grinder und Geschéaftsfihrer war, wird Pop-
pelbaum weiterhin einen Sitz im Beirat haben.
Rudiger Jiirgensen (48) ist neuer Senior-
Berater bei Stroomer PR in Hamburg. Jirgen-
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il

sen, der zuletzt in San Francisco, USA, ge-
arbeitet hat, verflgt Gber internationale Kom-
munikationserfahrungen aus den USA und
Europa. Bei Stroomer PR soll er daher vor
allem den Bereich International Communica-
tions ausbauen. Die Agentur beschaftigt an
den Standorten Hamburg und Berlin 26 fest-
angestellte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Matthias Kuratli, Leiter Kommunikation der
Coop-Handelskette in der Region Bern, ver-
lasst das Unternehmen Ende September,
um sich selbstandig zu machen. Bei Coop
umfassten seine Aufgaben PR, Sponsoring,
Werbung, Dekoration und Events. Im Okto-
ber will er mit der von ihm neu gegrindeten
Agentur Gecko Communication AG starten.
Mit ihm an Bord sind noch zwei weitere
Partner, die aus der Kommunikationsbran-
che kommen. lhre Namen werden erst zu
einem spéteren Zeitpunkt bekannt gegeben.
Hansruedi Huber ist seit Anfang Juni Ge-
schaftsfihrer der neu gegriindeten Brand-
pulse CorpCom AG in Zirich. Das neue
Unternehmen ist ein Ableger der Zuricher
Agentur fir Markenstrategie und Marken-
konzeption, Brandpulse AG, die somit ihr
Angebot um Corporate Communications
Leistungen erweitert. Das Team besteht aus
funf bis sechs Beraterinnen und — im Brand-
pulse-Verbund - 28 Marken-
/Kommunikationsberatern und Designern.
Katja Niemeyer, Partnerin und Leiterin der
Bonner Niederlassung der Konstruktiv PR
Beratungsgesellschaft mbH, ist neu in den
Vorstand der Deutsch-Franzdsischen Ge-
sellschaft Bonn und Rhein-Sieg e.V. (DFG)
gewahlt worden. Ziel der DFG ist es, Inte-
resse fur die franzdsische Kultur, Politik und
Gesellschaft zu wecken und zu férdern so-
wie Franzosen und Deutsche zusammen zu
bringen. Niemeyer verantwortete zuvor die
Kommunikation einer Unternehmensbera-
tung und betreut in erster Linie Dienstleis-
tungsunternehmen.

Tobias Vorberg (43) leitet seit dem 1. Juni
den IT-Bereich der Weischer.Mediengruppe
Hamburg. Er wurde Nachfolger von Anke
Weber, die das Prozessmanagement tber-
nommen hat. Vorberg war in den vergang-
enen 16 Jahren in verschiedenen leitenden
IT-Funktionen fir den Germanischen Lloyd
tatig. Bei der Weischer.Mediengruppe soll
sich Vorberg jetzt vor allem um Themen wie
digitale AuRenwerbung und Digitalisierung

Wieder
Murmeltier-
tag?

Prozessoptimierung
bei Lautenbach
Sass.

www.lautenbachsass.de Toé&9l25782465-0

10.

im Kino kimmern, um fur die Agentur markt-
gerechte Tools und Systeme zu entwickeln
und auszubauen.

Diego Oppenheim ist neuer Senior Berater
der Agentur Open Up AG fir Kommunikation
und PR in Zurich. Eingesetzt wird er dort vor
allem in der Kommunikationsberatung, der
Medienarbeit und im Corporate Publishing.
Oppenheim kommt von der Agentur Paroli AG,
wo er zuletzt als PR-Berater arbeitete und Mit-
glied des Executive Boards war. Zuvor war er
Mitarbeiter der Unternehmens- und Marketing-
kommunikation von SR Technics.

Anja Straub (42) verstarkt das Business De-
velopment Team der Stuttgarter Niederlassung
der Berliner Agentur fir Kommunikation CB.e
Clausecker / Bingel AG. Sie wird die Kunden-
betreuung und ErschlieBung neuer Kunden-
segmente Ubernehmen. Zuletzt war Straub bei
dem internationalen Unternehmensdienstleis-
ter HRG Germany tatig. Zuvor arbeitete sie in
klassischen Live Kommunikationsagenturen
wie kogag, Solingen, und face to face, Kaolin.
Sie berichtet direkt an den CB.e Vorstand
Gunnar Kavermann.

Carina Jiirgens ist neue Mitarbeiterin der
Hamburger Kommunikationsagentur Laub &
Partner. Als Junior-Beraterin verstarkt sie die
Healthcare-Unit um Teamleiterin Marie-
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Therese Kron. Jiirgens unterstiitzt ab sofort
die Kommunikationsarbeit fir den Agentur-
kunden Johnson & Johnson Vision Care
Deutschland. Auferdem ist sie als Presse-
sprecherin fir Kronoton, ein Hamburger
Start-up-Unternehmen im Bereich Hightech-
Audiotechnologien, zustandig. Jirgens ist
Marketing-Kommunikationswirtin und bringt
bereits Erfahrung aus dem Medizinbereich
mit.

Christian Strunz (34), bisher geschaftsflih-
render Gesellschafter bei der Donner &
Doria Werbeagentur GmbH in Mannheim,
verlasst die Agentur nach achtjahriger Zu-
gehorigkeit. Gemeinsam mit Dirk Breunich
hatte er Donner & Doria zu einer Agentur-
gruppe in der Metropolregion Rhein-Neckar
aufgebaut. Strunz wird die Agentur zum Jah-
resende 2013 auf eigenen Wunsch ver-
lassen. Er strebt auRerhalb des Agentur-
geschéftes eine neue berufliche Heraus-
forderung im Rhein-Neckar-Raum an.
Alleiniger Geschéftsfihrer ist dann Breunich.

Personalien compact - Unternehmen
(4) (25. KW-2013)

Kristine Adams (45) verstarkt seit Mitte Mai
als Senior Managerin den Zentralbereich
Corporate Communications beim internatio-
nalen Technologie-Konzern Voith in Heiden-
heim. Adams kam vom SifRigebackhersteller
Bahlsen, bei dem sie seit 2008 die interne
und externe Konzernkommunikation verant-
wortete und zuvor als Managerin fir PR &
Events arbeitete. In ihrer neuen Funktion ist
Adams fiir die strategische Weiterentwick-
lung der internen Konzernkommunikation
verantwortlich. Sie berichtet an Markus
Woehl, Head of Press Relations and Inter-
nal Communications.

Raphael Neuner (34) ist bei der Metro
Group, Disseldorf, ab dem 1. Juli im Be-
reich Politik und AuRenbeziehungen
Deutschland & EU (Corporate Public Policy)
zustandig fir Politik-Themen. In der neu zu-
geschnittenen Aufgabe ist er gleichzeitig
stellvertretender Leiter des Berliner Kon-
zernbiros. Zuletzt war er jeweils fur rund ein
Jahr Associate Director bei Hering Schup-
pener, Senior Consultant bei Ketchum Pleon
und Referent bei der Standigen Vertretung

Der Karrierekongress .
am 06.07.2013 o
in Diisseldorf PR CAREER CENTER

9. SOMMER SYMPOSIUM

Web 2.0, Weiterentwicklung, Work/Life -
stellen Sie die Weichen rich

www.sommer-symposium.de

der Bundesrepublik Deutschland bei der EU in
Brissel.

Ingo Schiimmer (33) ist neuer Testwagenko-
ordinator im Presseteam von Mazda Deutsch-
land in Leverkusen. Er wird Nachfolger von
Helena Katzmann, die nach mehr als vierjah-
rigen Tatigkeit fir den Bereich Presse- und
Offentlichkeitsarbeit nun in die ebenfalls am
Standort Leverkusen-Hitdorf ansassige Pres-
seabteilung von Mazda Motor Europe
wechselt. Schiimmer kommt von der Agentur
Knut Briel in KéIn. In der neuen Funktion bei
Mazda ist Schimmer auch Ansprechpartner
fur Journalisten- und VIP-Verkaufe.

Thomas Mendes ist neuer Leiter Kommunika-
tion, PR und Offentlichkeitsarbeit sowie
Pressesprecher bei der Logocos Naturkosme-
tik AG, Salzhemmendorf. Er ist zustandig fir
die gesamte Steuerung der Presseaktivitaten
des Unternehmens und der Marken Logona,
Sante, Heliotrop und Fitne. Er steht in direkter
Berichtslinie zum geschaftsfiUhrenden Vorstand
Ulrich Grieshaber. Mendes verantwortete zu-
vor sechs Jahre die Presse- und Offentlich-
keitsarbeit bei Borlind in Calw.
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J Etats

Etats compact (9) (25. KW-2013)

Zurich Film Festival

was: Kooperatiospartnerschaft und Kino-
vermarktung

an: WerbeWeischer Schweiz GmbH,
Hamburg

Wizcraft International Entertainment, Neu-
Dehli

was: Pressearbeit, Sales Support und BtB-
Kommunikation fur "Kingdom of Dreams" in
DACH

an: BZ.Comm, Frankfurt am Main
Fruchtessig-Hersteller Fruchtwerker GmbH,
Grol3 Disnack (Nahe Libeck)

was: Kommunikationsmaflinahmen, Blogger
Relations

an: Wake up Communications, Diisseldorf
Matrix42, Anbieter fir Workplace Manage-
ment Lésungen, Neu-Isenburg

was: Leadagentur fir PR-, Marketing- und
Kommunikationsaktivitaten

an: C-Matrix Communications AG, Zrich
HiFi-Anbieter Cambridge Audio, London
was: PR, Medienarbeit, Social Media

an: Schwartz Public Relations, Miinchen
Franke Washroom Systems AG, Aarburg
(Schweiz)

was: Presse- und Medienarbeit, Marketing-
kommunikation

an: Kommunikationsagentur pr-kfs, Karl
F. Schneider AG, Schlieren (Nahe Zurich)
Marketingtechnologie-Anbieter Silverpop,
London

was: Presse- und Offentlichkeitsarbeit,
Schwerpunkt strategische Kommunikation
an: Kommunikationsagentur Maisberger
GmbH, Miinchen

Klinikgruppe Medical One, Essen

was: PR, Medienarbeit fur TV, Print und Hor-
funk, Social Media

an: wildcard Gruppe, PR- und Kommuni-
kationsagentur, Krefeld

ASAG Auto-Service AG, Basel

was: Marketing, Kommunikation, Corporate
Publishing

an: WS Kommunikation, Therwil (Schweiz)

Google Glass

Zwischen Technikliebe und
Angst um den Datenschutz

Lesen Sie jetzt die Analyse

€ AUSSCHNITT

MEDIEMBEQBACHTUNG

I Branche

Best of Corporate Publishing 2013

Die Corporate Publishing Preise 2013 sind verge-
ben. Im Rahmen der feierlichen Gala im Reeper-
bahn-Theater Schmidts TIVOLI auf St. Pauli
wurden am 18. Juni die 45 begehrten Gold-Tro-
phéen verliehen. Durch das Programm fuhrte TV-
Moderatorin Judith Rakers. Sie prasentierte die Er-
gebnisse der Jury, die aus Uber 670 Einreichungen
auswahlen musste. Der CP-Preis ist damit der
grolte Wettbewerb seiner Art in Europa. Der
abendlichen Preisverleihung ging tagsiber der
Kongress mit dem Thema ,Content & Performance
- Wie Inhalte wirken! voraus. Zahlreiche internatio-
nale Gaste und Referenten besuchten im kombi-
nierten Sponsoren- und Cateringbereich die Stande
der Partner. Alle nominierten Publikationen, Gold-
preistréger sowie Fotos vom Kongress und der
Preisverleihung gibt es auf der BCP-Website.
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LobbyControl: Zu wenig Transparenz
fiir Lobbyarbeit in Briissel

LobbyControl, die Initiative fir Transparenz und
Demokratie e.V. mit Sitz in KéIn, mahnt wieder
einmal mehr Transparenz flir den Bereich der po-
litischen und wirtschaftlichen Interessenver-
tretung in Brussel an. Plnktlich zum zweiten
Geburtstag des EU-Transparenzregisters am 22.
Juni veréffentlicht LobbyControl eine wenig
schmeichelhafte Bilanz fir die Akteure. Demnach
funktioniere das Freiwilligkeitsprinzip fir Eintrage
nicht. Noch immer hatten sich mehr als 100 gro-
ke Unternehmen, die Lobbyarbeit in Briissel
betreiben, nicht eingetragen, heiflt es in einem
Beitrag von Nina Katzemich auf der LobbyControl
Website. Dazu zahlten grof3e Unternehmen wie
Goldman Sachs, SAP, Apple oder Amazon, aber
auch Lobbyberatungen wie Eutop International
oder Ketchum. Aus Sicht von LobbyControl ist
auch das Fehlen der Agentur European Commu-
nications (mit Buros in Minchen und Brussel)
auffallig. Sie gehort Ingo Friedrich, einem frihe-
ren Mitglied des Europaischen Parlaments und
Berichterstatter fir den Bericht des Eurpaischen
Parlaments zur Europaischen Transparenzinitia-
tive 2008.

Zum vollsténdigen Artikel auf der Homepage

Flying Eggs in Wien verliehen

Am 18. Juni fand in Wien das Praxisforum Stra-
tegiekommunikation mit anschlief’ender Verleih-
ung des European Change Communications
Award 2013 statt. 60 Unternehmer und Experten
der Kommunikationsszene nahmen teil. Bevor
die Gewinner der begehrten ,Flying Eggs” be-
kannt gegeben wurden, gab es wahrend des
Praxisforums spannende Einblicke in die Themen
Strategiekommunikation, Mitarbeiterkommunika-
tion sowie Service-Branding. Die Referenten
lieferten Insiderwissen aus ihrer eigenen unter-
nehmerischen Tatigkeit. Dann der Héhepunkt: in
sieben Kategorien wurden die Gewinner des Eu-

ESTAMM

IMPRESSUM

ropean Change Communications Award 2013 ge-
kurt. Aus deutscher Sicht besonders erfreulich:
verschiedene Agenturen und Unternehmen aus
Deutschland gehérten zu den Gewinnern.

Zum vollsténdigen Artikel auf der Homepage

Gratulation Il: Cheil gewinnt
in Cannes ...

... den Gold-Lion fir die United-Nations-Kampagne
gegen Zwangsheirat. Die Schwalbacher Agentur
gewann den Gold-Lowen in der Kategorie Mobile.
Gemeinsam mit der Agentur PP:Agenda GmbH aus
Frankfurt am Main nahm Cheil fiir die Kampagne
insgesamt sechs Léwen entgegen: einmal den gol-
denen — wie bereits erwahnt — und einmal den
silbernen in der Kategorie Mobile, einmal den bron-
zenen in der Kategorie Media und wie gestern
berichtet dreimal den bronzenen in der Kategorie
PR. Damit ist der kreative Einsatz gegen Zwangs-
heirat eine der meist prdmierten Kampagnen in
Cannes.

Shortlist fiir Internationalen Deutschen
PR-Preis 2013 steht

Die 40-kopfige Jury mit Fihrungskraften aus Kom-
munikationswirtschaft, Wissenschaft und Ver-
banden hat in einem mehrstufigen Abstimmungs-
verfahren insgesamt 50 Finalisten fur den Inter-
nationalen Deutschen PR-Preis 2013 benannt. Mit
342 Einreichungen wurde das Niveau des letzten
Jahres wieder erreicht. Die meisten Einreichungen
gab es in den Kategorien Online-Kommunikation
und Social Media, Corporate Media (Publikationen,
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Filme, TV) sowie Inszenierung und Live-Kommu-
nikation. Die DAX-Unternehmen haben sich mit
66 Kampagnen beteiligt. Die Preisverleihung fin-
det am 25. Oktober in Wiesbaden statt. Rund 500
PR-Experten und Fuhrungskrafte werden zur
Preisverleihung erwartet. Das Programm fiir die
Gala erscheint im Juli. Anmeldungen werden be-
reits jetzt auf der Website des PR-Preises
angenommen. Zur Shortlist geht es unter diesem
Link.

Gratulation: Ketchum Pleon
gewinnt in Cannes...

...einen Goldenen und zwei Bronzene PR-Léwen.
PRJ gratuliert! Gold und Bronze gab es fur die
gemeinsame Einreichung von Ketchum Pleon
Berlin und BBDO "Tree Concert" (in den Katego-
rien Charity and not for Profit, Environmental PR
und Best Use of Live Events des Kunden Bund
fur Umwelt und Naturschutz (BUND), Berlin. KP-
CEO Dirk Popp twittere: " Super-proud: Gold for
"Tree Concert' in the categorie PR." Und: "Blown
away by this win! Lions tamed by #KetchumPle-
on. We've won gold and bronze". Und Petra
Sammer twitterte direkt aus Cannes: "PR is co-
ming home. Cannes PR Lion is back in PR.
#KetchumPR wins 3 Lions for Tree Concert".
Weitere PR-Léwen gingen an McCann Australia
fur "Dumb ways to die" (Grand Prix); Ogilvy &
Mather PR, Paris fir Google+ (Gold Lion) und
Havas Worldwide Australien (Bronce Lion).

Zum Jubildumsjahr des Cannes Festivals schaf-
fen deutsche Agenturen in der PR-Sparte einen
doppelten Rekord: Zwolf Léwen sind nicht nur
satte acht mehr als im Vorjahr, sie katapultieren
Deutschland auch gemeinsam mit GroRbritanni-
en an die Spitze der PR-Nationen 2013.

Zum vollstéandigen Artikel auf der Homepage

Branche compact (4) (25. KW-2013)

Der Miinchner Condé Nast Verlag will sein
Corporate Publishing-Geschift weiter aus-
bauen und griindete dazu die Geschéafts-Unit
Condé Nast Manufaktur. Die Leitung wurde
dem Geschéftsfuhrertandem Doris Huber und
Wolfgang Sander ubertragen. Das Leistungs-
spektrum der neuen Unit reicht von Konzept-
und Projektentwicklung Gber Redaktion und
Produktion fiir alle Mediengattungen bis hin zu
Vertrieb und SEO- und Social Media-Beratung.
Mit Condé Nast Manufaktur werden erstmals
alle CP-Aktivitaten des Verlages zentral ge-
bindelt.

Nach einem Bericht in ,,horizont.net* hat der
sudkoreanische Elektronikkonzern Samsung
einen weltweiten PR-Pitch begonnen. Zum
einen handelt es sich dabei um einen globalen
PR-Etat in der GréRenordnung von 550 Millio-
nen Dollar. Zum anderen will der Smartphone-
Hersteller seinen gesamten Produktbereich fur
Mobiltelefone, TV-Gerate, Tablet-Computer,
Kameras und Laptops weltweit wohl unter ei-
ner Unit zusammenfuhren. Weiterlesen auf
,horizont.net".

Zum Marktstart der ,,Huffington Post“ in
Deutschland, Osterreich und der Schweiz un-
terstitzt die Minchner Agentur cocodibu das
Unternehmen als externe Pressestelle und ist
damit Kontaktadresse fir alle Medienanfragen.
Die Presse-Ansprechpartner Vanessa
Bouwman und Christian Faltin sind telefonisch
unter 089-4613346-15 oder -11 sowie unter
der E-Mail Adresse HuffPode@cocodibu.de er-
reichbar. ,The Huffington Post* wird im Herbst
eine deutschsprachige Version starten. Partner
der Deutschen Huffington Post ist die Tomor-
row Focus AG in Miinchen.

Die in Wiesbaden ansassige Accente Com-
munication GmbH feiert ihr 25-jdhriges Be-
stehen. Das Unternehmen wurde 1988 von
Sieglinde Schneider (57) als Pressebiro in
Frankfurt am Main gegriindet. Seit 1991 ist der
Sitz des Unternehmens in Wiesbaden.
Schwerpunkt der Agentur ist heute das externe
und interne Kommunikationsmanagement im
Auftrag von Kunden aus globalen Unterneh-
men, Mittelstand und Verbanden. Seit 2012
wird die geschéftsfihrende Gesellschafterin
Schneider von der Marketingspezialistin Erika
Hettich (48) als Geschaftsflhrerin unterstitzt.
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I Medien

Spiegel klar vor Focus und Stern
in der Leseranalyse

Zeitungen und Zeitschriften bleiben flr Entschei-
der wichtige Informationsquellen, die intensiv
genutzt werden. Wahrend bei allgemeiner Be-
trachtung die Auflagen und Reichweiten bei
Zeitungen und Zeitschriften zurlickgehen, gewin-
nen laut Leseranalyse Entscheidungstrager in
Wirtschaft und Verwaltung (LAE) viele Titel Leser
hinzu. Wie ,meedia.de” berichtet, dirfen sich hier
vor allem ,Die Zeit*, die ,FAZ* und das ,manager
magazin“ freuen. Im Online-Bereich steigerten
sich die ,WirtschaftsWoche® und das ,manager
magazin®. Bei den Apps legte vor allem ,Die Zeit*
zu. Was die Gesamtreichweite Reichweiten an-
geht, bleibt der ,Spiegel“ unangefochten die Nr.
1. Weiterlesen auf ,meedia.de”.

,»You and me“ gewinnt erneut
Preis fur Mitarbeitermagazine

Die beste deutsche Mitarbeiterzeitung ist und
bleibt ,You and me* von der Deutschen Telekom,
Bonn. Wie die Deutsche Public Relations Gesell-
schaft, DPRG, berichtet, konnte das Magazin bei
der Preisvergabe zum 19. inkom. Grand Prix sei-
nen Titel aus dem Vorjahr verteidigen. Das seit
Méarz 2007 erscheinende Magazin wird von G+J
Corporate Editors produziert. ,You and me* ist
damit automatisch fiir den internationalen Deut-
schen PR-Preis nominiert, der am 25. Oktober
2013 vergeben wird. Der von der DPRG, Berlin,
seit 1994 jahrlich vergebene Preis gilt als re-
nommierte Auszeichnung fir Mitarbeiterzei-
tungen und -zeitschriften in Deutschland. Die
Jury bewertete nicht nur die formalen Aspekte
einer Mitarbeiterzeitung, wie Text, Layout und
journalistische Qualitaten, sondern auch die Auf-
stellung im Media Mix eines Unternehmens.
Denn mehr und mehr ins Rampenlicht kommen

die digitalen Medien und Social Media-Anwen-
dungen. Diesem Trend folgen Medien wie der
»,commerzbanker, der fir seine Printausgabe ei-
nen Silber-Award erhielt und fur die |-Pad-Ausgabe
mit einem Gold-Award belohnt wurde. Besonders
stolz durfen die Macher der Internen Kommunikati-
on von der Gesellschaft fur Internationale Zusam-
menarbeit sein: sie erhielten Gold in gleich drei
Kategorien: bestes Mitarbeitermagazin und bestes
Layout fur ,wir:“ sowie das GlZ-Intranet.

Weitere Informationen und eine Liste aller Preistra-
ger findet sich auf der DPRG-Website.

Medienresonanzanalyse: Berichterstat-
tung uber Google Glass weitet sich aus

Die Berichterstattung in den deutschen Medien zur
Einfihrung von Google Glass nimmt seit Februar
2013 rapide zu. Zu diesem Zeitpunkt wurden die
ersten Prototypen der Datenbrille an unterneh-
mensexterne Entwickler gegeben. Im April 2012
hatte Google den am Kopf tragbaren Minicomputer
erstmals der Offentlichkeit vorgestellt und die Pro-
dukteinfihrung fir Ende 2013 angekundigt. Seit-
dem hat Google allein lber die deutschen
Meinungsfihrermedien knapp 407 Millionen Kon-
takte erreicht und einen Werbewert von 16,2
Millionen Euro generiert. Zu diesem Ergebnis
kommt eine Medienresonanzanalyse, die die ,Aus-
schnitt Medienbeobachtung® in den deutschen
Print- und Onlinemedien, Nachrichtenagenturen
und Weblogs von Januar 2012 bis Mai 2013 durch-
geflhrt hat.

Zum vollstédndigen Artikel auf der Homepage

Konzentration im Reiseverlagsgeschaft

Der ADAC hat beschlossen, sein Reisefihrer-
Geschaft komplett zu lizenzieren. Nach einer ent-
sprechenden Ausschreibung zum Ende des letzten
Jahres fiel die Entscheidung nun zugunsten der
Ganske Verlagsgruppe. Zum 1. September 2013
Ubernimmt der Reiseverlag der Ganske Gruppe,
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Travel House Media in Hamburg, damit auch die
redaktionelle Betreuung des ADAC Reiseflihrer-
programms — im Print wie auch digital. Travel
House Media ist bereits seit dem Jahr 2007 als
Vertriebsdienstleister fur den ADAC Verlag téatig
und hat unter anderem die Marken Merian und
Polyglott im Portfolio. Weitere Vertriebskoopera-
tionen bestehen mit Michelin, Michael Muller
Verlag, mo media verlag, Bergverlag Rother und
BVA Bielefelder Verlagsanstalt.

Medien compact (2) (25. KW-2013)

1. Das ,,Handelsblatt“ bringt mit dem kosten-
los ,,Swiss Finish“ einen Newsletter auf
den Markt, der jeden Freitagmittag er-
scheint. Schweiz-Korrespondent Holger
Alich zieht seine personliche Bilanz aller
wichtigen Ereignisse in der Schweiz und
bewertet sie aus deutscher Sicht. ,Swiss Fi-
nish“ ordnet ein. Der Newsletter bringt
Deutschen die Schweizer Ereignisse ndher
und erklart gleichzeitig Schweizern deutsche
Befindlichkeiten. Der kostenlose Newsletter
kann ab sofort unter Handelsblatt-
Onlineservices abonniert werden.

2. Das "Wall Street Journal" Deutschland,
Frankfurt am Main, hat einen neuen Nach-
richten-Ticker gestartet. Auf_,WSJ.de" sind
die Wirtschaftsnews des Tages aus dem
weltweiten Dow-Jones-Netzwerk online ab-
rufbar. Mit dem Ticker-Angebot kdnnen sich
die Leser einen schnellen Uberblick dariiber
verschaffen, was Wirtschaft, Unternehmen
und Markte aktuell bewegt. Mehr als 2.000
Korrespondenten schreiben weltweit fir das
"Wall-Street-Journal"-Angebot.

I Social Media

Best of Online Activism" ausgezeichnet. Der ,Best
Blog Award" ging an den Chinesen Li Chengpeng.
Er ist einer der bekanntesten Blogger, Autoren und
Gesellschaftskritiker Chinas. Unter den Jugendli-
chen in der Volksrepublik ist er sehr popular — auf
der Microblogging-Plattform SinaWeibo hat er mehr
als sieben Millionen Anhanger. Sein Blog Licheng-
peng hatte bisher mehr als 300 Millionen Visits.

Die weiteren Auszeichnungen in der Pressemittei-
lung der Deutschen Welle

I Reputation Management

The Bobs: Deutsche Welle zeichnet
internationale Online-Aktivisten aus

Die Deutsche Welle hat in Bonn die Gewinner
ihres internationalen Wettbewerbs ,, The Bobs —

Cornelia Wiist: Wie Reputation
Werte schafft

Cornelia Wiist, Salzburg, Mitglied der Redaktion
des PR-Journals und verantwortlich fiir das Ressort
"Reputation Management", schreibt im "PR Report"
eine kleine Serie Uber ihr Spezialthema - anlaBlich
des Erscheinens ihres Sammelbandes "Corporate
Reputation Management - Wirksame Strategien fiir
den Unternehmenserfolg” (im Springer Gabler Ver-
lag, ISBN: 978-3-8349-3720-9, Preis: 69,95 Euro).
Reputation Management ist ein holistischer Pro-
zess, der den Top-Down-Ansatz implementiert,
mafgeblich den Unternehmenserfolg steuert. Eine
positive Reputation schafft dauerhaft Werte - und
braucht Werte und Ethik als Ausgangsbasis. Kon-
sequent im direkten Dialog auf die Stakeholder-
Erwartungen ausgerichtet, bedeutet Reputation
Management permanente Veranderung. Die Wert-
schdpfungskette ist geschlossen, wenn interne und
externe Stakeholder das Unternehmen in allen Di-
mensionen und in den gewlnschten
Reputationsfaktoren wahrnehmen.

Den Artikel von Cornelia Wist am 21. Juni im "PR-
Report" hier online weiterlesen.
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Social Media Knigge: Reputation
auf die feine Art

Wie pflegt man als Privatperson seinen guten Ruf
im Netz? Und ist man eigentlich mit dem Chef auf
Facebook befreundet? Gerade ich als Berufsan-
fanger stelle mir solche Fragen. Auf der Suche
nach Antworten habe ich festgestellt: Strenge
Regeln fur den Aufbau von Online Reputation
gibt es nicht. Aber plausible. Privates und Berufli-
ches vermischen: Forderlich fir die Reputation?
Kann und darf ich im Netz eine geteilte Person-
lichkeit haben? Meiner Meinung nach Iasst sich
gar nicht so leicht zwischen dem beruflichen und
privaten Ich unterscheiden. Trotzdem sind be-
stimmte Dinge auseinanderzuhalten. Man sollte
sich grundlich Uberlegen, welches soziale Netz-
werk man zu welchem Zweck nutzen méchte und
sein Profil dort dementsprechend gestalten. Zum
Beispiel bietet es sich an, auf verschiedenen
Plattformen unterschiedliche Facetten der Per-
sonlichkeit zu zeigen. Viele Ratgeber empfehlen,
auf allen Social Media Kanalen dasselbe Foto zu
verwenden, um ein stimmiges Gesamtbild zu
vermitteln. Das halte ich fiir unnétig und langwei-
lig. Mein XING-Profil ist fur berufliche Kontakte
sichtbar, deshalb finde ich dort das professionelle
Bewerbungsportrait angemessen. Auf der Face-
book-Seite zeige ich mich meinen Freunden aber
gerne auch mal auf einem Urlaubsfoto.

Den Artikel von Verena Maisch, consense com-
munications (GPRA), Miinchen am 18. Juni im
Blog "netz-reputation.de" hier online weiterlesen.

CSR Unternehmensverantwor-
tung

pliance Award ausgezeichnet worden. Wie das ,Fi-
nance Magazin“ berichtet, wurden die Compliance
Manager im Rahmen einer feierlichen Preisverlei-
hung am 20. Juni gekirt. Vergeben wurden die
Preise im Auftrag der Zeitschrift ,Compliance®, die
in der Finance-Gruppe erscheint. Uber die Aus-
zeichnung freuten sich Gregor Barendregt von Carl
Zeiss als Compliance Officer des Jahres sowie
Thomas Muth von Corpus Sireo als Compliance
Officer Mittelstand des Jahres. Die Deutsche Bahn
konnte die Jury mit ihrem Projekt zur Kartellscha-
denspravention im Bereich ,Compliance Idee des
Jahres® Uberzeugen. Die Entscheidung Uber die
Auszeichnung lag bei den Chief Compliance
Officers, die Mitglieder des Leserfachbeirats der
Zeitschrift ,Compliance” sind. lhnen wurden die
Bewerbungen flr eine méglichst objektive Bewer-
tung anonymisiert vorgelegt. Insgesamt erreichten
die Redaktion rund 25 Vorschlage fir die drei aus-
gelobten Awards.

Weiterlesen auf der Website des ,Finance Maga-

“

Zin .

I Das PR-Interview

Compliance Awards erstmals
vergeben

Die Deutsche Bahn sowie die Unternehmen Cor-
pus Sireo und Carl Zeiss sind mit dem Com-

PR-Interview Nr. 93. Katja Nagel:
Insolvenzbegleitende PR ist
Krisen-PR in extremer Auspragung

,Das PR-Interview" wird realisiert
von k1 gesellschaft fur kommuni-
kation, Ké/n

Interview mit Katja Nagel (Foto),
Geschaftsfuhrerin von Cetacea,
Munchen zu den besonderen Her-
ausforderungen der insolvenzbegleitenden PR

PR-Journal: Was ist die besondere Herausforde-
rung bei der insolvenzbegleitenden PR? Inwiefern
unterscheidet sie sich von ,normaler” PR?
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@) Journal

Katja Nagel: Wahrend normale PR wie ein
Hausarzt arbeitet, der seine Patienten lber die
Zeit hinweg gesund erhalt, braucht ein insolven-
tes Unternehmen den ,Notarzt“: Es geht akut um
die Existenz. Das bedeutet: allenfalls wenige Ta-
ge Vorbereitungszeit, keine Erfahrungen oder
Vorlagen im Unternehmen, ein zeitlich vollig
Uberlastetes Management und vor allem keine
zweite Chance. Das ist Krisen-PR in extremer
Auspragung, weil hohe Finanzrisiken, Emotionali-
tat und rechtliche Relevanz mit stark negativer
Konnotation und geringer Vorwarnzeit zusam-
mentreffen.

Zum vollstdndigen Artikel auf der Homepage

| Kommentare

Respekt, Herr Steinbrecher!

Respekt! Michael Steinbrecher, seit
mehr als 20 Jahren Moderator der
ZDF-Fernsehsendung ,Aktuellen
Sportstudio® hat sich die journalisti-
sche Distanz zum Sport bewahrt
und tritt einem ,,PR-Journalismus®
entgegen. Die zu grofe Nahe von Journalisten
zu den Sportlern und zum jeweiligen Event fuhrt
er jedenfalls als Grund dafiir an, dass er im Au-
gust nach 330 Sendungen als Moderator aufhort.
In einem ausfihrlichen Interview, das jetzt auf
der Website der ,FAZ* verdffentlicht wurde, du-
Rert er sich kritisch Gber die vorherrschenden
Strukturen, die eine ausgewogene Berichterstat-
tung erschwerten.

Zum vollstdndigen Artikel auf der Homepage

Schebens Kolumne Salz:
Vorbei an Kukis und Mikis

,Irgendwas mit Medien machen“ wollen eh zu
viele, und mancher Eingang zur Karriere in Agen-

turen oder unternehmerischen Abtei-
lungen fir Kommunikation ist oben-
drein noch von Kukis und Mikis ver-
stopft. Die wirklichen Talente kom-
men womdglich erst gar nicht Uber
die Schwelle, hinter der erste Beriih-
rungen mit ,Beruf‘ beginnen. Vor den
eigentlichen Karrieretiiren aufgestaut hat sich die
,Generation Praktikum®, die sich mit Hoffnung auf
ein Ende der Ausbeutung einen Arbeitsvertrag er-
hofft, zumindest einen solchen ,auf Zeit“. (Es gab
Jahre, in denen wurden Papa oder Mama dafir zur
Kasse gebeten, dass ihr weiblicher oder mannlicher
Spross bei einer namhaften Agentur reinschnup-
pern oder praktizieren durfte. Zumindest eine dieser
Agenturen gibt es nicht mehr, gibt es noch diese
Methode?)

Zum vollstdndigen Artikel auf der Homepage

I Norbert: Geriichte+Gerichte

Gericht: Unser groRes
Sommermenu (IV)

(nsb) Lavendel kennen wir als landschaftspragende
Staude in Stdfrankreich oder als Duftbeutelchen
zwischen der Bettwasche. Aber als Gew(irz? In der
Provence, dem Heimatland der Pflanze, kennt man
ihn zum Aromatisieren vor allem von Gegrilltem,
Lamm, Kaninchen oder Huhn. Es gibt aber auch
Lavendeleis, Geback oder Bonbons mit diesem
Duft; und nattrlich ist Lavendel ein Bestandteil der
,Herbes de Provence”.

Zum vollstdndigen Artikel auf der Homepage
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lLesehinweise

Abschied vom Champagner-Image

PR und Kommunikation erreichen die Vorstands-
ebene und werden immer strategischer. Lange
hat es ja gedauert. Seit ich denken kann, war das
Image von PR und die damit in Verbindung ste-
henden Aufgaben von Champagner schliirfen-
den, Parties feiernden Quasselstrippen gepragt,
die angeblich nichts zum Unternehmenswert bei-
trugen. PR gehdrte irgendwie dazu. Echten
Mehrwert konnten die wirtschaftlich denkenden
Unternehmensileiter oft nicht erkennen. Mussten
Budgets gesenkt werden, ging es dann auch oft
zuerst den PR-Verantwortlichen an den Kragen.
Zum vollstdndigen Artikel auf der Homepage

ABB-Kommunikationschefin Clarissa
Haller tiber den Wandel der
Kommunikationsarbeit

Von PR hatte sie eher ein negatives Bild, heif3t
es schon in der Uberschrift. Doch dann holt sie
aus und erklart, wie sie ihre Leidenschaft fur die
Offentlichkeitsarbeit entwickelt hat. Die Rede ist
Clarissa Haller (46), die als Deutsche globale
ABB-Kommunikationschefin mit Sitz in Zurich ist.
Im Interview mit ,persénlich.com”, dem Online-
Portal der Schweizer Kommunikationswirtschaft,
spricht sie darlber, wie sie in die PR gekommen
ist, wie sie die Zusammenarbeit mit dem neuen
ABB-Chef Ulrich Spiesshofer einschatzt, was sie
von hohen Vorstandsgehaltern halt und wie sie
Familie und Vollzeit-Beruf unter einen Hut be-
kommt. Besonders liegt ihr am Herzen, den
Wandel der Kommunikationsarbeit in Richtung
Dialogorientierung aktiv zu gestalten. Zitat: ,\Wir
mussen verstehen, dass uber die neuen Digital-
Kanale plétzlich ganz andere Anspruchsgruppen
und Personen relevant werden.” Das Interview ist
bei ,personlich.com” der 29. Teil der Serie ,Er-
folgreiche Frauen®. Lesen Sie selbst.

I Bildung

Neues Kompaktstudium der Quadriga
Hochschule zu Politikmanagement und
Public Affairs

Die Quadriga Hochschule in Berlin startet ab Au-
gust mit einem neuen Executive Education Pro-
gramm Politikmanagement & Public Affairs ins 2.
Halbjahr. Das Kompaktstudium soll eine umfassen-
de Weiterbildung mit starker Nahe zur Praxis ver-
mitteln und die Teilnehmer befahigen, ihre neuen
Fertigkeiten im Politikmanagement und im Bereich
Public Affairs professionell anzuwenden. In sechs
Monaten sollen die Teilnehmer wesentliche The-
men erfolgreichen Politikmanagements vertiefen.
Nach bestandener Priifungsleistung erhalten sie
das Abschlusszertifikat ,Public Affairs Manager/-in
(Quadriga Hochschule Berlin — Executive Educati-
on)“. Die Executive Education Seminare der
Quadriga Hochschule gehen stets von konkreten
Situationen aus und beruhen auf aktuellen wissen-
schaftlichen Erkenntnissen. Public Affairs, Lobbying
und Verhandlungsfihrung sowie Campaigning sind
einige der zentralen Themen. Weitere Informatio-
nen zum Weiterbildungsangebot finden sich auf der
Website der Quadriga-Hochschule.

Depak veroffentlicht E-Learning-
und Studienprogramm 2013/14

Das Weiterbildungsprogramm 2013/14 der Deut-
schen Presseakademie (Depak), Berlin, ist er-
schienen. Die Mdglichkeiten, sich praxisnahes PR-
Wissen anzueignen, sind vielfaltig. Die Deutsche
Presseakademie halt seit zehn Jahren ein breites
Fortbildungsangebot bereit. Mit iber 60 Themen
bietet das Seminarprogramm ein reichhaltiges An-
gebot aus praktisch allen Feldern der PR an.
Flexible und ortsunabhangige Weiterbildungsmdg-
lichkeiten stellt das E-Learning-Programm der
Deutschen Presseakademie. Drei unterschiedliche
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PR-Studiengange orientieren sich am Wissen-
stand der Teilnehmer und sind fir PR-Neulinge
und Quereinsteiger sowie fur berufserfahrene
PR-Praktiker geeignet. Weitere Informationen
zum Weiterbildungsprogramm 2013/14 finden
sich direkt auf der Website der Deutschen Pres-
seakademie.

| Studien

Samsung und Apple genieRen hohes
Ansehen bei Verbrauchern

Unter den Lesern der ,PC-Welt* ist Samsung ist
der grofte Gewinner der Verbraucherbefragung
.Brand Awareness International 2013“. In 32 Ka-
tegorien belegte Samsung Platz eins. Auf Platz
zwei folgt Hewlett-Packard (HP) mit 14 Aus-
zeichnungen. Bei den Lesern der ,Macwelt*
dominiert Apple, sie wahlten das von Steve Jobs
gegrindete Unternehmen in 22 Kategorien auf
Platz ein. Insgesamt haben sich 15.000 Leser der
beiden Fachmagazine aus Deutschland, Oster-
reich und der Schweiz an der Marken-Image-
Erhebung beteiligt. Sie ist damit eine der grofiten
ihrer Art im deutschsprachigen Raum fiir die Be-
reiche Informations- und Telekommunikations-
technologie (ITK) sowie Unterhaltungselektronik.
Die Leser und Website-Nutzer von ,PC-Welt*
vergaben in diesem Jahr bereits zum 20. Mal in
Folge die begehrten Auszeichnungen ,Marke des
Jahres®, ,Technik-Sieger“ sowie ,Kaufer-Favorit".
Das Votum der Leser und User von ,Macwelt*
war 2013 zum insgesamt 16. Mal gefragt. Die
Leser-Befragung wurde im Zeitraum vom 5. No-
vember 2012 bis 15. Marz 2013 durchgefunhrt.

Studie zu Lobbyismus von
Burson-Marsteller

Unterschiedliche Einschatzungen zu Lobbyismus:
Wahrend deutsche politische Entscheider Lobbying
vergleichsweise kritisch sehen, empfindet hingegen
europaweit eine groRe Mehrheit der Abgeordneten
und Beamten eine gezielte Interessenvertretung als
hilfreich; vorausgesetzt, sie ist transparent und er-
folgt nach ethischen Malistaben. Den grofiten
Vorteil von Lobby-Aktivitdten sehen die Politiker da-
rin, dass verschiedene gesellschaftliche und
wirtschaftliche Perspektiven in den politischen Pro-
zess einflieRen kdnnen. Zugleich werden die
meisten Lobbygruppen als relativ transparent wahr-
genommen. Dennoch sollte Lobbying in Zukunft
starker reglementiert werden, so die Meinung der
politischen Entscheider. Dies sind Ergebnisse einer
europaweiten Studie, fir die Burson-Marsteller,
Berlin, mehr als 600 Abgeordnete und Beamte der
Europaischen Union (EU) sowie Politiker auf natio-
naler Ebene in 19 Landern Europas befragte.
.Effective Lobbying in Europe — The View of Policy
Makers* ist bereits die funfte Untersuchung zum
Thema Lobbying der internationalen Agentur fir
Public Relations und Public Affairs. Weitere Einzel-
heiten zur Studie und das Download-Angebot
finden sich in englischer Sprache auf einer Website
zur Studie.

I Termine

Schreibkultur fiir Unternehmen

»ochreiben ist leicht. Man muss nur die falschen
Worter weglassen.“ Was Mark Twain nicht sagte:
Wie bringe ich ein Unternehmen dazu, die richtigen
Woérter zu verwenden? Diese Frage beantwortete
Markus Ruppnig, Partner der Textfrische-Agentur
wortwelt®, auf der Sitzung des DPRG/VRAS Ar-
beitskreises ,Sprache und Unternehmenskultur® am
6. Juni in den Raumlichkeiten von Hering Schuppe-
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ner in Frankfurt am Main. In seinem Vortrag ,Un-
ternehmen Sprache — wie Sie eine Schreibkultur
fur Ihr Unternehmen entwickeln und langfristig
verbessern® hat Ruppnig die einzelnen Phasen
erlautert, wie eine Markensprache entwickelt und
implementiert wird. Weiterlesen auf der DPRG-
Website.

Termine compact (7) (25. KW-2013)

1. In der Veranstaltungsreihe WISSEN-
schafftPRAXIS begrufRen die Leipziger PR-
Studenten (LPRS) am 4. Juli Dorothee Hut-
ter, Leiterin Unternehmenskommunikation
bei der Deutschen Gesellschaft fur Internati-
onale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH. Sie
spricht zum Thema ,Kommunikationscontrol-
ling der GIZ — Wertschdpfung durch
Kommunikation?“. Hutter stellt das Kommu-
nikationscontrolling des Unternehmens vor,
das als Best-Practice-Modell gilt. Die Veran-
staltung des LPRS e.V. beginnt am 4. Juli
um 19.00 Uhr im Raum 420 im Neuen Se-
minargebaude. Weitere Informationen auf
der Website des LPRS.

2. LAll you can watch!“ lautet das Motto des In-
ternationalen Medienkongresses, der im
Rahmen der Medienwoche@IFA am 9. und
19. September in Berlin stattfindet. In die-
sem Jahr geht es das Fernsehen auf allen
Plattformen — und um das sich verandernde
Verstandnis des Zuschauers davon, was
Fernsehen ist. Denn die Zahl der Online-
Mediatheken, On-Demand und Content-
Plattformen wachst rasant. ,Beyond-TV*-
Angebote — live oder zeitversetzt und tber
alle Endgerate — fordern das klassische li-
neare Fernsehen heraus und werden die
Ordnung der Medien weiter verandern. In-
formationen zu den Tickets und weitere
Details finden sich auf der Website der Me-
dienwoche.

3. ,Jugend in Bewegung“ ist eine von sieben
Leitinitiativen der Strategie ,Europa 2020,
mit der die EU nachhaltiges Wachstum an-
kurbeln méchte. Die Initiative zielt auf eine
Verbesserung von Bildung und Mobilitat ab,
engagiert sich fur die Bekampfung der Ju-
gendarbeitslosigkeit und wirbt fur
Auslandsaufenthalte zu Studien- und Aus-
bildungszwecken. Vom 2. bis 7. Juli wird

»~Jugend in Bewegung“ auf der WorldSkills in
Leipzig die Programme der EU an einem ei-
genen Stand prasentieren. Androulla Vassiliou,
Kommissarin fr Bildung, Kultur, Mehrspra-
chigkeit und Jugend, besucht die
Veranstaltung und stellt sich am 3. Juli am
Stand ,Europaische Union“ den Fragen junger
Auszubildender und Studierender.

Haben Presse-Verantwortliche von Verbanden
Nachholbedarf im Social Web? Fir 46 Prozent
der befragten Journalisten und Mitarbeiter in
Pressestellen lohnt sich der Einsatz, denn er
steigert den eigenen Erfolg. Die andere Halfte
der Befragten steht dem Einsatz skeptisch ge-
genuber und schatzt die eigene Web 2.0-
Kompetenz eher gering ein. Professionelle
Verbands-Kommunikation muss beide Grup-
pen erfolgreich adressieren. Mit diesen Fragen
und Einschatzungen beschéftigt sich das Fo-
rum Verbandskommunikation 2013. Die
Frage ,Welche Verbande haben Erfolg im
Social Network?“ wird am 4. Juli in Diissel-
dorf beantwortet. Das Forum dient der
aktuellen Bestandsaufnahme zum Einsatz von
Social Media in Verbanden. Weitere Informati-
onen und Anmeldemoglichkeit auf der Website
verbaende.com.

Seit Jahren verlagern sich Werbespendings
zugunsten der Online-Medien. Doch ,,offline”
leistet nach wie vor einen wichtigen Beitrag in
der integrierten Kundenansprache. Die Frage,
wie Unternehmen kinftig On- und Offline-
Marketing im Kundendialog effizient ver-
zahnen konnen, steht im Fokus des 3.
Dialogmarketing Gipfels, der am 28. und 29.
August in Koln stattfindet. Die Fachveranstal-
tung richtet sich an Insider und
Direktmarketing-Experten aus Handel und In-
dustrie sowie aus Marketing-Agenturen.
Veranstalter ist die Management Forum der
Verlagsgruppe Handelsblatt GmbH. Teilneh-
mer kdnnen kostenfrei die Vortrage des
parallel stattfindenden 4. Social Media Kon-
gresses verfolgen. Weitere Informationen
finden sich auf der Management-Forum-
Website.

Am 6. September stellen in Berlin die fiihren-
den Agenturen der Politikberatung bereits
zum 8. Mal beim ,,Checkpoint“ ihre Arbeit an
der Schnittstelle zwischen Politik und Wirt-
schaft vor. In diesem Jahr steht die
Veranstaltung unter dem Motto ,,Poli-
tik.Beratung.Karriere* und richtet sich so
kurz vor der Bundestagswahl insbesondere an
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Mitarbeiter aus dem Bundestag, den Partei-
en und den Wahlkampfzentralen. Aber auch
Young Professionals und Absolventen ha-
ben wieder die Gelegenheit mit erfahrenen
Agenturvertretern ins Gesprach zu kommen.
Weitere Informationen zum Programm fin-
den sich auf der Checkpoint-Website.

7. New Storytelling auf der Reeperbahn: Das
Programm fur das ,,scoopcamp 2013, die
Innovationskonferenz fir Onlinemedien,
steht. Am 13. September werden in Ham-
burg internationale Experten ihre Anséatze fur
journalistischen Erfolg in der digitalen Welt
prasentieren. Dazu gehoren neben dem Bri-
ten Tomas Rawlings (Auroch Digital) auch
die drei US-Amerikaner Charles Lewis
(,Offshore-Leaks"), Michael Maness (Knight
Foundation) und Nicholas White von der On-
linezeitung , The Daily Dot“. Veranstalter des
scoopcamp sind die Initiative Hamburg
@work> und die Nachrichtenagentur dpa.
Der Ticketverkauf lauft bereits. Noch bis
zum 15. Juli kénnen die Karten fir je 99 Eu-
ro zum ,Early Bird“-Tarif erstanden werden.
Weitere Informationen sowie die Anmelde-
mdglichkeit auf der scoopcamp-Website.

I Tipps

BdP veroffentlicht Publikation
mit neuen Aufgabenprofilen fur
Kommunikationsmanager

Wenn zunehmend alle Mitglieder einer Organisa-
tion nach aulen kommunizieren, stellt das die
Kommunikationsabteilungen vor neue Herausfor-
derungen. Dies untersucht die frisch erschienene
Publikation mit dem Titel ,Befahigen, Beraten,
Umsetzen®. Autorin Neele Franke analysiert darin
neue Aufgabenprofile fir Kommunikationsmana-
ger in ganzheitlich kommunizierenden Organi-
sationen. Neben ihren herkdbmmlichen Aufgaben
mussten sie vermehrt auch andere Mitarbeiter
mit Kommunikationskompetenzen ausstatten, so
Franke. Damit wandelten sich die Fachabteilun-
gen hin zu einer internen Beratungsinstanz. Das

erfordere auch einen Wandel im Selbstverstandnis
von Kommunikationsverantwortlichen und eine Er-
weiterung des Aufgabenprofils, besonders um den
Aspekt des Befahigens.

Zum vollsténdigen Artikel auf der Homepage

Tipps compact (1) (25. KW-2013)

1. Unter der Uberschrift ,,Kommunikation fiir
Institutionen® veranstaltet die PR-Agentur
wbpr am 26. Juli von 9.30 bis 11.30 Uhr ein
kostenloses Seminar fir Vertreter 6ffentlicher
Institutionen. In erster Linie geht es darum,
praxiserprobte Hinweise fir die Kommunikati-
on zu geben, welche Formate am wirkungs-
vollsten sind und fiir welche Zielgruppen sie
sich erfahrungsgemaf am besten eignen. Re-
ferenten sind Andreas Bachmeier, Geschafts-
fuhrer wbpr, und Eva-Maria Eichenseher,
Senior-Beraterin. Veranstaltungsort ist das
Haus der Bayerischen Wirtschaft in Miinchen.
Anmeldungen werden bis zum 19. Juli per Mail
an Eva-Maria Eichenseher oder auf der wbpr-
Website erbeten.

J Jobangebote

Hier gibt es die Liste der aktuell in unserer Jobbor-
se stehenden Gesuche und Angebote.

GESUCHE
Die 10 aktuellen Gesuche finden Sie hier

ANGEBOTE (42)

Volontariat/Trainee

Die 13 aktuellen Angebote fiir diesen Bereich fin-
den Sie hier

Praktikum

Die 3 aktuellen Angebote flr diesen Bereich finden
Sie hier
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) Journal

Agenturen

e PR Consultant (m/w) im Bereich Marken-
kommunikation, Hamburg

o  Full Service PR-Agentur sucht PR-Junior-
Berater/in, Kéin

e  (Junior-)PR-Berater (m/w), Berlin

e  PR-Berater/in, Texter/in mit Schwerpunkt
Automobiltechnik, Tiibingen

e Juniorberater / Berater (m/w) mit Healthcare
Erfahrung, Eltville

e Trainee PR Account Executive (m/w),

Germering

e Online-Redakteur/in Bauportale, Kuppen-
heim

e  Key Account/Director Manufacturing (m/w),
Tlbingen

PR Account Manager (m/w), Hamburg
PR-Berater bei document1 - auf an den Nie-
derrhein!

e  PR-Junior-Berater (m/w), Frankfurt am Main

e  KOOB sucht Junior PR-Consultant (m/w),
Miilheim a.d.R.

e PR Berater/in, Heidelberg

e  Yamaoka PR sucht Junior Berater/-in fiir
Lifestyle Kunden, Hamburg

e Projektmanager/in Public Relations, Mainz

e  Hamburger PR-Agentur sucht PR Junior-
Berater (m/w)

e Junior-Projektmanager/in Public Relations,
Mainz

Unternehmen

e Juniorfachkonzeptionist (m/w) Kommunikati-
onsmanagement &
Kommunikationscontrolling, Eschborn
Junior PR-Referent (m/w), Hamburg

e  PR-Referent (m/w), Berlin

e Mitarbeiter (w/m) Offentlichkeitsarbeit, Het-
lingen

e  Communications Expert (m/w) fiir die Regi-
on Europa, Miinchen bzw. Sulzbach/Ts

e Gruppenleiter (m/w) Kommunikationsstrate-
gie in der Stabsstelle
Unternehmenskommunikation, Eschborn

Verbédnde (Non-Profit)

e Pressesprecher/in bei Campact, Ver-
den/Aller

e [eiterin / Leiter Stabsstelle Kommunikation und
Fundraising, Schwerte

e Junior PR-Berater(in) / Medienkoordinator(in),
Gerlingen
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Redaktionsschluss dieser Ausgabe:
Montag, 24. Juni 2013 um 21:00 Uhr
Dieser Newsletter wurde an 11.120 Empfanger

versandt.
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Copyright 2004 ff: Gerhard A. Pfeffer,
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Redaktionsrubrik "Das PR-Interview": Team von k1
gesellschaft fiir kommunikation, Kéln: UIf Kartte und
Gunter Ortlieb (info[at]pr-journal.de).

Rubrik "PR-Websitecheck": N.N.

Rubriken "PR-Jobboérse" + "PR-Termine": Thomas
Pfeffer, Hennef (Sieg) (karriere[at]pr-journal.de).

Korrespondenten: Internationales: Thomas Achelis,
Munchen, Achelis & Partner (achelis[at]pr-journal.de);
Miinchen/Oberbayern: Frederic Sturm, Min-

chen, (muenchenlat]pr-journal.de); Diisseldorf/Rhein-
Ruhr: Juliane von Firstenberg, Diisseldorf, BPN Con-
cept (fuerstenberg[at]pr-journal.de); Berlin/Potsdam:
Birgit Grigoriou, Berlin (grigoriou[at]pr-journal.de);
Hamburg/Norddeutschland: Helge Weinberg, Ham-
burg, Helge Weinberg Strategie & Kommunikation
(weinberg[at]pr-journal.de); Frankfurt/M./Rhein-Main:
N.N..

Rezensionen: Thomas Mavridis, Unteruhldin-
gen/Bamberg (mavridis[at]pr-kanzlei.de); Ulrike
Mellenthin, Ménchengladbach (ulrike.mellenthin[at]pr-
journal.de); Manfred Piwinger, Wuppertal (consul-
tant[at]piwinger.de); PR PLUS, Heidelberg
(Koordination: Simone Heinrich (simo-
ne.heinrich[at]prplus.de)).

Die Gesichter zu den Namen der "Mitmacher" in
der Redaktionsarbeit des PR-Journals haben wir auf
unserer neuen Serviceseite dokumentiert.

Marketing - MediaService -Anzeigen-/Banner-Verkauf:
Gerhard A. Pfeffer, Siegburg (s.u.), E-Mail: anzei-
genl[at]pr-journal.de.

Anschrift:

Lendersbergstrasse 86, 53721 Siegburg
Telefon: 02241 2013060

Telefax: 02241 2013061

Mobilfon: 0160 94635777

E-Mail: redaktion[at]pr-journal.de
URL: http://www.pr-journal.de; http://www.pr-journal.at;

http://www.pr-journal.ch; http://www.pr-journal.com;
http://www.pr-journal.info; http://www.pr-journal.net;

http://www.agenturcafe.de; http://www.neues-prportal.de;
http://www.pr-journal.de/newsletter/archiv.html .

Die Auflage des PR-Journals wird
kontrolliert durch die Informations-
gemeinschaft zur Feststellung der
Verbreitung von Werbetragern e.V.
(IVW), Berlin. Fir 2012 wurden von
InfOnline, Bonn fiir die Internetseiten
des PR-Journals ausgewiesen: 438.497 Visits und
1.202.757 Pagelmpressions. Das ergibt einen Tages-
durchschnitt von 1.198 Besuchern. Jeder Besucher hat
durchschnittlich 2,7 Seiten aufgerufen. Durch GoogleAna-
lytics wurde auRerdem im Schnitt 08:38 Minuten
Besuchszeit ermittelt - sowie 49,2% neue Besucher.

Laufend neue Informationen und Meldungen aus der
Kommunikationsbranche finden Sie wie immer auf
unserer Homepage

. und auch bei Twitter:@prjounal und @prjobboerse
° sowie auf unseren Fanseiten bei Facebook: PR-
Journal und PR-Jobboerse

. auch bei Google+: PR-Journal und PR-Jobboerse
. und bei Pinterest

Und schauen Sie doch auch mal auf unsere anderen In-
ternetangebote:

Jobangebote und -gesuche: PR-Jobboerse
PR-Datenbank Agenturen

PR-Datenbank Dienstleister
PR-Datenbank Ausbilder

PR-Datenbank PR-Ranking
PR-Datenbank PR-Website Check
PR-Datenbank PR-Termine
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