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GPRA-Vertrauensindex: Umgang mit
Kunden wird zum Topthema

Schlechte Stimmung auf den Finanzmarkten, er-
neute Skandale oder unseridses Verhalten von
Bankern und Finanzdienstleistern — die Griinde fir
die Talfahrt der Finanzbranche im Verbraucherver-
trauen sind vielschichtig. Wie gravierend der Ver-
trauensverlust der Finanzbranche ist, zeigt die neue
Erhebung des Vertrauensindex der Gesellschaft
PR-Agenturen (GPRA): Nur noch zwolf Prozent der
reprasentativ Befragten haben Vertrauen in die
Aussagen der Finanzbranche. Dabei ist es gerade
der glaubwirdige Umgang mit Kunden, der sich in
den vergangenen Jahren Uber alle Branchen hin-
weg zum wichtigsten Faktor bei der Vertrauensbil-
dung entwickelt hat. Beleg dafirr ist die Branche der
Verkehrs- und Transportdienstleister, die trotz GDL-
und Pilotenstreik dank offener und glaubwirdiger
Kommunikation sogar Verbrauchervertrauen ge-
winnen kann.
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(Grafik - GPRA-Vertrauensindex November 2014,
Quelle: GPRA e.V))
Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

StepStone: Magere Gehalter
fur PR-Berufseinsteiger

Wer es nicht schon geahnt hat, bekommt es jetzt im
.Gehaltsreport flir Absolventen® der StepStone
Deutschland GmbH, Dusseldorf, bestatigt: ,Im Ver-
gleich zu anderen wirtschaftlichen Berufen bilden
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Berufseinsteiger im Marketing das Schlusslicht.” In
Zahlen ausgedrickt (siehe nebenstehende StepS-
tone-Grafik ,Einstiegsgehalter nach Berufsgruppen
im Marketing“): Hochschulabsolventen mit Bachelo-
rabschluss (hellblauer Balken im Schaubild) verdie-
nen zu Beginn ihrer beruflichen Laufbahn in
Deutschland im Umfeld PR und Unternehmenskom-
munikation (Platz 7 in der Grafik) durchschnittlich
31.686 Euro pro Jahr. Mit dem Mastertitel (dunkel-
blauer Balken) sind es mit 32.676 knapp 1.000 Euro
mehr. Damit verdienen laut StepStone nur Jungre-
dakteure zum Berufseinstieg (Platz 8 in der Grafik)
noch weniger. Hier betrgt allerdings der Unter-
schied zwischen Bachelor- und Masterabschluss
fast 8.000 Euro. Ein Jungredakteur mit Bachelor be-
kommt zum Einstieg ein Jahresgehalt von 23.106
Euro, ein Masterabsolvent 30.859 Euro. Zum Ver-
gleich das durchschnittliche Einstiegsgehalt tber
alle Branchen hinweg betragt fir einen Absolventen
42.000 Euro brutto.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage
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Liebe Leserinnen und Leser,

vielleicht haben Sie im Herbst unsere Umfrage zum
Thema Bezahlung in der PR-Ausbildung vermisst.
Wegen der Einflihrung des gesetzlichen Mindest-
lohns zum 1. Januar 2015 werden wir diese Umfrage
zu Beginn des neuen Jahres starten.

Mit den besten Wiinschen fiir Sie und lhre Arbeit und
GriRen von Site zu Site

Ihr Thomas Dillmann und das Team vom PR-Journal

Mercedes vergibt Marketing-
Kommunikation an eine Agentur, die
noch nicht existiert

Die Werbebranche im Umfeld der Auto-
mobilindustrie ist in Aufruhr. Die offen-
sichtlich geplante Auswechslung der
Lead-Agentur von Mercedes sorgt fur
Unruhe. Dabei stellt sich die Frage, ob
es sich um einen ganz normalen Vorgang, eine
Schmierenkomddie oder gar einen Wirtschaftskrimi
handelt? Jedenfalls muten die Vorgénge um die Su-
che einer neuen Leadagentur fur Mercedes unge-
wohnlich an. Wie am 24. November berichtet, wird
Jung von Matt im Sommer des néchsten Jahres sei-
nen Status als Lead-Agentur des Stuttgarter Auto-
bauers verlieren. Stattdessen sollen nun die Werbe-
fachleute Tonio Krdger (48) und André Kemper (51)
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mit einer neu zu grindenden Agentur zum Zuge
kommen. Jens Thiemer (Foto, © Copyright Daim-
ler), Leiter Marketing Kommunikation Mercedes-
Benz Pkw bestatigte das inzwischen. Das Pikante:
Kroger ist seit zwolf Jahren DDB-Boss und betreut
dort unter anderem VW, Kemper fihrt die Opel-
Agentur André.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Personalien

Personalien compact - Sonstige (1)
(48. KW-2014)

1. Schulz fur Rosenbohm Kommunikations-
chef bei EWE Baskets Oldenburg: Oliver
Schulz (48) Gbernimmt zum 1. Januar 2015 die
Kommunikationsleitung fir den Basketball-Bun-
desligisten EWE Baskets Oldenburg. Er wird
dort direkt an Geschéaftsfiihrer Hermann Schiil-
ler berichten. Zuvor war Schulz unter anderem
als Redakteur der ,Financial Times Deutsch-
land“ und der ,Nordwest Zeitung“ sowie zuletzt
als Kommunikationsberater bei Mediavanti -
Agentur fur Text und Konzept tatig. Der bishe-
rige Baskets-Pressesprecher Torben Rosen-
bohm (40) wendet sich neuen Aufgaben zu.

Personalien compact - Agenturen (12)
(48. KW-2014)

1. Nillies von Faktor 3 zu Klenk & Hoursch
nach Frankfurt am Main: Carsten Nillies
(44), zuletzt in der Unitleitung von Faktor 3 in
Hamburg, verstarkt ab sofort als Director das
Management Team von Klenk & Hoursch. Nil-
lies bringt tber 15 Jahre PR-Erfahrung in lei-
tenden Funktionen auf Agentur- und Unterneh-
mensseite mit ein. Vor seiner Zeit bei Faktor 3
war Nillies verantwortlich fiir Marketing & Kom-
munikation bei dem Hamburger IT-Unterneh-
men Info AG. Davor leitete er fiinf Jahre die Of-
fentlichkeitsarbeit des Hamburger DSL-Anbie-
ters HanseNet mit seiner Marke Alice sowie
den Corporate Responsibility-Bereich bei Te-
lefonica Germany.

2. Jager neuer Senior Consultant bei der
Agentur GFD Finanzkommunikation: Jorg

KOMM-PASSION

E. Jager ist seit dem 1. November neuer Se-
nior Consultant fur den Bereich Public Relati-
ons bei der Agentur GFD Finanzkommunika-
tion am Standort Frankfurt am Main. Jager ar-
beitete zuvor als Head of Media & Industry
Analyst Relations bei der Siemens AG, Smart
Grid Division. Vor dieser Zeit hat sich Jager als
Finanzjournalist bei Dow Jones, Portfolio Insti-
tutionell und vwd in Frankfurt einen Namen ge-
macht. Jager verfiigt sowohl in den Bereichen
externe Kommunikation als auch interne Kom-
munikation Uber Erfahrung.

Kleinemeyer von Hill + Knowlton zu
FleishmanHillard: Judith Kleinemeyer (42)
wird ab dem 1. Mérz 2015 als Senior Vice Pre-
sident Public Affairs und Leiterin des Berliner
Biros verantwortlich sein fir das Public Affairs
Geschaft von FleishmanHillard in Deutschland.
Sie berichtet direkt an Geschéftsfihrer Han-
ning Kempe. Zuletzt bei Hill + Knowlton Stra-
tegies als Director Corporate and Public Affairs
verfugt sie Uber 15 Jahre Erfahrung in der poli-
tischen Kommunikation. Stationen ihres Be-
rufsweges waren der Deutsche Bundestag, der
Industrieverband fir Optische Technologien
(Spectaris) sowie verschiedene Kommunikati-
ons- und Public Affairs Agenturen.

vitamin e in Hamburg verstarkt sich mit
Eyke Schroder: Eyke Schroder (38) ist seit
dem 1. November neu im Team von vitamin e
Hamburg und unterstitzt zuklnftig als Senior
Project Manager den Bereich Exhibition. Nach
seinem Architekturstudium und ersten berufli-
chen Tatigkeiten, spezialisierte sich Schroder
mit einem zweiten Studium auf die Bereiche
Produktdesgin und Szenografie. Die letzten
drei Jahre war er fest als Konzeptioner, Szeno-
graph, 3D Designer und Projektleiter bei der
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Kunstraum GfK mbH in Hamburg tatig. Vitamin
e ist eine Agentur der Vertikom Gruppe.
Internationale Kommunikationsagentur
APCO Worldwide mit neuem CEO: Brad
Staples, bislang President International der
Wahingtoner Agentur, wird die Rolle des glo-
balen Chief Executive Officer ab dem 5. Januar
2015 von Margery Kraus ubernehmen. Die
Grinderin und bisherige CEO wird weiterhin
als Executive Chairman im Unternehmen tatig
sein. Evan Kraus wird zum gleichen Zeitpunkt
President und Geschéftsfuhrer Operations.
Neal Cohen wird zum stellvertretenden Vorsit-
zenden des Board und President Global Client
Strategy ernannt.

Wenke neue Leiterin von DocCheck Rese-
arch: Anja Wenke leitet seit dem 1. November
bei der Kélner DocCheck AG die Researchab-
teilung. Sie kam von YouGov Deutschland, wo
sie seit Marz 2013 tatig war und zuletzt den
Geschaftsbereich Consumer, Retail und Media
verantwortete. Insgesamt bringt Wenke 15
Jahre Know-how in der Markt-, Medien und
Werbewirkungsforschung mit. DocCheck Re-
search bietet ein breites Methodenspektrum
der quantitativen und qualitativen Marktfor-
schung und begleitet Kunden von der Konzep-
tion der Studie bis hin zur Interpretation der Er-
gebnisse.

Spaeing Ubernimmt bei Pioneer Communi-
cations zusatzlich die Agentur-PR: Tobias
Spaeing (31), seit 2012 als Account Manager
bei Pioneer Communications angestellt, ist seit
dem 1. Oktober zusatzlich zum Leiter Unter-
nehmenskommunikation der Kommunikations-
beratung mit Sitzen in Leipzig und Berlin befor-
dert worden. Die Stelle wurde neu geschaffen.
Spaeing berichtet an den Geschaftsfihrer Ner-
ses Chopurian. Spaeing gehort der Agentur
bereits seit 2008 an.

Silvia Finke ist seit Mitte November Mitglied im
Beraterteam der Zurcher Kommunikations-
und Wirtschaftsberatung C-Matrix Communi-
cations AG. Als Senior Consultant bringt sie
mehr als 25 Jahre Erfahrung aus Kommunika-
tion, Marketing und Government Affairs in ihre
neue Aufgabe ein. Finke war national wie inter-
national sowohl auf Unternehmens- als auch
auf Agenturseite tatig. Seit acht Jahren lebt sie
in Zdrich.

Kirsten neues Mitglied des Filhrungsteams
bei Roth & Lorenz: Marcel Kirsten (38) er-
weitert als Group Head das Management
Board der Stuttgarter Agentur Roth & Lorenz.

A&B One

10.

11.

In dieser Position tibernimmt er die Leitung des
Teams, das vorwiegend Projekte von Kunden
wie Pernod Ricard oder Coca-Cola im Bereich
Fast Moving Consumer Goods betreut. Kirs-
ten steht bereits seit zehn Jahren in Diensten
von Roth & Lorenz. Eingestiegen im Rahmen
eines Traineeships durchlief der diplomierte
Sport- und Kommunikationswissenschaftler
dabei verschiedene Stationen innerhalb der
Agentur, zuletzt als Project Manager und Ac-
count Director.

Belle wechselt von FleishmanHillard zu
Hill+Knowlton: Robert Belle (40) wird ab
dem 1. Januar 2015 neuer Mitarbeiter im Team
von Hill+Knowlton Strategies in Deutschland.
Belle, der zuvor bei FleishmanHillard Nieder-
lassungsleiter in Miinchen und Leiter des deut-
schen Technologieteams war, berichtet an Ute
Richter, Board Director und Leiterin der Tech-
nologiesparte, und in Sachen Corporate an
Udo Becker, Managing Director und Leiter der
Corporatesparte, von H+K Strategies in
Deutschland. Er wird zunéchst im Frankfurter
Biro arbeiten und zu einem spéateren Zeitpunkt
den Standort Minchen auf- und ausbauen.
Wittmann neue HR-Managerin bei Service-
plan: Inka Wittmann arbeitet ab dem 1. Ja-
nuar 2015 als Executive HR Consultant bei der
Serviceplan Gruppe und soll das Recruiting
von Top-Fuhrungskraften national und interna-
tional verstérken. Sie wird dabei eng mit Julia
Klug, Leitung Recruiting, Bettina Prange, Per-
sonalleiterin Standort Hamburg und Jens
Plath, Personalleiter der Gruppe zusammen-
arbeiten. Die gelernte Werbekauffrau war
knapp 20 Jahre bei Jung von Matt tétig, wo sie
zunéchst in der Kundenberatung und seit 2001
als Personalleiterin beschaftigt war.
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12. Dober und Heitzig fihren nun als Doppel-

spitze die PR-Agentur dddc in Dusseldorf:
Christine Heitzig (37) ist neue stellvertretende
Geschéftsfuhrerin der Public Relations-Agen-
tur dddc in Dusseldorf. Griinderin Doris Dober
holt mit Heitzig zuséatzliche Kosmetik- und Digi-
tal-Kompetenz in die Agentur, um so dem wei-
teren Wachstum der Agentur und zukinftigen
Entwicklungen begegnen zu kénnen. Heitzig
kann auf umfangreiche Erfahrung in den Berei-
chen Marketing, Produkt- und Kooperations-
management sowie Kommunikationsmanage-
ment zurlickgreifen. Zuletzt war sie als Public
Relations und Digital Director bei L'Oréal tatig.

Personalien compact - Unternehmen (9)
(48. KW-2014)

1.

Tringali wechselt von Fox International
Channels zu Amazon: Tobias Tringali, zu-
letzt zwei Jahre lang Pressesprecher von Fox
International Channels fur Deutschland, Oster-
reich und die Schweiz, wird im kommenden
Jahr fir Amazon, Hamburg, arbeiten. Dort
zeichnet er laut ,dwdl.de” ab dem 1. Januar flr
die PR fur digitale Inhalte und Services verant-
wortlich. Zu seinen Aufgaben gehdrt die Be-
treuung der Themen E-Books, TV, Musik, E-
Publishing, Games und Apps, und somit auch
Amazon Prime Instant Video. Wer bei Fox In-
ternational Channels sein Nachfolger wird, ist
noch nicht bekannt. (Quelle: ,,dwdl.de*)
Bottger schwitzt beim Saunahersteller
Klafs fur die Unternehmenskommunika-
tion: Mark Bottger (43) leitet seit dem 1. Ok-
tober die Unternehmenskommunikation beim
Saunahersteller Klafs in Schwabisch Hall. In
der neu geschaffenen Position soll er die Kom-
munikation der gesamten Klafs-Gruppe steu-
ern, die bisher in der Hand externer Dienstleis-
ter lag. Bottger kam von der Chemoform AG in
Wendlingen, wo er Leiter Marketing und Unter-
nehmenskommunikation war. Bei Klafs berich-
tet er an die Marketingleiterin Simone Scholl-
hammer.

Susanne Hoffmann (44) arbeitet seit Septem-
ber als Brand & Marketing Manager Communi-
cations GALP/CE beim Werkzeughersteller
Stanley Black & Decker Deutschland in Idstein.
Als Leiterin der neu geschaffenen Abteilung
verantwortet sie die gesamte Presse- und Of-
fentlichkeitsarbeit sowie Promotions- und Point

break through

of Sale-Aktivitaten fir die Marken Black + De-
cker, Stanley und Dewalt in Deutschland, Os-
terreich, der Schweiz und Zentraleuropa. Zu-
vor war sie seit 2009 bereits Marketing Mana-
gerin bei Black & Decker. Hoffmann berichtet
an Steven Raedts, General Manager
Constructions & DIY GALP/CE.

Katharina Nagy (30) wechselt bei Bayer Ma-
terial Science ab dem 1. Dezember als Mana-
gerin in die HR Communications. Derzeit ist sie
noch zustandig fur globale interne Kommuni-
kation im Geschéaftsbereich Polyurethane des
Leverkusener Unternehmens. Seit 2009 ist
Nagy bei Bayer Material Science beschéftigt,
zunachst war sie dort Communications Speci-
alist, anschlieRend dann Managerin fiir Global
Internal Communications.

Carole Sunier (34) leitet als Nachfolgerin von
Sandra Winterberg-Lang ab dem 1. Dezem-
ber die Pressearbeit der CSS Versicherung in
Luzern. Vorgéngerin Winterberg-Lang wech-
selte als Informationsbeauftragte ins Kantons-
gericht Luzern. Sunier ist seit 2012 bei CSS,
sie begann dort als Pressesprecherin fur die
Lateinische Schweiz. Im Rahmen ihrer neuen
Aufgabe berichtet sie bei CSS an Ute Dehn
Christen, Leiterin Corporate Communications.
Neue Kommunikationsleiterin beim Mobile
Advertising-Anbieter YOC: Martina Ser-
wene wird neuer Head of Corporate Commu-
nications beim Berliner Unternehmen YOC, ei-
nem der fihrenden Anbieter von Mobile Adver-
tising in Europa. Zu Serwenes Aufgabenberei-
chen werden vor allem die unternehmensweite
Steuerung von Kommunikationsprozessen fur
alle européischen YOC Standorte, die Leitung
der Kapitalmarktkommunikation und Investor
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Relations sowie das Messe- und Eventma-
nagement gehdren. Serwene kommt von der
ehemaligen YOC-Tochter belboon, wo sie als
Senior Manager Corporate Communications
die Bereiche PR und Marketing verantwortete.

7. Bauer neue Volontéarin bei Microsoft in Un-
terschleiBheim: Bianca Bauer (24) ist seit 1.
November Volontarin Corporate Communica-
tions von Microsoft in Deutschland. Wahrend
eines achtzehnmonatigen Ausbildungspro-
gramms wird sie verschiedene Positionen
durchlaufen, um das gesamte Aufgabenspekt-
rum des Kommunikationsbereichs kennenzu-
lernen. Sie berichtet an den Leiter Unterneh-
menskommunikation, Heiko EImsheuser. Zu-
vor machte sie am Campus M21 in Minchen
ihren Master of Science in Industrial Manage-
ment mit den Schwerpunkten Marketing, Ma-
nagement und Kommunikation.

8. Neue Junior PR-Managerin bei Beiersdorf
in Osterreich: Eva-Maria Gruber (27) ist neue
Junior PR- Managerin im Team der Beiersdorf
Central Eastern Europe Group in Wien. Seit
Mitte November ist sie im Rahmen ihrer neuen
Aufgabe flr Susanne Weichselbaum tatig,
die als Head of Public Relations AT & CEE fur
die Presse- und Medienaktivititen in Oster-
reich und den CEE-L&ndern verantwortlich ist.
Gruber war wéhrend und nach ihrem Studium
an der Universitat Wien in verschiedenen PR-
Agenturen beschéftigt.

9. Mammitzsch von der Formel 1 zu Toyota
nach Kéln: Marieluise Mammitzsch (32) ist
neue Mitarbeiterin in der Kommunikationsab-
teilung von Toyota Deutschland, Kéln. Als
Nachfolgerin von Sandra Tibor ist sie kiinftig
verantwortlich fir die Produktkommunikation
der Marke Lexus und den Bereich Motorsport.
Vorgangerin Tibor wechselt in den Bereich Un-
ternehmenskommunikation von Toyota
Deutschland und tritt dort die Nachfolge von
Susanne Weigelt an, die in den Bereich Mar-
keting wechselt. Mammitzsch arbeitete in den
vergangenen zehn Jahren als Pressespreche-
rin in der Formel 1: von 2005 bis 2008 bei der
Toyota Motorsport GmbH, von 2008 bis 2014
bei anderen Formel 1-Teams.

Die nachste
Budgetrunde
kommt
bestimmt.

Mehr Effizienz
mit Lautenbach Sass.

Telefon + 49 69 257 82 65-0
www.lautenbachsass.de

I Etats

Orca Affairs mit vier neuen Kunden und
der neuen Unit Orca Motion

Orca legt weiter zu. Nachdem Orca van
Loon am 11. November Uber verschie-
dene Etatgewinne berichtet hat, mel-
det sich jetzt Orca Affairs zu Wort. Orca
Affiars, der Berliner Teil der Orca
Gruppe, freut sich ebenfalls Gber Kundenzuwachs.
AulRerdem griindete die Berliner Agentur mit Orca
Motion unter der Leitung von Luka Umek und Aka
Bojic (Foto) eine neue Unit fir Kreativleistungen.
Die neuen Kunden sind die Staatskanzlei des Lan-
des Rheinland-Pfalz, die Schweizer During AG, das
Institut flr Verkehrssicherheit Brandenburg und auf
internationale Ebene Finlayson & Tom of Finland.
Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage
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Etats compact (11) (48. KW-2014)

1. fischerAppelt twittert fiir Babyartikel
MAM Babyartikel GmbH, Wien
was: PR- und Social Media in Deutschland
an: fischerAppelt AG, Hamburg

2. Faber & Marke fur GolRener Kartoffelsalat
GolRener und mago Vertriebs oHG, GolRen
(Brandenburg)
was: Integrierte Kommunikationskampagne
an: Faber & Marke GmbH & Co. KG, Dresden

3. strg. GmbH Ubernimmt Social Media fir 3
Glocken
Nudelhersteller 3 Glocken, Hamburg
was: Strategische Beratung, Social Media-
Kommunikation und Influencer-Relations
an: strg. GmbH, Hamburg

4. Griffiths Consulting arbeitet fir
Kindertablets von KD Germany
Hersteller von Kindertablets KD Interactive
Germany, Aachen
was: Pressearbeit und Blogger Relations beim
Launch des Kindertablet Kurio Tab
an: Griffiths Consulting, Minchen

5. Advocard berichtet mit achtung! weiter
Uber Streit
Advocard Rechtsschutzversicherung,
Hamburg
was: Online-Magazin ,Streitlotse” als
Fortsetzung der Kampagne ,Deutschlands
groler Streitatlas®
an: achtung!, Hamburg

6. Ballhaus West fur Verbraucherzentrale und
BestMedia4Berlin GmbH
a) Verbraucherzentrale Bundesverband (vzbv),
Berlin
was: Verbraucherschutzkampagne zur
Datenschutzverordnung der EU
b) BestMedia4Berlin GmbH
was: B-to-B- und B-to-C-Kampagne fur das
Berliner Branchenverzeichnis ,kompakt*
an: Ballhaus West, Agentur fir Kampagnen
GmbH, Berlin

7. Europaweite Kampagne "Simplify your
Light" von Trilux
Leuchten- und Lichtsysteme Hersteller Trilux,
Arnsberg
was: On- und offline Begleitung der
europaweiten Kampagne "Simplify your Light"
an: Leadagentur Markenloft, Disseldorf, mit
Faktor 3 AG, Hamburg

8. CP-Team des Condé Nast Verlags fur Hotel
Bayerischer Hof
Hotel Bayerischer Hof, Minchen

Wie man Viralitéat erzeugt

In den sozialen Medien gilt: Aufmerksamkeit
kann man nicht kaufen, sondern man muss sie
sich verdienen. Doch das ist leichter gesagt als
getan. Warum waren der Harlem Shake und
die Ice Bucket Challenge so erfolgreich? Und
warum hat ,Dagi Bee®, eine 19-jahrige YouTu-
berin aus Dusseldorf, auf dem Kurznachrich-
tendienst Twitter sechs Mal so viele Follower
wie die Deutsche Bank?

Es gibt jedoch einige Grundregeln, die Unter-
nehmen beachten sollten. Welche das sind, er-
klart Kevin Allocca, Trendmanager bei Y-
ouTube (ja, solche Jobs gibt es wirklich), hier
in einem sehenswerten Vortrag.

ey )
Ein Service von FAKTENKONTOR

10.

Was: Redaktion, Layout und Produktion des
Corporate Books ,Begegnungen®

An: Condé Nast Manufaktur, Miinchen
Faktor 3 setzt PR-MaBRnahmenpaket fur
Florena um

Beiersdorf AG, Hamburg

was: Begleitende PR-Kampagne zum
Markenrelaunch von Florena

an: Faktor 3 AG, Hamburg

fischerAppelt wirbt fur Wilthener
Gebirgskrauterlikor

Spirituosenhersteller Hardenberg-Wilthen AG,
Noérten-Hardenberg (Niedersachsen)

was: Neupositionierung der Marke Wilthener
Gebirgskrauter

an: fischerAppelt AG, Hamburg

I Agenturen

Hamburger PR-Agentur
RaikeSchwertner wachst zweistellig

Die

Kommunikationsagentur  RaikeSchwertner

blickt auf ein erfolgreiches erstes Jahr zurtick. Die

Zahl der Mitarbeiter ist seit November 2013 von 16
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auf nun 23 gestiegen. Gleichzeitig konnte die Agen-
tur acht Neukunden gewinnen. Neben der Hamburg
Marketing GmbH gehdren dazu beispielsweise die
Patrizia Immobilien AG, das Bauunternehmen Otto
Wulff GmbH sowie weitere Unternehmen aus den
Bereichen Energie, Infrastruktur und Tourismus.
Der Honorarumsatz hat sich im selben Zeitraum na-
hezu verdoppelt. Mit dem Einstieg von Alexander
Schwertner im November 2013 war die Agentur aus
der seit 2001 bestehenden Raike Kom-
munikation GmbH hervorgegangen.
Auch personell hat sich die Agentur ver-
starkt. Neu dabei ist seit dem 1. Dezem-
ber Arne von Maydell (Foto, 50), zuletzt
Kommunikationschef bei der TuTech Innovation
GmbH.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Medienfabrik Gitersloh
stellt sich neu auf

Die Gitersloher Medienfabrik
GmbH vermeldet zweistellige
Wachstumszahlen fur das
Geschaftsjahr 2014. Auf Ba-
sis dieses Erfolgs wolle die
Kommunikations- und Marketingagentur mit ihren
fast 500 Mitarbeitern jetzt ihre Strukturen Uberarbei-
ten und sich personell weiter verstarken, heif3t es in
einer Mitteilung auf der Website. Ab sofort teilen
sich die Mitarbeiter auf die drei Bereiche ,em-
power“, ,engage” und ,embrace” auf, die als Sub-
marken positioniert werden sollen. Aufl3erdem
wurde neben Stefan Postler (Foto I.) mit Gero Hesse
(Foto r.) ein zweiter Geschaftsfuhrer fir die Medien-
fabrik ernannt. So wolle man weiterhin schlagkréftig
auf Trends in der Kommunikation oder in der Tech-
nologie mit tberzeugenden und innovativen Lésun-
gen reagieren, erklarte Postler. Es soll deutlich,
dass die Medienfabrik eher strategischer Wert-
schdpfungspartner als nur ein Dienstleister sei.
Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Zertifikatslehrgang
JArisenkommunikations-
manager/in“ (DGFKM)

25. bis 27. Februar 2015 - Hamburg

I Organisationen

Organisationen compact (1)
(48. KW-2014)

1. Ostfalia Mediennetz wird neues Studieren-
den- und Alumni-Netzwerk: Das Ostfalia Me-
diennetz wird als neues Studierenden- und
Alumni-Netzwerk des Studiengangs Medi-
enmanagement der Ostfalia Hochschule in
Salzgitter gegriindet. Als Griindungsplattform
dient die Fachtagung ,Next Generation — Das
Marketing der Zukunft’, die am 11. Dezember
an der Hochschule stattfindet (beachten Sie
dazu die Meldung an anderer_Stelle). Das
Netzwerk wird als eingetragener Verein ins Le-
ben gerufen und verfolgt als Ziele unter ande-
rem die Karriereférderung, die Vernetzung der
Studierenden mit den Alumni und die Vermitt-
lung von Praxiserfahrungen. An der Ostfalia
Hochschule studieren circa 2.400 Studierende
in den Bereichen Verkehr, Sport, Tourismus
und Medien.

IMPRESSUM
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I Medien

TV-Marktanteile im November: Das
Erste verdrangt RTL von Platz zwei

Der Tatort und das Freundschafts-Ful3balllander-
spiel der deutschen Nationalmannschaft gegen
Spanien haben die Marktanteile fir Das Erste im
November wieder angehoben. Nach dem schwa-
chen Oktober (11,1 Prozent) eroberte Das Erste
den zweiten Platz in der Zuschauergunst beim Ge-
samtpublikum wieder zuriick. Wahrend das ZDF mit
12,3 Prozent Marktanteil unverandert und unange-
fochten den Platz an der Sonne im Ranking be-
hauptet hat, fiel RTL wieder auf Platz drei zurtick.
Weder das Qualifikationsspiel der deutschen Ful-
ball-Nationalmannschaft gegen Gibraltar noch die
Entscheidung in der Formel 1 noch der Box-Welt-
meisterschaftskampf von Wladimir Klitschko gegen
Kubrat Pulev konnten dazu beitragen, dass RTL
den Vormonatswert von 11,5 Prozent hatte steigern
kénnen. Im Gegenteil, der Kdlner Sender fiel mit ei-
nem Verlust von 0,8 Prozentpunkten auf den dritten
Platz zuriick. Sat.1 und ProSieben blieben blieben
dahinter mit minimalen Verlusten auf Platz vier und
funf des Rankings.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Medien compact (2) (48. KW-2014)

1. Schafarczyk folgt auf Reckweg als Chefre-
dakteurin von Radio Bremen: Andrea
Schafarczyk (39) wird zum 1. Januar 2015
neue Chefredakteurin von Radio Bremen. Bis-
her war die Journalistin Wortchefin bei dem
WDR-Jugendradio 1Live. Die Entscheidung
der kleinsten deutschen Rundfunkanstalt fiel
am 28. November im Verwaltungsrat des Sen-
ders. Vorganger Schafarczyks war Martin
Reckweg, der im August zum NDR in Hanno-
ver gewechselt war. Am 11. Dezember wird
sich Schafarczyk dem Rundfunkrat vorstellen.
Ihr Zusténdigkeitsbereich umfasst bei Radio
Bremen das Programm von Horfunk, Fernse-
hen und Internet.

School for

[ SC M ] Communication and

Management

WEITERBILDUNGSPROGRAMM
FUR 2015 ERSCHIENEN

INTERNE KOMMUNIKATION PR « SOCIAL MEDIA

SEMINARE « INTENSIVKURSE « TAGUNGEN
PRAXISTAGE « INHOUSE « FACHBUCHER

2. Gerd Schneider (51) wird als Nachfolger
von Alexander Marinos neuer Chefredak-
teur bei der ,,ERlinger Zeitung“. Der gebdir-
tige Unterfranke war in den vergangenen drei-
einhalb Jahren Chefredakteur beim Ingolstad-
ter ,Donaukurier und zuvor unter anderem bei
der ,Frankfurter Alilgemeinen Zeitung“. Schnei-
ders Vorganger Marinos hatte das Traditions-
blatt Ende September nach nur sechs Monaten
verlassen. Er sei aus eigenem Wunsch ausge-
schieden, hie3 es damals.

I Social Media

Social-Media-Frust: Pressestellen
beklagen zu wenig Interaktion
im Social Web

@ Die hohen Er-
Mécgg-?;ust ’ wartungen vie-
e grstenPrObnS 6, ikl ler Pressestel-

i len an soziale
Netzwerke
werden oft enttduscht. Hauptursache ist die
schwach ausgepréagte Interaktion der Unternehmen
mit den eigenen Fans und Followern. Zu diesem Er-
gebnis kommt eine Online-Befragung der dpa-
Tochter news aktuell und Faktenkontor, beide Ham-
burg, an der im April 2014 536 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter von Pressestellen teilgenommen haben.
Das grof3te Problem der PR-Schaffenden im Zu-
sammenhang mit Social Media ist die mangelnde

Der grobe
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Interaktion mit ihren Zielgruppen. 52 Prozent sehen
darin den Frust-Faktor Nummer eins. 45 Prozent
der Umfrageteilnehmer vermissen zudem eine aus-
reichende interne Unterstiitzung fir ihre Social-
Web-Aktivitdten. Dritthaufigstes Problem sind zu
wenig Fans und Follower (36 Prozent). Grafik: Zu we-
nig Interaktion, das ist eines der Probleme, das sich in
Pressestellen als ,Social Media-Frust® breitmachen soll.
© news aktuell GmbH

Nachtrag: Lesen Sie zu den Ergebnissen der hier
vorgestellten Online-Befragung auch die kritische
Replik des friiheren Medienjournalisten und heuti-
gen Inhabers der Digital-Agentur Cocodibu, Chris-
tian Faltin, auf die wir unter Lesehinweis hinge-
wiesen haben.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

I Norbert: Geriichte+Gerichte

Weihnachtsmend, 2. Teil -
Garnelenterrine, Feldsalat, Ziegenkase
- Rotbarsch im Mangoldblatt

(nsb) Unmittelbar an den Kusten spie-
len Fisch und Meeresfriichte tberall auf
der Welt eine Hauptrolle. Schon wenige
Kilometer landeinwarts sehen die tradi-
tionellen Gerichte meist ganz anders
aus — die leicht verderbliche Ware aus dem Meer
gelangte dorthin schon nicht mehr. Es sei denn, es
handelte sich um a) Stockfisch oder b) Klippfisch (a)
an der Luft bretthart getrockneter und b) zuvor zu-
satzlich stark gesalzener Kabeljau).

Der ist nun leider bei uns in anstandiger Qualitat
kaum zu bekommen — also greifen wir zu frischem
Fisch, um daraus die gleichen Gerichte zu machen.
Denn nach dem Einweichen und Entsalzen ist der
Klippfisch wieder fast im Zustand jungfraulicher Fri-
sche.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

blueReport

Medienspiegel fur unterwegs

ITermine

Termine compact (1) (48. KW-2014)

1. Deutscher Medienkongress am 20. und 21.
Januar in Frankfurt am Main: Der Kongress
steht unter dem Motto ,,Marketing meets Me-
dia — Von Treibern und Getriebenen". Ver-
anstalter sind ,Horizont“ und The Conference
Group (beide dfv Mediengruppe). Auf dem Pro-
gramm stehen unter anderem Vortrage von Ju-
lia Jakel, Gruner + Jahr, Franziska Augstein,
~Suddeutsche Zeitung“, und Lars Lehne,
Google Germany, die Diskussionsbedarf aus-
lI6sen. Hohepunkt des Medienkongresses ist
die Verleihung des ,Horizont* Award in den Ka-
tegorien Marketing, Agenturen und Medien.
Keynote Speaker ist Oliver Samwer (Rocket In-
ternet AG). Weitere Informationen und das An-
meldeformular finden sich auf der Kongress-
Website.

I Seminare

Seminare compact (1) (48. KW-2014)

1. School for Communication and Manage-
ment (SCM) prasentiert Programm 2015: Die
SCM in Berlin hat ihr Weiterbildungspro-
gramm fur das Jahr 2015 vorgestellt. Neben
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) Journal

Intensivkursen, Tagungen und Praxistagen zu
den klassischen Themen aus interner Kommu-
nikation, Public Relations und Social Media
bietet die SCM neue Seminare an, die sich ver-
starkt der onlinebasierten Unternehmenskom-
munikation widmen, z.B. Content-Strategie in
der digitalen Ara. Zudem veranstaltet die SCM
die Praxistage interne Kommunikation 2.0 am
24. und 25. Marz und die Praxistage Onlineko-
mmunikation am 14. und 15. April in Frankfurt
am Main. Das ausfuhrliche Programm steht auf
der SCM-Website zum Download bereit.

IBiIdung

Bildung compact (1) (48. KW-2014)

1. Fachtagung Marketingstrategien an der
Ostfalia Hochschule: Am 11. Dezember fin-
det an der Ostfalia Hochschule in Salzgitter die
Fachtagung ,,Next Generation — Das Marke-
ting der Zukunft” statt. Organisiert wird die
Veranstaltung von den Studierenden im Be-
reich Medienmanagement der Fakultat Karl-
Scharfenberg. Die Tagung beginnt um 09:15
Uhr und endet um 18 Uhr. Die zentrale Frage
an diesem Tag lautet: ,Wie sehen die Marke-
tingstrategien und —methoden aus und wie
kénnen sie heute erkannt werden?* Sprechen
werden unter anderen Felix Jahnen, Head of
Digital bei Mast Jagermeister SE, und Wolf-
gang Huffer, Leiter Reichweite und Systeme
bei der Arvato AG. Interessenten kénnen sich
noch bis zum 10. Dezember auf der Ostfalia-
Website anmelden.

I Studien

ausgewogenes Verhaltnis zwischen der Arbeit und dem
Privaten das wichtigste Karriereziel, gefolgt von Jobsi-
cherheit und der intellektuellen Herausforderung. Etwa
die Halfte der Nachwuchskréfte ist daran interessiert, den
Arbeitgeber in den kommenden zwei Jahren zu wechseln.
Dies sind Ergebnisse einer Studie der Employer-
Branding-Beratung Universum, deutsche Niederlassung
in Kdln, die mehr als 5.000 Young Professionals zur At-
traktivitat von Unternehmen, den Eigenschaften, die ei-
nen Arbeitgeber attraktiv machen, und ihren langfristigen
Karrierezielen befragte.

Top 5

YOUNG PROFESSIONALS YOUNG PROFESSIONALS
WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN MNCENIEURWISSENSCHAFTEN

Aud - Audi
BMW Group - BMW Group
Porsche Persche

Gocgle “ \olkswagen
Volkswagen . Siemens

Grafik: Die Top 5 Arbeitgeber in Deutschland fur Y-
oung Professionals aus dem Bereich Wirtschafts-
wissenschaften (links) und Ingenieurwissenschaf-
ten (rechts). (Quelle: Universum)

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Lesehinweise

Studie: Ideale Arbeitgeber bieten
attraktives Gehalt, vielfaltige Aufgaben
und sichere Anstellung

Audi, BMW und Porsche sind die attraktivsten Arbeitge-
ber fur junge Berufstatige mit wirtschaftsnaher akademi-
scher Ausbildung. Der ideale Arbeitgeber sollte ein attrak-
tives Grundgehalt, vielféltige Arbeitsaufgaben und eine si-
chere Anstellung bieten. Fir die jungen Talente ist ein

Christian Faltin: ,,Das steckt hinter dem
Social Media-Frust“

Der frihere Medienjournalist und heutige Inhaber
der Digital-Agentur Cocodibu Christian Faltin hat
sich auf ,,lead-digital.de” mit der Online-Befragung
der dpa-Tochter news aktuell und Faktenkontor
auseinandergesetzt, die bei Pressestellen ,Social
Media Frust“ zutage gebracht hat — auch wir be-
richteten dartuber. Faltin kommt zu dem Schluss,
dass Grundlage der Enttduschung eine viel zu hohe
Erwartungshaltung sei. Seine Empfehlung lautet:
,Die Erwartungshaltung lieber an das Machbare an-
passen.” Lesen Sie seine Replik auf den Trendmo-
nitor bei ,,lead-digital.de”.
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@) Journal

Braucht Deutschland ein
Lobbyregister?
Antworten im ,, Tagesspiegel“

Auf Twitter beschaftigen sich seit Tagen
viele Kommentatoren mit einer Debatte,
die der Berliner ,Tagesspiegel“ ange-
stoRen hat. Es geht um die Frage, ob
Deutschland ein verpflichtendes Lobby-
register braucht, in das sich jeder Interessenvertre-
ter eintragen muss? Unter der Uberschrift ,Die im
Dunkeln sieht man nicht* befragte die ,Tagesspie-
gel“-Redaktion elf Kommunikationsfachleute und
Interessenvertreter verschiedenen Verbande. lhre
Meinung kundgetan haben wir auch unter anderen
der Prasident der Deutschen Public Relations Ge-
sellschaft (DPRG), Norbert Minwegen (Foto, (c)
Christian Altengarten), Hildegard Muller vom Bun-
desverband Deutsche Energie- und Wasserwirt-
schaft, sowie Axel Wallrabenstein, Geschéftsfuhrer
von MSL-Germany. Lesen Sie weiter direkt auf der
Website des ,,Tagesspiegels”.

Politikkongress: Hat die Politik aus
Stuttgart 21 gelernt?

Spéatestens seit den Massenprotesten gegen Stutt-
gart 21 diskutiert die Politik Uber Verfahren zur fri-
hen Offentlichkeitsbeteiligung. Was denken Politi-
ker auf Kommunal-, Regional- und Landesebene
daruber? Wie viel Mitspracherecht wollen sie Bir-
gern zugestehen? Was soll die friihe Offentlich-
keitsbeteiligung leisten?

Diese Fragen standen im Zentrum eines Befra-
gungsprojekts, das die Macromedia Hochschule
Munchen gemeinsam mit dem Thinktank DialogGe-
sellschaft und "politik&kommunikation" durchge-
fuhrt hat. Auf dem Politikkongress 2014 in Berlin
stellte Professor Lars Rademacher die Studiener-
gebnisse vor. Im Video-Interview erklart er, ob die
Politik wirklich aus Stuttgart 21 gelernt hat.

I Preise und Awards

Zum zwolften Mal rumanischer
PR-Preis verliehen

Golin Rumaénien ist "PR Agentur des Jahres". Im
Rahmen einer Gala anlasslich der Verleihung der
rumanischen PR-Preise 2014 im Bukarester GH
Marriott nahm Golin-Chefin Hortensia Nastase die
hoéchste Auszeichnung der Branche im Land entge-
gen. In der FuBBballersprache ausgedriickt meinte
sie: "Wir haben Pokal und Meisterschaft zugleich
gewonnen."

Die Jury bestand aus internationalen Top-Experten
aus den USA, GroR3britannien, der Schweiz, Italien,
Belgien, Niederlande, Frankreich, Ungarn und Ru-
manien. Aus Deutschland waren in der Jury
Susanne Marell, CEO Edelman, Josef Arweck, Por-
sche, Jorn Roggenbuck, Siemens, Christina Kah-
lert, TheNewsMarket und Thomas Achelis. Sie hat-
ten 240 Kampagnen in 19 Kategorien zu bewerten
und verliehen 19 goldene Awards, 40 silberne sowie
zwolf Sonderauszeichnungen.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Eurobest-Festival: 174 Einreichungen
aus Deutschland auf den Shortlists

Ein erster aktueller Zwi-
eurobes-l-I schenbericht von der Eu

robest, dem européi-
schen ,Festival of Creativity“, das vom 1. bis zum 3.
Dezember in der finnischen Hauptstadt Helsinki
stattfindet, lasst aufhorchen: 174 Einreichungen aus
Deutschland haben es in den 14 Kategorien auf die
Shortlists geschafft. Damit fiihrt Deutschland die in-
offizielle Nationenwertung vor Frankreich und Grol3-
britannien an. In den kommenden Tagen folgen wei-
tere Informationen aus Helsinki. Uber 2.000 Kom-
munikatoren aus Agenturen und Unternehmen neh-
men aktuell teil am groRen Branchentreffen in Finn-
land. Wahrend der kommenden Tage erwartet sie
dort ein vollgepacktes Programm, in dem fast 100
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@) Journal

Redner zu Wort kommen, wéhrend die Jurys sich
durch die insgesamt 4.811 eingereichten Bewer-
bungen arbeiten missen.

Politikaward in Berlin zum
zwOlften Mal verliehen

Kommunikative Leistungen sind auch
im Politikumfeld preiswurdig. So verlieh
das Fachmagazin ,politik&kommunika-
tion, das im Helios Media Verlag er-
scheint, am 24. November die diesjahri-
gen Politikawards. Ausgezeichnet wurden Projekte
der politischen Kommunikation in finf Kategorien.
Daruber hinaus wurden sowohl Persdnlichkeiten
der Politik als auch politische Strategen und Kam-
pagnenmacher gewurdigt. Der Preis in der Katego-
rie ,Lebenswerk® ging an Bernhard und Hans-Jo-
chen Vogel. Den Award in der Kategorie ,,Aufsteiger
des Jahres” nahm CDU-Generalsekretar Peter Tau-
ber (Foto, © CDU / Tobias Koch) entgegen. Als ,Politi-
ker des Jahres* wurden Hessens Ministerprasident
Volker Bouffier (CDU) und sein Stellvertreter Tarek
Al-Wazir (Griine) geehrt.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Preise und Awards compact (3)
(48. KW-2014)

1. Preis fur kreative Healthcare-Kommunika-
tion ausgeschrieben: Der Comprix startet in
seine 23. Award-Runde. Ab sofort kbnnen sie
bis zum 6. Februar 2015 eingereicht werden:
die besten Kampagnen, Anzeigen, Radio-,
Web- und TV-Spots, Online-, Multimedia- und
andere Kommunikationsmaf3nahmen aus dem
Healthcare-Markt des Jahres 2014. Fir die be-
gehrten Gold-Awards kommen alle Bereiche
der Gesundheitsbranche in Frage. Ob Arbeiten
zu verschreibungspflichtigen, apothekenpflich-
tigen oder freiverkauflichen Produkten, ob B-
to-B oder B-to-C, alle kdnnen ins Rennen ge-
schickt werden. Die Ausschreibungsunterla-
gen finden sich auf der Comprix-Website.

2. Eurobest-Kreativ-Festival startet am 1. De-
zember in Helsinki: Nur noch wenige Tage,

dann beginnt das 27. Eurobest-Kreativ-Festi-
val vom 1. bis zum 3. Dezember in Helsinki.
Nach wochenlangen Vorbereitungen missen
jetzt die Jurys ihre Arbeit machen. Fur die 16
Kategorien wurden insgesamt 4.811 Bewer-
bungen eingereicht. Allein in der Kategorie PR
sind es 277 Arbeiten, die die Jury bewerten
muss. Als deutscher Vertreter arbeitet in die-
sem Jahr Jan Dirk Kemming, Weber Shand-
wick, in der PR-Jury mit. Insgesamt sind zehn
Deutsche in den verschiedenen Jurys dabei
(wir_berichteten). Weitere Informationen auf
Eurobest-Website.

3. Fristverlangerung fur Digital Award bis 15.
Dezember: Der Bundesverband Digitale Wirt-
schaft (BVDW) e.V., Dusseldorf, verlangert die
Einreichungsfrist fur den Deutschen Digital
Award: Noch bis zum 15. Dezember kénnen
Agenturen, Kreativkdpfe und Unternehmen
ihre digitalen Arbeiten Uber die Wettbewerbs-
Website einreichen. Gesucht werden kreative
Spitzenleistungen in der gesamten Breite der
digitalen Wertschopfung in Deutschland, Os-
terreich und der Schweiz. Den Gewinnern win-
ken wichtige Kreativpunkte fir das neue digi-
tale Kreativranking, das der BVDW gemein-
sam mit den Medienpartnern ,Horizont* und
V&V verodffentlicht.

ITipps

Jahresplaner 2015: Termine und
Recherchehilfe fur Journalisten und
PR-Profis

Jourdismas.com Woussten Sie, dass der Start der
Arbeitsmarktreform ,Hartz V"

am 1. Januar schon zehn Jahre

Termine o i i
8 zuriickliegt? Hatten Sie in Erin-
Themen nerung, dass es am selben Tag

Volljahrigkeit von 21 auf 18

o 1 5 genau 40 Jahre her ist, dass die
= — oo

Jahre gesenkt wurde? Oder an-

dersherum: Haben Sie fir Ihre Recherchen und Be-
richterstattung alle wichtigen Termin fir das kom-
mende Jahr ,auf dem Schirm“? Falls nicht, bietet
der Journalist Dieter Diesler Hilfestellung. Er hat die
Gedenktage des Jahres 2015 fur seine Kollegen
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@) Journdl

aufbereitet und in seinem ,Jahresplaner 2015“ zu-
sammengestellt. Die Recherchehilfe bietet eine
300-seitige Terminvorschau mit mehr als 2.500 Ter-
minen, Jahrestagen, Geburtstagen und gut 4.000
Recherchelinks flur die tagliche Arbeit. Journalisten
und Redakteure sowie Pressesprechern und PR-
Fachleuten kdnnen in dem eBook viele Anregungen
und Anknipfungspunkte fiir ihre Themen finden.
Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Koélner Agentur gestaltet
Bildband zur WM-Finalnacht

Suchen Sie noch ein spektakulares
Weihnachtsgeschenk fir lhre Lie-
ben? Vorausgesetzt diese interes-
sieren sich fur FuR3ball, bietet sich
der Bildband ,One Night in Rio* an.
Oliver Bierhoff und das Buro der
Nationalmannschaft lieferten die
Idee, der Hamburger Fotograf Paul
Ripke Konzept und Bilder und die
Koélner Agentur PBL Milk das Design fur den Bild-
band ,One Night in Rio®. Der vierte Weltmeistertitel
der Deutschen Fuf3ball-Nationalmannschaft in Bra-
silien ist darin auf 408 Seiten dokumentiert. Die Bil-
der von Fotograf und Herausgeber Paul Ripke wer-
den in zwei Buch-Versionen auf je 408 Seiten insze-
niert: Neben der Fan-Edition (Abbildung) wird es eine
Premium-Edition mit Goldschnitt im Schmuckschu-
ber geben. Bereits eine Woche vor Verdffentlichung
sind knapp 20.000 Vorbestellungen eingegangen.
Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

S — e

Internes - aus der Redaktion

sucher It. Z&hlung der IVW Informationsgemein-
schaft zur Feststellung der Verbreitung von Werbe-
tragern, Berlin. Somit errechnet sich insgesamt ein
Tagesdurchschnitt von 1.016 Visits. Jeder Besucher
schaute sich 2,2 Seiten an - daraus errechnen sich
68.295 Pagelmpressions fiir das PR-Medium Nr. 1
im Internet. Erganzend wurde durch GoogleAnaly-
tics im November festgestellt; 33,6 Prozent waren
neue Besucher. 54,1 Prozent der Besucher sind
mannlich, 45,9 Prozent weiblich; 61 Prozent sind bis
34 Jahre alt. 17,9 Prozent der Besucher rufen die
PRJ-Seiten Uber mobile Geréte (Smartphones und
Tablets) auf.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Jobangebote

PR-Journal: 30.476 Besucher im
November, 41 neue Jobangebote,
knapp 18 Prozent nutzen Mobilversion

Unsere diversen Statistiken bilanzieren fir das ,PR-
Journal“ im November 2014 insgesamt 30.476 Be-

Hier gibt es die Liste der aktuell in unserer Jobborse
stehenden Gesuche und Angebote.

GESUCHE

Die 8 aktuellen Gesuche finden Sie hier

ANGEBOTE (66)

Volontariat/Trainee

Die 19 aktuellen Angebote fir diesen Bereich finden
Sie hier

Praktikum

Das eine aktuelle Angebot fur diesen Bereich finden Sie
hier

Agenturen

= Account Manager PR (m/w) Schwerpunkt
Lifestyle & Wohnen, Hamburg

= PR-Berater (m/w), Mlnster

= Junior Account Manager PR — Schwerpunkt
Corporate, Hamburg

= Junior Account Manager PR - Schwerpunkt
FMCG, Hamburg
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http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15412:jahresplaner-2015-termine-und-recherchehilfe-fuer-journalisten-und-pr-profis&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15411:koelner-agentur-gestaltet-bildband-zur-finalnacht&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15411:koelner-agentur-gestaltet-bildband-zur-finalnacht&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15411:koelner-agentur-gestaltet-bildband-zur-finalnacht&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15420:pr-journal-30-476-besucher-im-november-2014-und-41-neue-jobangebote-knapp-18-prozent-nutzen-die-mobilversion&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=281
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15420:pr-journal-30-476-besucher-im-november-2014-und-41-neue-jobangebote-knapp-18-prozent-nutzen-die-mobilversion&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=281
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15420:pr-journal-30-476-besucher-im-november-2014-und-41-neue-jobangebote-knapp-18-prozent-nutzen-die-mobilversion&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=281
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=15420:pr-journal-30-476-besucher-im-november-2014-und-41-neue-jobangebote-knapp-18-prozent-nutzen-die-mobilversion&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=281
http://jobs.pr-journal.de/jobgesuche
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/bereich-volontariat
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/bereich-praktikum
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5270-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-lifestyle-wohnen-40p
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5270-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-lifestyle-wohnen-40p
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5264-pr-berater-m-w-muenster
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5254-junior-account-manager-pr-schwerpunkt-corporate
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5254-junior-account-manager-pr-schwerpunkt-corporate
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5253-junior-account-manager-pr-schwerpunkt-fmcg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5253-junior-account-manager-pr-schwerpunkt-fmcg
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= Volontariat in Hamburg

= PR Berater/in fir Atomic PR in Miinchen

= Neuer Sous Chef fur storykitchen - ab Februar
2015, Miinchen

= Junior Berater (w/m)
Unternehmenskommunikation, Hamburg

= PR Consultant (m/w), Wiesbaden

= PR-Berater/in mit Schwerpunkt Mobilitat &
Technik, Tubingen

= PR Trainee Text (m/w) mit Schwerpunkt
Mobilitat/Technik, Tbingen

= PR-Trainee (m/w) fiir Wellness-
Hotellerie/Reise, zw. Miinchen & Augsburg

= Junior-PR-Berater (m/w) mit Leidenschatft fur
Food-Themen, Hamburg

= PR-Volontér/-in, Kéln

= Junior Consultant fur Klenk & Hoursch,
Frankfurt am Main

= Consultants (m/w) fur Berlin und Leipzig

= Junior Account Manager PR (m/w)
Schwerpunkt Finanzthemen, Hamburg

= PR-Volontar (m/w) Schwerpunkt
Finanzthemen, Hamburg

= PR-Berater (m/w), Koln

= Junior PR-Berater (m/w), Koln

= Junior Consultant oder Consultant (w/m) mit
Schwerpunkt Produkt- und
Markenkommunikation, Hamburg

= PR-Assistentin, Hamburg

= Junior-PR-Berater (m/w) bei Dusseldorf ab
sofort gesucht

= Engagierter PR-Berater (m/w) flr Agentur in
Berlin

= PR-Berater und Junior-PR-Berater fur Kdlner
Agentur

= PR Volontar/in, Duisburg

= (Junior) PR-Berater (m/w) far
Fashion/Lifestyle/Beauty in Minchen

= Junior PR-Berater Food (m/w) ab sofort in
Vollzeit, Hamburg

= PR-Praktikum ab 1. Februar 2015 in Berlin

= (Senior) Presse- und PR-Berater (m/w),
Minchen

= Junior-Berater/in fur Agentur-Neugrindung in
Kdln

= PR-Junior-Berater (m/w), Minchen

= Schwartz Public Relations Munchen sucht PR-
Berater(in)

Behorden (Offentl.Dienst)

= Redenschreiber und Kommunikationsspezialist
(m/w) Prasidialbiro EPA Munchen (DE)

= Referent (m/w) fir Industrie und Energiepolitik,
Berlin

= Referent (m/w) fUr internationale
Wirtschaftspolitik, Berlin

Unternehmen

= Referent/in interne Kommunikation, Freiburg

=  Global Public Relations Manager (m/f),
Darmstadt

= Trainee (m/w) Unternehmenskommunikation,
Berlin

= Director Communications (m/w), Miinchen

« Leiter Presse und Offentlichkeitsarbeit (w/m),
Duisburg

= (Senior) PR Manager (m/w), Stolberg

= Referenten (m/w)
Unternehmenskommunikation, Hamburg

= Novartis Oncology sucht einen
Communications Manager (w/m), NUrnberg

= Redakteur/Texter (w/m), Freiburg

Verbande (Non-Profit)

= Referentin/Referenten flr das Referat PR und
Politik, Stuttgart

Redaktionsschluss dieser Ausgabe:

Montag, 1. Dezember 2014 um 19:30 Uhr
Dieser Newsletter wurde an 10.938 Empfanger
versandt.

I Impressum

Grunder + Herausgeber: Gerhard A. Pfeffer (-fff-),
Siegburg (seit 2004/1996), (pfeffer@pr-journal.de),
Chefredakteur von 11/2004 bis 04/2014

Verlag: Epikeros PR-Portal Ltd., Siegburg

(USt-IdNr.: DE265637185) (Handelsregister Siegburg:
HRB 10771)
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http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5252-volontariat-in-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5251-pr-berater-in-fuer-atomic-pr-in-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5246-neuer-sous-chef-fuer-storykitchen-ab-februar-2015
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5246-neuer-sous-chef-fuer-storykitchen-ab-februar-2015
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5244-junior-berater-w-m-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5244-junior-berater-w-m-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5243-pr-consultant-m-w-wiesbaden
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5239-pr-berater-in-mit-schwerpunkt-mobilitaet-technik-3zu
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5239-pr-berater-in-mit-schwerpunkt-mobilitaet-technik-3zu
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5238-pr-trainee-text-m-w-mit-schwerpunkt-mobilitaet-technik-3zt
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5238-pr-trainee-text-m-w-mit-schwerpunkt-mobilitaet-technik-3zt
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5235-pr-trainee-m-w-fuer-traumkunden-wellness-hotellerie-reise
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5235-pr-trainee-m-w-fuer-traumkunden-wellness-hotellerie-reise
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5233-junior-pr-berater-m-w-mit-leidenschaft-fuer-food-themen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5233-junior-pr-berater-m-w-mit-leidenschaft-fuer-food-themen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5232-pr-volontaer-in-zum-1-3-15-gesucht-koeln
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5230-junior-consultant-fuer-klenk-hoursch-frankfurt-am-main
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5230-junior-consultant-fuer-klenk-hoursch-frankfurt-am-main
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5229-consultants-m-w-fuer-berlin-und-leipzig
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5228-junior-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-finanzthemen-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5228-junior-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-finanzthemen-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5227-pr-volontaer-m-w-schwerpunkt-finanzthemen-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5227-pr-volontaer-m-w-schwerpunkt-finanzthemen-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5216-pr-berater-m-w-3z7
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5217-junior-pr-beratung
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5208-junior-consultant-oder-consultant-w-m-mit-schwerpunkt-produkt-und-markenkommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5208-junior-consultant-oder-consultant-w-m-mit-schwerpunkt-produkt-und-markenkommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5208-junior-consultant-oder-consultant-w-m-mit-schwerpunkt-produkt-und-markenkommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5207-pr-assistentin-zum-naechstmoeglichen-zeitpunkt-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5202-junior-pr-berater-m-w-bei-duesseldorf-ab-sofort
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5202-junior-pr-berater-m-w-bei-duesseldorf-ab-sofort
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5201-engagierter-pr-berater-m-w-gesucht-fuer-agentur-in-berlin-3ys
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5201-engagierter-pr-berater-m-w-gesucht-fuer-agentur-in-berlin-3ys
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5200-junior-pr-beraterin-fuer-koelner-agentur-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5200-junior-pr-beraterin-fuer-koelner-agentur-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5197-pr-volontaer-in-nrw-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5193-junior-pr-berater-m-w-fuer-fashion-lifestyle-beauty-in-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5193-junior-pr-berater-m-w-fuer-fashion-lifestyle-beauty-in-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5186-junior-pr-berater-food-m-w-ab-sofort-in-vollzeit
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5186-junior-pr-berater-food-m-w-ab-sofort-in-vollzeit
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5184-pr-praktikum-ab-1-februar-2015-in-berlin
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5183-senior-presse-und-pr-berater-m-w-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5183-senior-presse-und-pr-berater-m-w-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5182-junior-berater-in-koeln
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5182-junior-berater-in-koeln
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5181-muenchen-pr-junior-berater-m-w-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/4861-schwartz-public-relations-muenchen-sucht-pr-berater-in-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/4861-schwartz-public-relations-muenchen-sucht-pr-berater-in-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/5248-redenschreiber-und-kommunikationsspezialist-m-w-praesidialbuero-epa-muenchen-de
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/5248-redenschreiber-und-kommunikationsspezialist-m-w-praesidialbuero-epa-muenchen-de
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/5219-referent-in-fuer-industrie-und-energiepolitik
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/5219-referent-in-fuer-industrie-und-energiepolitik
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/5218-referent-m-w-fuer-internationale-wirtschaftspolitik
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/5218-referent-m-w-fuer-internationale-wirtschaftspolitik
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5263-referent-in-interne-kommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5258-global-public-relations-manager-m-f
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5258-global-public-relations-manager-m-f
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5231-trainee-m-w-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5231-trainee-m-w-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5223-director-communications-m-w-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5195-leiter-presse-und-oeffentlichkeitsarbeit-w-m-duisburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5195-leiter-presse-und-oeffentlichkeitsarbeit-w-m-duisburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5192-senior-pr-manager-m-w-stolberg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5187-referenten-m-w-unternehmenskommunikation-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/5187-referenten-m-w-unternehmenskommunikation-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/4798-novartis-oncology-sucht-einen-communications-manager-w-m-nuernberg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/4798-novartis-oncology-sucht-einen-communications-manager-w-m-nuernberg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/4615-redakteur-texter-w-m
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/7-verbaende-non-profit/5189-referentin-referenten-fuer-das-referat-pr-und-politik
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/7-verbaende-non-profit/5189-referentin-referenten-fuer-das-referat-pr-und-politik
mailto:pfeffer@pr-journal.de
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Redaktion: Thomas Dillmann (TDI), Bad Honnef,
Chefredakteur (V.i.S.d.P. + Verantwortlicher
geman 8 5 TMG + § 55 RfStV)
(dillmann@pr-journal.de), Postadresse:
Linzer StralRe 72 b, 53604 Bad Honnef,
Telefon: 02224 901616, Telefax: 02224
901615, Mobil: 0171 3326139. Mathias
Scheben, Andernach; Norbert Schulz-Bruhdoel (nsb),
Remagen - Rubrik: ,Norbert: Geriichte + Gerichte*;
Riccardo Wagner, Kéln - Ressort: ,CSR + Reputation®.

Redaktionsrubrik ,,Das PR-Interview": Team von k1
gesellschaft fir kommunikation, KéIn: UIf Kartte, Rahel
Camps und Gunter Ortlieb.

Rubrik ,,PR-Websitecheck‘: Lan Anh

Nguyen, Hannover, (nguyen@prsh.de)

(Teamleiterin); Kristin Becke; Carina

Bogus; Jan Jasper Dundurs; Janine
Riedel; Lara Wohrmann.

Rubriken ,,PR-Jobborse* + ,PR-Termine‘“: Thomas
Pfeffer, Hennef (Sieg) (karriere@pr-journal.de).

Korrespondenten:

Internationales: Thomas Achelis, Miinchen, Achelis &
Partner;

USA: Dr. Markus Lemmens, New York

Neuseeland: Linda Sasse, Wellington

Minchen / Oberbayern: Frederic Sturm, Miinchen;
Dusseldorf / Rhein-Ruhr: Juliane von Firstenberg,
Dusseldorf, BPN Concept;

KéIn / Bonn / Aachen: Riccardo Wagner, Kéln,
BetterRelations;

Berlin / Potsdam: Birgit Grigoriou, Berlin;

Hamburg / Norddeutschland: Helge Weinberg,
Hamburg, Helge Weinberg Strategie & Kommunikation;
Frankfurt a.M. / Rhein-Main: Marcus Eichhorn,
Frankfurt am Main, BetterRelations.

Rezensionen: Annett Helbig, Hamburg
(helbig@mastermedia.de); Thomas Mavridis,
Unteruhldingen/Bamberg; Ulrike Mellenthin,
Monchengladbach; Manfred Piwinger, Wuppertal.

Die Gesichter zu den Namen der ,,Mitmacher“in der
Redaktionsarbeit des PR-Journals haben wir auf
unserer neuen Serviceseite dokumentiert: http://www.pr-
journal.de/fotos.html.

Marketing - MediaService - Anzeigen-/Banner-
Verkauf: Gerhard A. Pfeffer, Siegburg (Anschrift +
Telefon siehe nachfolgend), E-Mail: anzeigen[at]pr-
journal.de.

Anschrift:

Lendersbergstrasse 86, 53721 Siegburg

Telefon: 02241 2013060, Telefax: 02241 2013061, Mo-
bil: 0160 94635777

E-Mail: redaktion@pr-journal.de

URL: pr-journal.de; pr-journal.at; pr-journal.ch; pr-
journal.com; pr-journal.info; pr-journal.net;
agenturcafe.de; neues-prportal.de; pr-
journal.de/newsletter/archiv.html.

Auflage kontrolliert durch die Informationsgemeinschaft
zur Feststellung der Verbreitung von Werbetragern e.V.
(IVW), Berlin.

Fir 2013 wurden von InfOnline, Bonn fur die
Internetseiten des PR-Journals ausgewiesen: 357.592
Visits und 979.978 Pagelmpressions. Das ergibt einen
Tagesdurchschnitt von 1.089 Besuchern.

Laufend neue Informationen und Meldungen aus der
Kommunikationsbranche finden Sie wie immer auf
unserer Homepage

= und auch bei Twitter:@prjournal und @prjobboerse

= sowie auf unseren Fanseiten bei Facebook: PR-
Journal und PR-Jobboerse

= auch bei Google+: PR-Journal und PR-Jobboerse

= und bei Pinterest

Und schauen Sie doch auch mal auf unsere anderen In-
ternetangebote:

= Jobangebote und -gesuche: PR-Jobboerse
= PR-Datenbank Agenturen

= PR-Datenbank Dienstleister

= PR-Datenbank Ausbilder

= PR-Datenbank PR-Ranking

= PR-Datenbank PR-WebsiteCheck

= PR-Datenbank PR-Termine

PR-Journal Newsletter - Nr. 450 / 48. KW 2014 — Seite 16

Statistik 2013: 357.592 Visits; 979.978 Pagelmpressions; 10.668 Newsletter-Empfanger; 562 Stellenanzeigen


mailto:dillmann@pr-journal.de
mailto:nguyen@prsh.de
mailto:karriere@pr-journal.de
mailto:helbig@mastermedia.de
http://www.pr-journal.de/fotos.html
http://www.pr-journal.de/fotos.html
mailto:redaktion@pr-journal.de
http://www.twitter.com/@prjournal
http://www.twitter.com/@prjobboerse
http://www.facebook.com/prjournal
http://www.facebook.com/prjournal
http://www.facebook.com/prjobboerse
https://plus.google.com/101079146308658776473
https://plus.google.com/114272728529044425944
http://www.pinterest.com/prjournal
http://jobs.pr-journal.de/
http://datenbanken.pr-journal.de/agenturen.html
http://datenbanken.pr-journal.de/dienstleister.html
http://datenbanken.pr-journal.de/ausbilder.html
http://datenbanken.pr-journal.de/pr-agenturrankings.html
http://datenbanken.pr-journal.de/pr-agenturrankings/pr-websitecheck.html
http://datenbanken.pr-journal.de/termine.html

