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Hartwin Mdhrle tber gefahrliche Mythen der Krisen-PR
Agenturen: Friedrichs Ubernimmt die Dr. ZitelmannPB. GmbH
25 neue Personal- und 17 neue Etatmeldungen

TOP MELDUNGEN

Emanuel Hoger neuer Pressesprecher
der Messe Berlin GmbH —

Die Messe Berlin hat mit soforti-
ger Wirkung Emanuel Hoger

i (39, Foto) zum neuen Presse-

! . sprecher der Messe Berlin er-

- nannt. Er berichtet an den Vor-

sitzenden der Geschéftsfuhrung der Messe Berlin,
Christian Goke. Gleichzeitig stellt sich der Kommuni-
kationsbereich der Messe Berlin neu auf. In der Ab-
teilung ,Corporate Communication“ werden die
Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie Public Affairs

und die Gremienbetreuung zusammengefasst und
von Hoger verantwortet. Hoger leitete seit Oktober

2014 bei der Messe Berlin den Bereich Public Affairs.

Seit Jahresbeginn fungierte er kommissarisch als
Pressesprecher der Unternehmensgruppe Messe
Berlin. (Wir berichteten.) Hoger war zuvor unter an-
derem personlicher Referent des Regierenden Bir-
germeisters von Berlin, Klaus Wowereit.

Fink & Fuchs Public Relations AG
neuestes Mitglied der GPRA —

Die Wiesbadener Agentur Fink
& Fuchs Public Relations AG ist
neustes Mitglied der Gesell-
schaft PR-Agenturen (GPRA).
Die 1988 gegriindete Agentur
hat das Audit erfolgreich absolviert und ist einstimmig
von der Aufnahmekommission in den Mitgliederkreis
aufgenommen worden. Die Fink & Fuchs Public Rela-
tions AG gehdrt zu den Top-Agenturen Deutschlands
und beschéftigt rund 70 Mitarbeiter in Wiesbaden,
Minchen und Berlin. Das Team berat unter Leitung
der Vorstéande Alexandra Grol3 (Foto), Michael Grupe
und Stephan Fink Unternehmen, Verbande und 6f-
fentliche Auftraggeber bei Public Relations, Arbeitge-
berkommunikation, Online-Kommunikation und Inter-
nationaler PR. Ein besonderer Schwerpunkt der
Agentur ist die Kommunikation von Innovation, Ver-
anderung und technologischem Wandel.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage
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Computervermittelte Kommunikation
(CVK) hat Grenzen — Charisma bleibt auf
der Strecke —

Im Spannungsfeld von Journa-
lismus und Public Relations in-
teressieren mich Politiker vor al-
lem aus kommunikativer Sicht:
Welche Politiker sagen was,
wann, wie und wo, beispielsweise auf Pressekonfe-
renzen. Welche Botschaften vermitteln sie dabei und
welche hétten sie besser fur sich behalten. Und was
ist von den Medien wahr, verzerrt, (iberzogen oder
womdglich gelogen dargestellt. Das sind Fragen, die
mich angesichts der unterschiedlichen Medienkanéle
bewegen. Dass sich hierbei das Netz nur bedingt als
Ort der politischen Meinungsbildung eignet, zeichnet
sich tagtaglich in den Social Media und den Kom-
mentarrubriken von Online-Zeitungen ab: Shitstorms,
Bashing und Flaming sind Phanomene, an die ich
mich als verniinftiger Mensch einfach nicht gewhnen
will. Weshalb aber mischen da Politiker so eifrig mit?

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

PERSONALIEN

Christiane Wolff ist Chief Corporate
Communications Officer der Serviceplan
Gruppe —

Christiane Wolff (Foto) ist seit
Anfang des Jahres Chief Cor-
porate Communications Officer
und verantwortet in ihrer neuen
Position die Unternehmens-
kommunikation der Serviceplan Gruppe, Minchen.
Bereits seit September 2011 leitet Wolff die Abteilung
Unternehmenskommunikation der Serviceplan
Gruppe. Jetzt wurde sie befordert und gleichzeitig
zum Mitglied der Geschéftsleitung ernannt. Unter ih-

Jetzt Testangebot anfordern.

> AUSSCHNITT

rer Fhrung ist ein finfkopfiges Team an den Stand-
orten Munchen und Hamburg fur die interne und ex-
terne Kommunikation aller Themen der Serviceplan
Gruppe sowie der Agenturmarken Serviceplan,
Plan.Net, Mediaplus und Facit verantwortlich und ko-
ordiniert dartiber hinaus die Unternehmenskommuni-
kation der aktuell 30 weltweiten Standorte mit insge-
samt 2.800 Mitarbeitern.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Behrendt-Kritiker Junge wechselt von
fischerAppelt zu Brandpunkt —

Ralf Junge, bis Ende Januar 2016
Senior Berater und Projektleiter
bei fischerAppelt in Berlin, hat die
2 Agentur verlassen und zum 1.
‘\‘ ' Februar 2016 bei der ebenfalls in
Berlin angesiedelten Agentur Brandpunkt angefan-
gen. Dort ist er als Teamleiter tétig. Ob der Wechsel
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in einem Zusammenhang mit Junges Kiritik an fische-
rAppelt-Vorstand Frank Behrendt steht, ist nicht Giber-
liefert. Zu Behrendts ,10 ernsthaften Ratschlagen wie
man lockerer durchs (Berufs-)Leben kommt* hatte
Junge im Oktober 2015 via ,Spiegel online* gekon-
tert: ,Ich habe erst laut gelacht, dann war ich entsetzt.
Soll das ernst gemeint sein?“ (Wir berichteten.) Die
Thesen Behrendts sind inzwischen fir den CREA
Credential Award fur die besten Eigenmarketingmalf3-
nahmen nominiert und Junge arbeitet fir einen neuen
Arbeitgeber. Jetzt — offensichtlich aus Anlass seines
Wechsels zu Brandpunkt — legt Junge noch einmal
nach.

Zum vollstéandigen Artikel auf der Homepage

Personalien compact - Sonstige (5)
(06. KW-2016) —

1. AOK Sachsen-Anhalt mit neuer Presse-
sprecherin: Anna-Kristina Mahler (39) ist
seit dem 1. Januar Pressesprecherin bei der AOK
Sachsen-Anhalt in Magdeburg. Mahler arbeitete
vor ihrem Wechsel seit 2004 am Fraunhofer-Insti-
tut fur Fabrikbetrieb und -Automatisierung als Lei-
terin der Presse- und Offentlichkeitsarbeit. Bei
der AOK Sachsen-Anhalt berichtet sie an Vor-
stand Ralf Dralle und Thomas Rudloff, Leiter
des Stabsbereichs Verwaltungsrat und Vorstand.

2. Wismar Graduation Service mit neuem
Pressesprecher: André Senechal (35) hat
zum 1. Januar die Aufgabe als Pressesprecher
beim Fernstudienanbieter Wismar International
Graduation Services (Wings) Ubernommen. Da-
mit ist er fUr alle internen und externen Kommuni-
kationsaktivitaten zustandig. Zuvor wurde die
Pressearbeit vom externen Dienstleister JDB Me-
dia verantwortet. Senechal, der bereits seit 2006
in unterschiedlichen Funktionen bei Wings tatig
ist, berichtet im Rahmen seiner neuen Aufgabe
an die Geschéftsfihrerin Dagmar Hoffmann.

Krisen-PR neu denken?

“Krisen-PR"

neu lesen!

Das Handbuch der
Kommunikationsprofis.

I 3 UM assend aktbalisierter Auflage.
ADMErz DEl Frankiurter Allgemeine Buch.

A&B One

Janott spricht fur Landesvertretung Nie-
dersachsen in Berlin: Matthias Janott (49)
ist seit dem 1. Februar neuer Sprecher der Lan-
desvertretung Niedersachsen in Berlin. In dieser
Position ist er zustandig fur die Kommunikation
mit dem Bundesrat und dem Bundestag sowie flir
den gesamten Veranstaltungsbereich. Er wurde
Nachfolger von Rudiger Jacobs, derin den
Ruhestand gegangen ist. Zuletzt war Janott Re-
daktionsleiter bei Sat.1 Norddeutschland. Er be-
richtet kunftig an den Bevollméchtigten des Lan-
des Niedersachsen beim Bund, Michael Rite.

Marketingverein MTP hat neuen Sprecher:
Gerald Herde arbeitet seit dem 1. Februar als
Pressesprecher des studentischen Marketingver-
eins Marketing zwischen Theorie und Praxis e.V.
(MTP) in Frankfurt am Main. Die Position wurde
fur Herde neu geschaffen, der zuletzt als selbst-
standiger PR-Berater tatig war. Beim MTP berich-
teter an Friedrich Mickel, den fur die Kommu-
nikation zustandigen Vorstand.
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5. Facility Management-Anbieter setzen auf
Kommunikation: Seit dem 1. Februar ist Bri-
gitte Ferber als Projektleiterin PR, Marketing
und Content Management fir die Brancheninitia-
tive ,Facility Management — Die Méglichmacher®
in Bonn tatig. Die Kommunikationsspezialistin
verantwortete zuvor neun Jahre die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit beim IT-Dienstleister Ratio-
data. ,FM — Die Moéglichmacher ist eine Initiative
von fiihrenden Facility Management (FM) Anbie-
tern, getragen vom Deutschen Verband fur Faci-
lity Management e.V. Ziel des Verbandes ist es,
das Image von FM in der Offentlichkeit zu starken
sowie Nachwuchskrafte und qualifiziertes Fach-
personal fur eine Karriere im Facility Manage-
ment zu interessieren.

Personalien compact - Unternehmen (8)
(06. KW-2016) —

1. Mduller wird Nachfolger von HaRler bei
cobra: Falko Muller betreut als Nachfolger
von Lisa Haller (31) ab sofort die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit der Firma cobra computer's
brainware GmbH in Konstanz. Hal3ler war seit
Mai 2014 im Marketing-Team um Petra Bond
tatig. Sie verlasst nun Konstanz und Ubergibt an
Muller, der ihre Aufgaben Ubernimmt. Das Kon-
stanzer Softwarehaus cobra ist Anbieter von L6-
sungen fir das Kunden- und Kontaktmanage-
ment. Das Unternehmen entwickelt und vertreibt
seit fast 30 Jahren innovative CRM-L&sungen
Made in Germany, die auch in der Kommunikati-
onsbranche zum Einsatz kommen.

2. SAP Innovation Center Netwerk stellt Me-
dia Manager ein: Benjamin Nickel (38) hat
Mitte Januar die Aufgabe des Senior Media Rela-
tions Specialist beim SAP Innovation Center Net-
work in Potsdam Ubernommen. Fir die neu ge-
schaffene Position wechselte Nickel von der
Agentur- auf die Unternehmensseite. Zuvor ar-

KOMM-PASSION

beitete er fur die Kommunikationsberatung Sin-
ner Schrader, wo er als Head of Corporate Com-
munications tatig war. In seiner neuen Position
berichtet er an den Head of Strategy & Operati-
ons, Martin Heinig.

Verlag Harper Collins stellt Pressespre-
cherin ein: Jasmin Straul3 (37) hat am 15.
Januar die Aufgabe als Presseleiterin fur das
Buchsegment beim Verlag Harper Collins Ger-
many mit Sitz in Hamburg dbernommen. Damit
ist StrauR auch fir die Presse- und Offentlich-
keitsarbeit sowie den Veranstaltungsbereich zu-
standig. Zuletzt verantwortete Strauf3 fir den Ver-
lag Kein & Aber ebenfalls die Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit.

Crockett wird beim Biopharma-Unterneh-
men Abbvie beférdert: Carolin Crockett
(27), bereit seit 2012 Mitarbeiterin beim forschen-
den Biopharma-Unternehmen Abbvie Deutsch-
land in Wiesbaden, ist zum Jahresbeginn zur
Corporate Communication Managerin befordert
worden. Zuvor arbeitete sie dort zunachst als
Werkstudentin im Bereich Unternehmenskommu-
nikation und Patient Relations, seit 2014 dann als
Junior Communication Managerin. Crockett be-
richtet an Andrea Arnold, Teamlead Corporate
Communication.

Xing hat neue PR-Ansprechpartnerin in
der Schweiz: Yvonne Zurbrigg (31) arbeitet
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seit dem 1. Februar als Senior Managerin Con-
tent & PR bei Xing in der Schweiz. Die Position
wurde neue geschaffen. Zurbrigg soll speziell fur
den schweizerischen Markt eine Content-Strate-
gie entwickeln und umsetzen. Vor ihnrem Wechsel
zu Xing war Zurbriigg Chefredakteurin beim Ma-
gazin ,Women in Business*“. Sie berichtet an den
Geschaéftsfiihrer von Xing Schweiz, René Ma-
eder.

Vetter steigt bei OMV in Wien auf: Johan-
nes Vetter (39), zuletzt seit 2012 Head of Media
Relations beim Ol- und Gasunternehmen OMV in
Wien, ist seit dem 1. Februar dort neuer Senior
Vice President Corporate Communications. Er
wurde Nachfolger von Michaela Huber, die nun
als Senior Vice President HSSE & Sustainability
fur die Bereiche Gesundheit, Sicherheit und Um-
welt zustandig ist. Vetter berichtet an Generaldi-
rektor Rainer Seele.

Neue Marketing Communications Mana-
gerin bei Caterva: Catrin Schlatmann (46)
ist seit dem Jahreswechsel neue Senior Marke-
ting Communications Managerin bei der Caterva
GmbH in Pullach, einem Anbieter von Stromspei-
chern fur Eigenheimbesitzer. Schlatmann verfugt
Uber Erfahrung in der B-to-C-Kommunikation: Sie
war unter anderem fir Bally, Coca-Cola, Haber-
lein & Mauerer und Siemens/Benq Mobile in den
Bereichen Marketing und Public Relations aktiv;
zuletzt leitete sie den Bereich Marketing Commu-
nications Zentral-Europa bei Jafra, der Kosmetik-
Tochter des Vorwerk-Konzerns.

Sybille Hohne neue PR-Referentin bei
Schneider und Partner: Sybille Hohne (51)
arbeitet seit Anfang des Jahres 2016 als neue
Referentin fiir Marketing und Offentlichkeitsarbeit
bei der Steuerberatungs- und Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft Schneider+Partner in Dresden.
Hohne wurde Nachfolgerin von Katharina
Duchon, die von 2011 bis zum Ende des ver-
gangenen Jahres die Stelle innehatte. Hohne ist
neben ihrer Tatigkeit als Referentin fir Marketing

A
\

PLEON

/
f
/

Ketchum

break through

und Offentlichkeitsarbeit ehrenamtlich als stell-
vertretende Vorsitzende fur den Presseclub Dres-
den und als Landesvorsitzende Sachsen der
Deutschen Public Relations Gesellschaft (DPRG)
sowie als Beisitzerin im DPRG-Bundesvorstand
tatig. (Quelle: ,Flurfunk®, der Medienblog aus
Dresden)

Personalien compact - Agenturen (9)
(06. KW-2016) —

Havas Woldwide Germany verstarkt Ei-
gen-PR und Neugeschéaft: Christine Elke-
mann und Christian Kaub sind neue Mitglie-
der im Fuhrungsteam von Havas Worldwide Ger-
many in Hamburg. Wie ,horizont.net” berichtet,
soll sich Elkemann, die bereits seit einem Jahr
bei Havas ist, um PR- und Offentlichkeitsarbeit
kimmern. Bisher koordinierte sie die internatio-
nalen Aktivitdten im Havas-PR-Netzwerk. Kaubs
Aufgabe ist es, das Neugeschéaft zu beleben. Er
kommt von der Kélner Agentur Interbrand, wo er
im Bereich Business Development tétig war. Da-
vor war er fur Scholz & Friends tatig. (Quelle: ,ho-
rizont.net®)

Sopexa verstarkt seinen Bereich ,,Euro-
pean Affairs“: Hélene Bourgarde (28) ist
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seit Anfang Januar neue Managerin fir europai-
sche Projekte bei der franzésischen Agentur-
gruppe Sopexa. Bourgarde wird im Team ,Euro-
pean Affairs“ als European Project Managerin
eingesetzt. Sie berichtet in dieser Funktion an
Charles Collard, Leiter Marketing und Busi-
ness Development. Zuvor war die Ingenieurin fr
Agrarwissenschaft, Ernahrung und Umwelt als
Projektmanagerin bei der Beratungsfirma fur eu-
ropaische Projekte Euroquality tatig. Sopexa ist
eine internationale Kommunikations- und Marke-
ting-Agentur, spezialisiert auf Lebensmittel, Ge-
tranke und Lifestyle. Die Agentur Sopexa
Deutschland hat ihren Sitz in Disseldorf.

3. Theresa Schneider neue Beraterin bei
Selinka/Schmitz PR: Theresa Schneider
(28) ist neue Mitarbeiterin im Team der Agentur
Selinka / Schmitz PR in KéIn. In der PR-Unit un-
ter der Leitung von Geschéftsfihrerin Monika
Funck soll Schneider dazu beitragen, die Kom-
petenz der Agentur, die berwiegend im Pharma-
bereich tétig ist, im OTC-Segment auszubauen.
Nach Abschluss ihres Masterstudiums in Bioche-
mie und molekularer Biologie war Schneider zu-
letzt in einer ebenfalls auf Gesundheitskommuni-
kation spezialisierten PR-Agentur in der Beratung
und im PR-Support von Pharmaunternehmen,
sowohl aus dem OTC- als auch aus dem Rx-
Markt, tatig. Selinka / Schmitz PR ist seit 2001
die PR-Schwester der Kolner Lead-Agentur
Selinka / Schmitz.

4. Neues Fuhrungsteam bei ressourcenman-
gel Stuttgart: ressourcenmangel stuttgart be-
grufdt einen Neuzugang: Frank von Kuhlberg
ist am 1. Januar 2016 als Niederlassungsleiter
Beratung gestartet. Gemeinsam mit Nikolai
Spreng, dem Niederlassungsleiter Kreation,
flhrt er das Stuttgarter Biro der Multichannel
Agentur, die unter anderem das Ministerium fur
Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-
Wirttemberg und dessen Kampagne zur Ener-
giewende ,50-80-90“ betreut. Von Kuhlberg war

Zum ,, Think Tank Reputation
Management“ anmelden

Aktuelle Vortrage aus Forschung und Praxis
rund um das Thema Reputation Manage-
ment, dazu ein personlicher Erfahrungsaus-
tausch mit anderen Reputationsverant-wort-
lichen in kleinem Kreise — das bietet ab April
der neue ,Think Tank Reputation Manage-

ment* des Faktenkontors.

Méchten Sie eingeladen werden? Dann kli-

L

Ein Servicevon FAKTENKONTOR
| W—

vor seinem Einstieg bei ressourcenmangel in
mehreren Stationen auf Agentur- und Kunden-
seite tatig, zuletzt als Director Business Develop-
ment bei der 21TORR GmbH. ressourcenmangel
ist Teil der Hirschen Group GmbH.

Reuter neuer Head of Public & Internatio-
nal Affairs bei zeb: Franz-Josef Reuter
(59) ist neuer Head of Public & International Affa-
irs bei der Managementberatung zeb. rol-
fes.schierenbeck.associates Gmbh in Munster.
Wie die auf Unternehmen der européischen Fi-
nanz-Industrie spezialisierte Beratung mitteilte,
verantwortet der gebirtige Munsteraner seit Ja-
nuar den neu geschaffenen Bereich. Reuter be-
richtet in seiner Funktion direkt an Managing Di-
rector Stefan KirmRe. Reuter gilt als Lobbying-
Experte gegenuber Politik und Wirtschaft. Die
letzten sieben Jahre war er als Senior Director
Public and International Affairs fir die amerikani-
sche Managementberatung Alvarez & Marsal
(A&M) tatig.
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6. lottmann pr erweitert Fihrungsmann-
schaft: Christina Haberland ist seit dem 1.
Februar neue Senior-Beraterin bei lottmann pr
am Standort Berlin. Ebefalls neu im PR-Berater-
Team Berlin sind Stefanie Lottmann, die
Schwester der Agenturgriinderin Anja Lott-
mann, sowie Elisa Furkert. Im Blrro Dissel-
dorf hat Christina Borwinski bereits zum Jah-
resende 2015 die Position der Standortleitung
angetreten. Seit nunmehr drei Jahren ist Bor-
winski bei lottmann pr an Bord und zeichnet als
Senior-Beraterin verantwortlich fir Kunden aus
den Bereichen Mode, Gastronomie, Handel und
Verband. Sie berichtet direkt an die Inhaber.

7. Neue Junior Beraterin bei behle & part-
ner: Christina Muller arbeitet ab sofort als
neue Junior Beraterin PR & Marketing bei der
Agentur behle & partner in Furstenfeldbruck bei
Munchen. Sie erganzt die Kundenberatung der
Agentur und Ubernimmt erste Projekte in den Be-
reichen PR sowie das Projektmanagement fiir die
Web-Kunden der Agentur. Milller hat 2015 ihr
Masterstudium Medien- und Kommunikationsma-
nagement an der Mediadesign Hochschule Min-
chen abgeschlossen. Erste Erfahrungen aus
Marketing und Public Relations bringt sie mit aus
ihrer Praktikumszeit bei dem Computer-Magazin
,Chip®“ und Anstellungen bei der Agentur audi-
ence communication und dem Lichttechnikunter-
nehmen Occhio GmbH.

8. Neuer Geschaftsfuhrer bei den webgueril-
las Koln: Sven Hoffmann (47) ist ab sofort
neuer Geschéftsfuhrer am Koélner Standort der
Agentur fur alternative Werbung und Influencer
Marketing, webguerillas. Zuletzt war der Kolner
als Managing Partner bei der MEC GmbH fir die
Beratung von Consumer-Marken in den Berei-
chen Social Media Strategie und digitale Marken-
fuhrung zusténdig. Zuvor war er unter anderem
als Leiter Marketing bei Kalaydo gesamtverant-
wortlich fur die Marken- und Werbekommunika-
tion. Hoffmann ist fir ein fiinfzehnkdpfiges Team

Wie
lauft’s?

Leistungsdiagnose
mit Lautenbach Sass.

Telefon + 49 69 257 82 65-0
www.lautenbachsass.de

verantwortlich, das in der Kélner Dependance der
webguerillas Kunden wie Deutsche Telekom, Wil-
kinson, WestLotto und Koelnmesse betreut.

Berater-Duo wechselt von Burson-Mar-
steller zu achtung! Julian Wdérner (37) und
Karl Stubbe (30) wechseln von Burson-Marstel-
ler, Frankfurt am Main, zu achtung!, Hamburg.
Das Duo soll die Hamburger Kommunikations-
agentur in Sachen Unternehmens- und Krisen-
kommunikation verstéarken. Eingesetzt werden
sie in einer Task Force zu Einsatzbereichen wie
Issue Management, Krisenprophylaxe, Krisen-
und Verdnderungskommunikation. Bei Burson-
Marsteller haben Wérner und Stubbe fur Unter-
nehmen aus der Finanzwirtschaft, der Automobil-
industrie, dem Dienstleistungssektor und der
Energiewirtschaft gearbeitet.
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ETATS

Etats compact (17) (06. KW-2016) —

1. Stromberger kommuniziert fir Media-

tions- und Sinnreisen

wer: Spezialreiseveranstalter Wainando Travel
GmbH, Lichtenfels

was: PR-Arbeit fur in der DACH-Region flir mafi3-
geschneiderte Mediations- und Sinnreisen

an: Stromberger PR, Minchen

Wake up unterstitzt drupa im Bereich
Social Media

wer: Weltleitmesse fir Druck- und Papiertechnik,
drupa, Disseldorf

was: Social Media (Facebook und Twitter) und
Contenterstellung fiir drupa-Blog

an: Wake up Communications — Agentur
fur PR & Social Media, Dusseldorf

Jetzt-PR betreut Pressearbeit fir Smart
Summit Frankfurt 2016

wer: Konferenz Smart Summit 2016, Frankfurt
am Main

was: Pressearbeit fur die Veranstaltung vom 6.-7.
April

an: Jetzt-PR, Dusseldorf

Dreifacher Etat-Gewinn fur lottmann pr

a) Hersteller medizinischer Hilfsmittel Bauerfeind
AG, Zeulenroda

was: Nationale Unternehmenskommunikation
und B-to-C-Ansprache

b) System-Gastronom Sausalitos Holding GmbH,
Munchen

was: Presse- und Offentlichkeitsarbeit, B-to-B-
und -to-C-Ansprache

c) System-Gastronom Sushi Circle, Frankfurt am
Main

was: Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie Mar-
kenentwicklung und Social Media

an: lottmann pr, Dusseldorf

Alle zukiinftigen Redaktionsthemen
der deutschsprachigen Medien
inkl. Redaktionskontal

www.topicpro-kostenlos-testen.de

TOPICPRO"

PP:Agenda verantwortet neues Web-Por-
tal fur das BMBF

wer: Bundesministerium fir Bildung und For-
schung (BMBF), Berlin

was: Beratung, Konzeption und Redaktionsarbeit
fur Web-Portal ,Wissenschafts- und Hochschul-
forschung — WiHo"

an: PP:Agenda GmbH, Frankfurt am Main

PR-Agentur index betreut pcvisit Soft-
ware AG

wer: Fernwartungsanbieter pcvisit Software AG,
Dresden

was: Pressearbeit und Content Marketing

an: index Agentur GmbH, Berlin

Cyrano gewinnt zwei neue Etats und ver-
langert einen weiteren

a) Steuerberaterkammer Westfalen-Lippe, Muns-
ter

was: Designiiberarbeitung fur Kammermitteilun-
gen, Geschéfts- und Ausbildungsberichte

b) Sparkassenverband Westfalen-Lippe, Munster
was: Durchfiihrung des Sparkassen-Tourismus-
preises ,Zaunkonig“
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c) Initiative von 20 Arzneimittelherstellern, Mlns-

ter :
was: Redaktionelle Betreuung des Branchenpor- INTERME KOMMUMNIKATION 2.0
tals Pharma Fakten IHR WEG ZUM ERFOLGREICHEN eea S8

an: Cyrano Kommunikation GmbH, Minster SOCIAL INTRANET P

8. rheinfaktor unterstiitzt Kommunikation
von Stratasys
wer: Internationaler Anbieter im Bereich 3D-
Druck, Stratasys, Rheinmunster (dt. Niederlas-
sung)
was: PR-Auftritt in der Region DACH
an: rheinfaktor — Agentur fir Kommunika-
tion GmbH, Koln

FRANKFURT
9. +10. MARZ 2016

9. KPRN gewinnt PR-Etat fiir zwei Banyan Heppenheim
Tree-Hotels in China was: Unternehmensauftritt off- und online sowie
wer: Banyan Tree Ringha und Banyan Tree Liji- Messestand
ang Hotels in China, Provinz Yunnan an: Isgro Gesundheitskommunikation

was: Fachpresse- und Endverbraucher-Medien- GmbH & Co. KG, Mannheim

arbeit, vertriebsunterstiitzende PR, Social Media 13
an: KPRN network GmbH, Frankfurt am Main

. CLY Ubernimmt PR fur franzésischen On-
line-Schuhexperten Sarenza

10. Serviceplan setzt bei Ausbildungskam- wer: Online-Schuhexperten Sarenza, Paris
pagne auf ,Elternstolz® was: Pressearbeit in der DACH-Region
wer: Industrie- und Handelskammer in Bayern an: CLY Communication GmbH, Berlin
(BIHK),

Arbeitsgemeinschaft der bayerischen Hand-
werkskammern (HWK) und AGENTUREN

Bayerische Staatsministerium fur Wirtschaft und

Medien, Energie und Technologie (STMWI), alle

Miinchen Anders Kempe tritt als Chef der
was: gemeinschaftliche Kampagne ,Elternstolz* MSLGroup EMEA zuriick —

zum Thema berufliche Ausbildung

an: Serviceplan Campaign, Miinchen Offensichtlich herrscht grol3e

Unruhe an der Spitze der
MSLGroup. Die Aufnahme der
MSLGroup unter das Dach von
Publicis Communications
scheint schwieriger zu sein als urspriinglich erhofft.
Zumindest lasst ein Bericht im ,Holmes Report” Gber
den Ricktritt von Anders Kempe (Foto) als Prasident
der MSLGroup EMEA darauf schliel3en. Denn Kempe
12. Isgro gewinnt Padia-Etat ist der letzte in einer ganzen Reihe von internationa-
wer: Kinderheilkunde-Spezialist Padia GmbH, len Senior Managern, die diesen Schritt innerhalb der

11. HBI Helga Bailey gewinnt Taulia als PR-
Kunden k
wer: Fintech-Unternehmen Taulia, San Francisco ‘L
(Kalifornien, USA)
was: PR- und Pressearbeit sowie Events in
Deutschland
an: HBI Helga Bailey GmbH, Minchen
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vergangenen zwolf Monate vollzogen haben. Voraus-
gegangen war laut ,Holmes Report* eine turbulente
Phase fir die MSLGroup, in der sie unter das Dach
von Publicis Communications riickte. Publicis CEO
Arthur Sadoun wollte das und verpflichtete im August
des vergangenen Jahres Guillaume Herbette als
neuen CEO der MSL Group und Executive Vice Pre-
sident von Publicis Worldwide.

Zum vollstéandigen Artikel auf der Homepage

Holger Friedrichs Gbernimmt die Dr.
ZitelmannPB. GmbH —

Holger Fried-
richs (50,
Foto I.) hat
\ 100 Prozent
o ‘ der Anteile
der Dr. ZitelmannPB. GmbH, Berlin, erworben und
Ubernimmt zudem ab 1. Méarz 2016 die alleinige Ge-
schaftsfihrung. Rainer Zitelmann (58, Foto r.) ver-
lasst das Unternehmen, steht jedoch der Dr. Zitel-
mannPB. in beratender Funktion zur Seite. Bei der
Dr. ZitelmannPB. GmbH handelt es sich um eines der
fuhrenden Beratungsunternehmen in Deutschland fur
die Positionierung und Kommunikation von Immobi-
lien- und Fondsunternehmen. Sie berét nationale und
internationale Kunden in den Bereichen Presse- und
Offentlichkeitsarbeit, Kapitalmarktkommunikation und
Online-Positionierung. Das Unternehmen hat seinen
Sitz in Berlin und beschaftigt rund 40 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Friedrichs ist seit knapp 15 Jahren im
Unternehmen und seitdem hauptverantwortlich fir die
PR und die Kundenbetreuung auf nationaler und in-
ternationaler Ebene.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

PRAXISTAGE
ONLINEKOMMUNIKATION

FRANKFURTY

+ 13, APRIL 2014

107 HEMEN
10 \"‘(:‘RK.‘;‘,&E—)—S-
2 TAGE
——

‘SOCIAL MEDIAUND
ONLINEXOMMUNIKATION

FUR PR UND MARKETING

Agenturen compact (2) (06. KW-2016) —

Stromberger PR erdffnet Bldro in Ham-
burg: Stromberger PR baut seinen Kundenser-
vice weiter aus und erdffnet ein Biro in Hamburg.
Der neue Agenturstandort liegt in den Colonna-
den 18, am Hamburger Jungfernstieg. Ge-
sicht der Dependance ist PR Managerin
Corinna Wagner. Seit September 2011 z&hlt
sie zum Team der Minchner Tourismusexperten
und wird nun in der norddeutschen Medienmetro-
pole die Agentur vertreten. Die Agentur wurde im
September 2007 von Carmen Stromberger in
Minchen gegriindet und hat sich auf Hotellerie
und Tourismus spezialisiert, zum Team von
Stromberger PR gehéren aktuell 18 Mitarbeiterin-
nen.

additiv pr er6ffnet Standort in KdIn: Seit
Anfang des Jahres ist additiv pr GmbH & Co. KG
mit einem neuen Standort auf der Graf-Adolf-
StraRe 72 in Kodln vertreten. Die B-to-B-Agen-
tur mit den Branchenschwerpunkten Industrie-
und Investitionsguter, Logistik und Stahl startet in
der Rhein-Metropole mit drei PR-Beratern. Mittel-
fristig soll das Kolner Team auf sechs Personen
ausgebaut werden. Die inhabergefihrte
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Agentur aus Montabaur betreut iber 35 Kun-
den in den Bereichen Fachpressearbeit und Con-
tent Marketing. Mehr als zehn Kunden sind Her-
steller von Industrie- und Investitionsgttern und
haben Ihren Unternehmenssitz in Nordrhein-
Westfalen.

UNTERNEHMEN
Wie Aktionare angeredet werden —

Von Manfred Piwinger (Foto)
Obwohl sie pragend fur das
Angesehenwerden sind, gera-
ten Stil- und Formfragen haufig
in den Bereich der Beliebigkeit.
Unternehmen gehen unachtsam damit um und ver-
schenken auf diese Weise unndétigerweise Reputati-
onsgewinne. Beispielhaft hierfur steht der jahrliche
Aktionarsbrief, in dem sich in der Regel der Vor-
standsvorsitzende (CEO) an die Eigentimer des von
ihm gefuhrten Unternehmens wendet. Bereits in der
jeweiligen Anredeweise finden wir ein Indiz fur die in
einem Unternehmen herrschende Sprachkultur. Wir
haben uns aus diesem Grund die Anredeformen in
den Aktionarsbriefen der DAX30-Firmen des Be-
richtsjahres 2014 angesehen und uns dabei jeweils
gefragt, ob die gewdhlte Anrede adaquat ist zu dem
Erscheinungsbild des betreffenden Unternehmens.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage
ORGANISATIONEN

Dachverband der Kommunikations-
agenturen nimmt IPREX auf —

IPREX, das internationale Netz-
werk inhabergeflihrter Agenturen,
wird direktes Mitglied der Interna-
tional Communications Consul-
tancy Organisation (ICCO), dem
globalen Dachverband der Kommunikationsbera-
tungsunternehmen. Im Jahr 1983 gegrundet, hat

IMPRESSUM

IPREX heute 70 Partneragenturen mit insgesamt 115
Biros in allen relevanten Méarkten und einem Gesam-
tumsatz von 250 Millionen Dollar. Die rund 1.800 Mit-
arbeiter decken rund um den Globus das gesamte
Spektrum von Branchen und Kommunikationsdiszipli-
nen ab. ,Wir freuen uns sehr, Teil einer Organisation
zu werden, die sich ebenso wie IPREX fir die Globa-
lisierung von Kommunikationsdienstleitungen enga-
giert, sagt Michael T. Schrdder (Foto), IPREX Global
President und Geschéaftsfiuhrer der Agentur ORCA Af-
fairs mit Sitz in Berlin.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

BRANCHE

In Erinnerung an Roger Willemsen ¥:
Keynote vom Kommunikationskongress
2014 —

Roger Willemsen ist tot. Im Al-
ter von 60 Jahren ist der Autor
und Moderator am 7. Februar
2016 gestorben. In den Nachru-
fen wird seiner gedacht als ei-
nem der grofRen Intellektuellen
unseres Landes. Auch wenn er
im engeren Sinne kein Kommu-
nikator war, also jemand der in der Kommunikations-
branche sein Geld verdiente, so verstand er doch viel
von Kommunikation und hatte speziell dieser Berufs-
gruppe etwas zu sagen. Beim Kommunikationskon-
gress 2014 hielt er eine viel beachtete Keynote-Rede,
in der er Kommunikation als ,wichtiges Kulturgut, was

LOMMUNIKALICT
KO!\‘JGRESSL'Z 4
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geeignet ist, Einsamkeit zu tberbriicken®, lobt. Auf
der Online-Seite des Magazins ,pressesprecher”
hatte Chefredakteurin Hilkka Zebothsen im Septem-
ber 2014 tber den Auftritt Willemsens berichtet. Un-
ter diesem Link auf die "pressesprecher"-Website
finden Sie ihren Beitrag, einen Video-Mitschnitt der
damaligen Rede Willemsens und ein Video-Interview
mit ihm, in dem er Uber die Kunst des Streitens
spricht. (Foto: Standbild aus Videomitschnitt seiner
Keynote)

MEDIEN

Wechsel an der Redaktionsspitze der
Medical Tribune Verlagsgesellschaft —

Der me-
dizini-
sche
i Fachtitel
~Medical
Tribune®, Wiesbaden, ordnet seine Redaktionsspitze
neu. Anstelle der langjahrigen Herausgeberin und
Chefredakteurin Ulrike Hennemann werden Tanja
Schliebe und Birgit Maronde die Redaktion leiten.
Schliebe Ubernimmt ab sofort die operativ-strategi-
sche Verantwortung, Maronde die fachlich-medizini-
sche Verantwortung. Schliebe, seit zwei Jahren bei
der ,Medical Tribune®, verfiigt Gber Erfahrung in lei-
tenden Redaktionspositionen, zuletzt als Chefredak-
teurin eines medizinischen Fachtitels bei WEKA Busi-
ness Medien. Maronde leitete acht Jahre das Ressort
Medizin und verantwortet den Fachtitel ,Medical Tri-
bune Neurologie/Psychiatrie“. Die redaktionelle Ge-
samtverantwortung fur den Fachtitel ,Medical Tribune
Onkologie/Hamatologie® und die gemeinsam mit der
Deutschen Diabetes Gesellschaft neu gegriindete
.Diabetes-Zeitung® ibernimmt Jochen Schlabing.
Hennemann hat das Unternehmen bereits verlassen.

| Wi

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Reiner Metzger wird journalistischer
Leiter bei der Stiftung Warentest —

Reiner Metzger (Foto 1.),
bislang Ressortleiter der
.{az am Wochenende®,
wird zum 1. April neuer
journalistischer Leiter des
Teams ,Haushalt, Energie, Freizeit und Verkehr” bei
der Stiftung Warentest in Berlin. Metzger bildet mit
dem wissenschaftlichen Leiter des Teams, Axel
Joachim Neisser, eine Doppelspitze. Der bisherige
journalistische Leiter des Teams, Werner Hinzpeter
(Foto r.), wird stellvertretender Chefredakteur der
Zeitschrift ,test”, die mit einer durchschnittlichen mo-
natlich verkauften Auflage von 420.000 Exemplaren
erscheint.

Zum vollstéandigen Artikel auf der Homepage

Medien compact (2) (06. KW-2016) —

1. Louis Posern wird neuer Wirtschaftschef
der dpa: Louis Posern (39), derzeit Multich-
annel-Manager der ,Welt“, wird neuer Redakti-
onsleiter Wirtschaft der Deutschen Presse-Agen-
tur in Berlin. Posern folgt Mitte Mai als neuer
Ressortleiter auf Antje Homburger, die seit Ja-
nuar stellvertretende Chefredakteurin und Chefin
Aktuelles der dpa ist. Posern volontierte 1999 bei
der ,Badischen Zeitung“ in Freiburg, bei der er
zuvor Lokalreporter und Schweiz-Korrespondent
war. Im Jahr 2000 baute er das Online-Angebot
der ,Badischen Zeitung” als redaktioneller Pro-
jektleiter mit auf, bevor er zur Online-Redaktion
der ,Welt“ nach Berlin wechselte.

2. Will neue Chefredakteurin bei ,,Food and
Travel“: Seit Januar 2016 verantwortet Stefa-
nie Ann Will als neue Chefredakteurin die deut-
sche Ausgabe des Magazins ,Food and Travel®,
das seit Juni 2015 von Turnstart Ltd., London,

Newsletter 504 - 06. KW 2016 — Seite 13

Statistik 2015: 367.961 Visits; 809.584 Pagelmpressions; 11.209 Newsletter-Empfanger; 475 Stellenanzeigen


http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.pressesprecher.com/sites/default/files/styles/fachartikel_gro_/public/artikelbild/willemsen_roger_keynote_kk14_20140925_aufmacher.jpg%3Fitok%3DHqcTJumU&imgrefurl=http://www.pressesprecher.com/nachrichten/roger-willemsen-und-die-kunst-des-streitens-3525&h=550&w=1140&tbnid=k_iht6rGIou7AM:&tbnh=90&tbnw=187&docid=EwBIpZe4VPGZ7M&usg=__6V0izIMv1xHTpN8doFX2LB5AijM=&sa=X&ved=0ahUKEwjIgeOHuOrKAhVI8RQKHTX3C_sQ9QEIJDAA
http://images.google.de/imgres?imgurl=http://www.pressesprecher.com/sites/default/files/styles/fachartikel_gro_/public/artikelbild/willemsen_roger_keynote_kk14_20140925_aufmacher.jpg%3Fitok%3DHqcTJumU&imgrefurl=http://www.pressesprecher.com/nachrichten/roger-willemsen-und-die-kunst-des-streitens-3525&h=550&w=1140&tbnid=k_iht6rGIou7AM:&tbnh=90&tbnw=187&docid=EwBIpZe4VPGZ7M&usg=__6V0izIMv1xHTpN8doFX2LB5AijM=&sa=X&ved=0ahUKEwjIgeOHuOrKAhVI8RQKHTX3C_sQ9QEIJDAA
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17137:wechsel-an-der-redaktionsspitze-der-medical-tribune-verlagsgesellschaft&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17137:wechsel-an-der-redaktionsspitze-der-medical-tribune-verlagsgesellschaft&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17137:wechsel-an-der-redaktionsspitze-der-medical-tribune-verlagsgesellschaft&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17133:reiner-metzger-wird-journalistischer-leiter-bei-der-stiftung-warentest&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17133:reiner-metzger-wird-journalistischer-leiter-bei-der-stiftung-warentest&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17133:reiner-metzger-wird-journalistischer-leiter-bei-der-stiftung-warentest&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17121:medien-compact-1-06-kw-2016&catid=70:medien&Itemid=52

@) Journdl

herausgegeben wird. Sie folgt auf Renate
Ruge, die die Organisation und Umsetzung der
Gourmet Traveller-Reisereportagen betreut. Will
war zuvor fur den Kulinarik-Bereich von ,Food
and Travel“ verantwortlich, als das Magazin noch
im Life! Verlag erschien. Will trifft auf viele ihrer
Ex-Kollegen und -Kolleginnen, die ebenfalls fir
.Food and Travel* im Hamburger Biro von Turn-
start Ltd. arbeiten. Seit dem Herausgeberwechsel
in Deutschland ist das Magazin Giberarbeitet wor-
den und erscheint nun erstmalig sieben statt wie
bisher sechs Mal im Jahr.

AUTOREN-BEITRAGE

Offen, ehrlich, transparent? Gefahrliche
Mythen der Krisen-PR —

Bei dem Beitrag von Hartwin Mohrle
(Foto) handelt es sich um Ausziige
aus dem 1. Kapitel des Buches ,Kri-
sen-PR* Das Buch, dessen Heraus-
geber Mohrle ist, erscheint im Marz
2016 in 3. aktualisierter Auflage im Verlag Frankfurter
Allgemeine Buch. Die Vorab-Veroffentlichung steht
dem ,PR-Journal” exklusiv zur Verfiigung.
Im Krisenmanual einer groRen
deutschen Organisation stehen
folgende Satze: ,Seien Sie offen
LGETL B M Il und ehrlich* und , Teilen Sie

=8 auch schlechte Nachrichten um-
gehend mit“. Es gab Zeiten, da
haben ordentliche Kommunikati-
onsberater ihre Kunden nachge-
rade dazu aufgemuntert, im-
merzu offen und ehrlich zu sein. Die Zeiten haben
sich geandert. Dennoch hélt sich die Huldigung von
Transparenz und Offenheit als Selbstheilungswaffen
in der Krise eisern. Doch Offenheit ist kein Selbst-
zweck, und Transparenz kein moralischer Grundwert.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

REZENSIONEN

Rezension: Platz fur Geschichten! —

Titel: Reportage und Feature; Au-
toren: Christian Bleher und Peter
Linden; Verlag: UVK 2015, 226
Seiten; 24,99 Euro; ISBN-13:
978-3867644761
und Feature ,Uum Fakten, Fakten, Fakten anei-
nanderzureihen, braucht ein Au-
Mok o wenige Zeilen. Um eine Ge-
schichte zu erzahlen, braucht er Platz.”
Mein Postfach quillt iber von Nachrichten (Pressein-
formationen wie Werbe-Mails), die Bilder und Videos
als Aufmerksamkeitsgaranten anpreisen. Das stimmt
sicherlich teilweise. Instagram ist mein derzeit bevor-
zugter Social Media-Kanal. Ich bin ein Zapper und ein
Kurz-mal-Gucker. Und dennoch: Wie Peter Linden
und Christian Bleher schreiben, braucht eine Ge-
schichte auch einfach ihren Platz.

Reportage

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

TERMINE

Arbeitskreis Finanzkommunikation der
DPRG ladt ein nach Frankfurt —

Deutsche Der Arbeitskreis
Public Relations . .
Geselischalt e.V. Finanzkommuni-

kation der Deut-
schen Public Relations Gesellschaft (DPRG) ladt am
2. Mérz von 11:00 bis ca. 13:00 Uhr zu einem Ar-
beitskreistreffen nach Frankfurt am Main ein. Das
Thema lautet: ,Reporting immaterieller Vermogens-
werte — Was ist neu? Was muss getan werden?“ In
ihrem Vortrag spricht Professorin Inge Wulf, Inhabe-
rin des Lehrstuhls fir Betriebswirtschaftslehre an der
Technischen Universitat Clausthal auch Gber neue
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Herausforderungen an die Finanz- und Unterneh-
menskommunikation. Die Veranstaltung findet in den
Raumen der Kommunikationsberatung Hering Schup-
pener auf der Mainzer Landstrale 41 in Frankfurt am
Main statt. Die Einfihrung ins Thema Gbernimmt
Manfred Piwinger, Leiter des Arbeitskreises ,Finanz-
kommunikation“ der DPRG. Die Veranstaltung ist auf
25 Personen beschrankt. Bevorzugt bertcksichtigt
werden Mitglieder des Arbeitskreises und Mitglieder
der DPRG. Verbindliche Anmeldungen bitte direkt per
E-Mail an den Leiter des Arbeitskreises Manfred
Piwinger.

Termine compact (2) (06. KW-2016) —

1. ,Kommunikationsmanager live“ - Vor-
trage prominenter Referenten: Mit der Vor-
tragsreihe ,Kommunikationsmanager live“ bieten
die Media School am Campus Kdéln der Hoch-
schule Macromedia und das ,prmagazin®,
Remagen-Rolandseck, im Jahr 2016 eine neue
Veranstaltungsreihe. In Gastvortragen berichten
Kommunikationschefs von ihren Erfahrungen und
stellen diese in einen weiteren Kontext. Am 18.
Mai spricht Nils Haupt, Senior Director Group
Communications der Reederei Hapag-Lloyd,
Uber das Thema Change-Kommunikation. Wei-
tere Vortrage folgen, so am 8. Juni von Michael
Baumann, Executive Director Communications
and Public Affairs bei Ford of Europe. Veranstal-
tungsbeginn ist jeweils mittwochs um 18.30 Uhr
in der Hochschule Macromedia, Briderstral3e 17,
in Koln.

2. Kommunikationsmanager in der Zufrie-
denheitsfalle? So lautet das Thema einer ge-
meinsamen Veranstaltung der BAW Bayerischen
Akademie fir Werbung und Marketing, der Deut-
schen Public Relations Gesellschaft (DPRG), des
Marketingclubs Miinchen und des Arbeitskreises
der Pressesprecher der bayerischen Verlage &
Buchhandlungen. Am 17. Februar geht es

von 18:30 Uhr aninder BAW in der Son-
nenstralle 23 in Minchen in einer Podiums-
diskussion um die Leitfrage. Beantworten sol-
len sie u.a. Michael Birker, Professor an der
Hochschule Macromedia, und Christian Krause,
Pressesprecher der Generali Versicherungen.
Weitere Informationen finden sich auf der BAW-
Website. Interessenten werden gebeten, sich per
E-Mail an die BAW oder telefonisch (0179 / 59
62 884) anzumelden.

SEMINARE

Seminare compact (1) (06. KW-2016) —

1. SCM ladt ein zu den Praxistagen Online-
kommunikation: Am 12. und 13. Méarz ver-
anstaltet die SCM — School for Communication
and Management erneut die Praxistage Online-
kommunikation in Frankfurt am Main. Experten
fur Onlinekommunikation und Social Media arbei-
ten mit den Teilnehmern in zehn Workshops an
Themen wie Digitale Transformation, Content
Marketing, Influencer Relations, Responsive
Webdesign, Suchmaschinenoptimierung und Me-
dienportfolios entwickeln. Keynotes von Wind-
warts Energie und den Berliner Verkehrsbetrie-
ben (BVG) erdffnen die Workshoptage. Weitere
Informationen auf der SCM-Website.

BILDUNG

Deutsche Presseakademie startet neues
Studium Kommunikationsmanagement —

Am 15. Februar startete in Berlin die erste Prasenz-
phase des neuen, einjahrigen Studiengangs Kommu-
nikationsmanagement der Deutschen Presseakade-
mie (depak). Der vollbesetzte Kurs begann mit einem
Workshop zum Thema Kommunikationskonzept. Am
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19. Februar prasentieren die Gruppen ihre Ergeb-
nisse zu realen Fallen. Bis dahin werden die Studie-
renden zusammen mit Akademieleiter Christian Arns
(auf dem Foto vorne in der Mitte im Kreise der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer) intensiv an strategi-
schen Konzepten arbeiten, vor der Kamera stehen
und die Agentur fischerAppelt besuchen.

»24 Studierende gleich im ersten Anlauf, diese hohe
Teilnehmerzahl gibt uns Recht®, freut sich Arns und
ist sicher: ,Die Zukunft der Weiterbildung liegt im
bestmdglichen Mix aus Prasenz und digitalen Lern-
formen, aus Lektire, Videotrainings und Audio-Da-
teien.”

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Masterstudiengang
Kommunikationsmanagement in
Hannover neu zugelassen —

Die Inhalte und Priiffungsordnung des Mas-
terstudiengangs Kommunikationsmanage-
ment an der Hochschule Hannover wurden
zum Wintersemester 2015/16 Uberarbeitet
und neu zugelassen. Nach Abstimmung mit
der Akkreditierungs-, Certifizierungs- und Qualitatssi-
cherungs-Institut ACQUIN e.V. wurde das Curriculum
neu aufgesetzt und — nach Aussage der Hochschule
Hannover — ,freundlicher® fir die Studierenden ge-
staltet. Nach der so genannten Reakkreditierung wer-

den nun neben Einzelleistungen auch Modulprifun-
gen am Ende eines zweisemestrigen Moduls abge-
nommen. Dartber hinaus wurde die Anzahl der Mo-
dule auf zwolf erweitert. Die Grundsatze ,Erschlielen
— Entwickeln — Erproben — Anwenden von Modellen®
wurden beibehalten. Der interdisziplinar ausgerich-
tete Master erstreckt sich Uber vier Semester. Er ver-
mittelt neben spezifischem Fach- und Methodenwis-
sen aus der Public Relations auch Kenntnisse der
Sozial- und Geisteswissenschaften sowie der Be-
triebswirtschaft.

Zum vollstéandigen Artikel auf der Homepage

STUDIEN

PRtransfer: Mitarbeiter-Engagement
durch ethische Fihrung steigern —

Das Mitarbeiter-Engagement wird
gesteigert, wenn Mitarbeiter sich frei
fuhlen, ihre Meinung einzubringen.
Wie schafft man so eine Atmo-
sphéare? Durch ethische Fuhrung!
Sie hat Einfluss auf die interne Kommunikation. Da-
bei riicken besonders zwei Aspekte in den Fokus —
zweiseitige Kommunikation und die Glaubwurdigkeit
der FUhrungsperson. Diese steigern das Engagement
der Mitarbeiter. In der US-amerikanischen Studie
»1he role of ethical leadership in internal communica-
tion: Influences on communication symmetry, leader
credibility, and employee engagement” wurden Mitar-
beiter aus verschiedenen Bereichen zu den Eigen-
schaften und Verhalten ihrer Vorgesetzten befragt.
Wie ethisch sieht die Fiihrung aus? Wie glaubwiirdig
ist die Fihrungsperson und wie lauft die interne Kom-
munikation? Dies wurde vor allem im Zusammen-
hang mit dem Engagement der Mitarbeiter betrachtet.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Newsletter 504 - 06. KW 2016 — Seite 16

Statistik 2015: 367.961 Visits; 809.584 Pagelmpressions; 11.209 Newsletter-Empfanger; 475 Stellenanzeigen


http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17143:deutsche-presseakademie-startet-neues-studium-kommunikationsmanagement&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17142:masterstudiengang-kommunikationsmanagement-in-hannover-neu-zugelassen&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17142:masterstudiengang-kommunikationsmanagement-in-hannover-neu-zugelassen&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17142:masterstudiengang-kommunikationsmanagement-in-hannover-neu-zugelassen&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17142:masterstudiengang-kommunikationsmanagement-in-hannover-neu-zugelassen&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17132:prtransfer-mitarbeiter-engagement-durch-ethische-fuehrung-steigern&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17132:prtransfer-mitarbeiter-engagement-durch-ethische-fuehrung-steigern&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17132:prtransfer-mitarbeiter-engagement-durch-ethische-fuehrung-steigern&catid=380:studie&Itemid=592

@) Journdl

Studien compact (1) (06. KW-2016) —

1. PRCC-Blitzumfrage: ,,Sinken mit 40 die
Karrierechancen?“ Werden Kommunikatoren
mit zunehmendem Alter fir den Jobmarkt uninte-
ressant — etwa, weil sie nicht mehr mit den nach-
rickenden Digital-Natives Schritt halten kénnen?
Dieser Frage mochte die Disseldorfer PRCC
Personal- und Unternehmensberatung in einer
aktuellen Blitzumfrage nachgehen, die bis zum
19. Februar online ist. Dieser Link fithrt auf die
Umfrageplattform Surveymonkey. Die Teilneh-
mer erhalten die Umfrage-Ergebnisse per E-Mail.
AuRerdem stellt PRCC-Geschaftsfuhrer Philip
Mdiller die zentralen Erkenntnisse am 23. Februar
2016 auf dem Convento PR-Frihstick in Dissel-
dorf vor, wo er einen Vortrag zum Thema ,Die
Kommunikationsbranche ist im Wandel — und
was ist mit mir?“ halten wird.

LESEHINWEISE

Lesehinweis: PR-Profis kritisieren die
Kommunikation der Bundesregierung in
der Fluchtlingskrise —

Reprasentativ ist es sicher nicht,
Uberraschend auch nicht, viel-
leicht allenfalls ein Fingerzeig:
Eine Befragung von 36 Kommu-
nikationsprofis hat ergeben, dass
sie die Offentlichkeitsarbeit der
Bundesregierung in der Flucht-
lingskrise auferst kritisch sehen.
Die Online-Blitzumfrage der Frankfurter Agentur
Gartner Communications fand vom 5. bis zum 10.
Februar statt. 80 Prozent, also 28 Befragte, sagen,
die Kommunikation der Regierung trage ,eher zum
Verlust von Vertrauen in der Bevdlkerung bei.“ Wer
mehr dazu wissen will, kann den Befragungs-Report
per E-Mail an Gartner Communications bestellen.

Ubrigens: Das Verhalten von Bundeskanzlerin An-
gela Merkel (Foto; © Tim Reckmann / pixelio.de) in
der Fluchtlingskrise, speziell ihr Schweigen, halt
Klaus Weise, Geschéftsfiihrer von Serviceplan Public
Relations, fir eine PR-Krise. In einem Gastkommen-
tar in der ,w&v* unter der Uberschrift ,PR-Krise: Wie
sich Angela Merkel um Amt und Wirden schweigt*
beschreibt er die Kommunikationsstrategie der Bun-
deskanzlerin als ,grob fahrlassig®. Lesen Sie seinen
Kommentar direkt bei ,,w&v*.

Lesehinweis: KnUiwer streitet sich mit
Strerath Uber Content-Marketing —

Thomas Knuwer (Foto) setzt sich in der
Online-Ausgabe der ,w&v* mit einem
Text von Jung-von-Matt-Chef Thomas
Strerath zum Thema Content-Marketing

- auseinander. In einer ausfuhrlichen Exe-
gese seziert er dessen ablehnende Haltung gegen-
Uber Content-Marketing. Dabei herausgekommen ist
ein lesenswertes Stuck, in dem Kniiwer Strerath vor-
wirft, sich an die ,alte, bequeme Welt* zu klammern.
Lesen Sie Knuwers ausfuhrlichen Beitrag unter der
Uberschrift ,Deutsche Werber haben es noch nicht
begriffen” direkt bei ,,w&v*“.

Lesehinweis: EU-Kommission fordert PR-
Widerstand gegen TTIP-Kritiker —

Die Kritik am geplan-
ten Freihandelsab-
kommen zwischen der
Européischen Union und den USA wird immer lauter.
Die Gegner des Abkommens haben die Wortfuhrer-
schaft ibernommen, so scheint es. Jetzt hat die EU-
Kommission die Mitgliedsstaaten aufgefordert, dem
etwas entgegen zu setzen. Sie appellierte an die Re-
gierungsvertreter im Rat, eine gemeinsame Strategie

/1) heise online
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http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17125:lesehinweis-knuewer-streitet-sich-mit-strerath-ueber-content-marketing&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17125:lesehinweis-knuewer-streitet-sich-mit-strerath-ueber-content-marketing&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.wuv.de/agenturen/thomas_knuewer_ueber_content_marketing_deutsche_werber_haben_es_noch_nicht_begriffen
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17115:lesehinweis-eu-kommission-fordert-pr-widerstand-gegen-ttip-kritiker&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17115:lesehinweis-eu-kommission-fordert-pr-widerstand-gegen-ttip-kritiker&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
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fur die Offentlichkeitsarbeit zu entwickeln. Autor Ste-
fan Krempl hat das Thema jetzt aufgegriffen und bei
sheise-online“ ausfihrlich dartber berichtet. Dem-
nach halt es die Kommission dabei fir besonders
wichtig, dass eine aktive Medienarbeit betrieben
werde, die die Gegner direkt anspreche. Zudem
musse deutlich starker betont werden, was bei den
Verhandlungen auf dem Tisch liegt und welche Ziele
verfolgt wirden. Lesen Sie den Beitrag direkt bei
,heise-online*.

PREISE UND AWARDS

PR-Kreativ-Ranking 2016: Platzierungen
bei 14 Awards flieRen in Bewertung ein

—

Nach dem ,PR-Kreativ-Ranking® ist vor dem ,PR-Kre-
ativ-Ranking®“. Nachdem die Ergebnisse fiir das Jahr
2015 am 1. Februar verdffentlicht wurden und die
Agentur Ketchum Pleon als Sieger gekirt wurde,
richtet sich die Aufmerksamkeit nun auf das Jahr
2016. Die ersten Awards sind bereits ausgeschrieben
und die Einreichungsfristen verdéffentlicht. Da ist es
an der Zeit, die Kriterien fir das ,PR-Kreativ-Ranking

Der Intexnat

PRCu"
2015

SABRE
EMEA R euobest

- C ®
e ¢ 4

des ,PR-Journals® rechtzeitig vor der Vergabe der
ersten Preise noch einmal darzulegen. Initiator
Gerhard A. Pfeffer: ,Nach den Auswertungen fur die

vergangenen beiden Jahre liegt uns daran, rechtzei-
tig die Kriterien offen zu legen, die fir das ,PR-Krea-
tiv-Ranking‘ im Jahr 2016 gelten.“ Demnach flie3en
die Platzierungen der Agenturen bei neun nationalen
und funf internationalen Wettbewerbe ein. Teilneh-
men kénnen ausschlie3lich deutsche Agenturen —
das kénnen PR-, Digital- oder auch Werbeagenturen
sein.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Preise und Awards compact (2) (06. KW-
2016) —

1. Preis fur Onlinekommunikation geht in
die 6. Runde: Der Deutsche Preis fur Onlineko-
mmunikation, veranstaltet vom Magazin ,presse-
sprecher®, Berlin, geht in die sechste Runde. Be-
werbungen werden bis zum 23. Marz 2016
entgegengenommen. Die 37-kopfige Jury pra-
miert auRergewdhnliche Projekte, professionelle
Kampagnenplanung und zukunftsweisende Stra-
tegien digitaler Kommunikation. Teilnehmer kén-
nen ihre Arbeiten in 35 Kategorien einreichen.
Bewerben kdnnen sich Agenturen und Unterneh-
men, Verbande und NGOs, politische Institutio-
nen und Parteien sowie Einzelpersonen, die im
Bereich der Onlinekommunikation tétig sind. No-
minierte stellen ihre Projekte am 8. Juni
live der Jury vor. Am selben Abend findet
auch die Gala im Admiralspalast in Berlin statt.
Weitere Informationen auf der Website zum
Deutschen Preis fur Onlinekommunikation.

2. GWA reformiert HealthCare Award: Nach
einjahriger Pause bringt der Gesamtverband
Kommunikationsagenturen GWA in diesem Jahr
einen reformierten HealthCare Award fir Ge-
sundheitskommunikation an den Start. Preise
gibt es in finf neuen Kategorien: ,New New",
~Comeback®, ,Content Hero*, ,David vs. Goliath*
und ,Doing Good*. Eingereicht werden kénnen
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http://www.heise.de/newsticker/meldung/TTIP-EU-Kommission-mahnt-nachdruecklich-einheitliche-PR-Kampagne-an-3097146.html
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17146:pr-kreativ-ranking-2016-platzierungen-bei-14-awards-fliessen-in-bewertung-ein&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17146:pr-kreativ-ranking-2016-platzierungen-bei-14-awards-fliessen-in-bewertung-ein&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17146:pr-kreativ-ranking-2016-platzierungen-bei-14-awards-fliessen-in-bewertung-ein&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17146:pr-kreativ-ranking-2016-platzierungen-bei-14-awards-fliessen-in-bewertung-ein&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17116:preise-und-awards-compact-1-06-kw-2016&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17116:preise-und-awards-compact-1-06-kw-2016&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.onlinekommunikationspreis.de/
http://www.onlinekommunikationspreis.de/

@) Journdl

Arbeiten fur verschreibungspflichtige (RX) und
nicht verschreibungspflichtige (OTC) Arzneimittel
aber auch aus sonstigen Bereichen wie Dental,
Medizintechnik oder Tiermedizin. Die Aus-
schreibung startet sofort, Einsende-
schluss ist am 1. April und die Preisverlei-
hung findet am 6. Juni beim Pharma Marke-
ting Kongress 2016 in Frankfurt am Main statt.
Weitere Informationen auf der GWA-Website.

TIPPS

Zehn wichtige Faktoren fur erfolgreiche
PR-Videos —

Immer das uber-
geordnete Ziel
im Blick behal-
ten, nur sparsam
mit Logos und
Corporate De-

LOCKE MIT
VORSCHAU-
BILDERN

Tiehe die Tuschaue .
it spamnenden Sl SION Umgehen
\ \ s Video rein. und die richtigen

Vorschaubilder
auswahlen: Diese und weitere Tipps sollten Kommu-
nikatoren beherzigen, wenn sie PR-Videos veroffent-
lichen. Die dpa-Tochter news aktuell und die Kommu-
nikationsagentur Faktenkontor, beide Hamburg, ha-
ben die zehn wichtigsten Faktoren fur erfolgreiche Vi-
deo-PR zusammengestellt. Videos gehéren heute in
fast jede PR-Strategie. Das wichtigste Erfolgskrite-
rium in der Bewegtbild-Kommunikation ist die Zielset-
zung: Unternehmen sollten nur ein einziges, tberge-
ordnetes Ziel definieren und die gesamte Produktion
darauf abstimmen. Auch die Auswabhl der Stills ist von
entscheidender Bedeutung. Nur wer das Standbild in-
teressant findet, klickt auf den Play-Button. Ahnliches
gilt fir den Opener: Die ersten Sekunden miissen
den Zuschauer in seinen Bann ziehen, sonst ist er
sofort wieder weg. AuBerdem sollten Kommunikato-
ren die Analysemdglichkeiten von Videos nutzen: Nur

wer weil3, wo die Zuschauer aussteigen, wann sie zu-
schauen und woher sie kommen, kann sich optimal
auf ihre Bedurfnisse einstellen.

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

Tipps compact (2) (06. KW-2016) —

1. Release 6.5 von AMID PR mit erweitertem
Funktionsumfang: Mit dem neuen Release
6.5 von AMID PR wird die Funktionalitat der On-
line-Mediathek fiir Pressestellen und Agenturen
ausgebaut. Das webbasierte Media Asset
Management des PressFile-Partners me-
diamid ermdglicht das zentrale Ablegen, Bear-
beiten und Verteilen von unterschiedlichen Medi-
endateien wie Bildern, Video- und Audiofiles,
PDFs oder DTP-Dateien. Erleichtert wird nun vor
allem die gleichzeitige Arbeit mit mehreren Medi-
endateien. Zudem lassen sich die Daten jetzt
besser gruppieren. PressFile Europe mit Sitz
in Ulm wurde 2009 als Vertriebsorganisation fur
die webbasierte Version der US-amerikanischen
PR-Software PressFile gegriindet.

2. ,,WirtschaftsWoche*“ startet neuen Sonn-
tags-Newsletter: Die ,WirtschaftsWoche® star-
tet am 14. Februar ihren neuen Newsletter ,,Ser-
endipity“. Das bedeutet soviel wie Uberra-
schung oder das Unerwartete. Darin schreibt
~WirtschaftsWoche“-Chefredakteurin Miriam Me-
ckel jeden Sonntagnachmittag tiber das Thema
Innovation und stellt aul3ergewdéhnliche Ideen
aus der Welt der Wirtschaft, Politik und Gesell-
schaft vor, deren Genialitat haufig erst mit grol3er
zeitlicher Verzdgerung erkannt und honoriert
wird. Den Schwerpunkt bilden Geschichten tber
zuféllige Entdeckungen, die noch heute relevant
sind. Der Newsletter ,Serendipity” ist kostenlos
und erscheint immer sonntags um 15.00 Uhr.
Er kann ab sofort via WiWo-Website abonniert
werden.
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http://www.gwa.de/Awards/GWAHealthCareAward
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17123:zehn-wichtige-faktoren-fuer-erfolgreiche-pr-videos&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17123:zehn-wichtige-faktoren-fuer-erfolgreiche-pr-videos&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17123:zehn-wichtige-faktoren-fuer-erfolgreiche-pr-videos&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17135:tipps-compact-1-06-kw-2016&catid=71:service-tipps&Itemid=53
http://www.wiwo.de/serendipity
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STAMM MEDIEN-NEWS

Stamm Medien-Newsletter Februar 2016

N

STAMM sen dokumentiert seit 1947

als einziger deutscher Ver-

lag komplett alle Medien (ca. 24.000) in Deutschland
(Print / Zeitungen + Zeitschriften, Rundfunk / Radio +
Fernsehen, Online (seit 2003)). Im Januar 2016 wur-
den 9.727 Medien aktualisiert, im letzten Quartal wa-
ren es insgesamt 15.818 Medien. Der monatliche
~Stamm Medien-Newsletter” informiert Gber aktuelle
Anderungen in der deutschsprachigen Medienland-
schaft (Deutschland, Osterreich, Schweiz). Mit
freundlicher Genehmigung folgen hier einige Meldun-
gen:

Der Stamm-Verlag in Es-

Zum vollstandigen Artikel auf der Homepage

GPRA IM DIALOG

A&B one-CEO Rupert Ahrens zu
den Anforderungen des PR-Jobs:
»lch liebe das“ —

Fur die Ge-
sellschaft
PR-Agentu-
ren (GPRA)
sind Nach-
wuchsforde-
rung und die
gezielte Ver-
besserung des Images von Kommunikationsagentu-
ren gegeniber Studierenden wichtige Ziele der Ver-
bandsarbeit. Mehrfach hat der Verband betont, dass
Agenturen ihre Attraktivitét als Arbeitgeber steigern
und kiinftig starker im Sinne eines Employer
Brandings am Markt agieren wollen. Eine konkrete

MalRnahme setzt die GPRA in 2016 in Kooperation
mit dem ,PR-Journal“ um. Monatlich stellt sich ein
Agenturchef der GPRA den Fragen von Studieren-
den, die sich in den Initiativen in Hannover (PRSH),
Leipzig (LPRS), Mainz (kommoguntia) und Munster
(campus relations) engagieren. Die haben damit die
Gelegenheit, alle Fragen tUber das Agenturgeschéft
zu stellen, die sie fir relevant halten. In der zweiten
Folge stellt sich A&B one-Griinder und Geschéftsfiih-
rer Rupert Ahrens (Foto) den Fragen von Jessica
Everdiking und Jan Reinholz, beide PRSH.

Zum vollstéandigen Artikel auf der Homepage

JOBANGEBOTE

Hier gibt es die Liste der aktuell in unserer Jobboérse
stehenden Gesuche und Angebote.

Gesuche (6)

Die 6 aktuellen Gesuche finden Sie hier

Angebote (65)

Stellenangebote der Agenturen

= Junior Redakteur/-in mit Spaf} an Kompliziertem,
Stuttgart

= Project Consultant- Corporate Communication /
PR (m/w), Frankfurt a.M.

= markenzeichen sucht zwei (Senior)
Berater(innen) fur starke Marken in Frankfurt und
Dusseldorf

= Senior PR Berater (m/w), Berlin

= Manager Content, Marketing & Planning (m/w) in
Essen, Berlin & Den Haag

= Junior-PR-Berater (m/w), Minchen
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http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17119:stamm-medien-newsletter-februar-2016&catid=251:stamm-medien-news&Itemid=338
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17119:stamm-medien-newsletter-februar-2016&catid=251:stamm-medien-news&Itemid=338
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17119:stamm-medien-newsletter-februar-2016&catid=251:stamm-medien-news&Itemid=338
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17138:a-b-one-ceo-rupert-ahrens-zu-den-anforderungen-des-pr-jobs-ich-liebe-das&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=924
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17138:a-b-one-ceo-rupert-ahrens-zu-den-anforderungen-des-pr-jobs-ich-liebe-das&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=924
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17138:a-b-one-ceo-rupert-ahrens-zu-den-anforderungen-des-pr-jobs-ich-liebe-das&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=924
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17138:a-b-one-ceo-rupert-ahrens-zu-den-anforderungen-des-pr-jobs-ich-liebe-das&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=924
http://jobs.pr-journal.de/jobgesuche
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5941-junior-redakteur-in-mit-spass-an-kompliziertem-stuttgart
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5941-junior-redakteur-in-mit-spass-an-kompliziertem-stuttgart
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5940-project-consultant-corporate-communication-pr-m-w-frankfurt-a-m
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5940-project-consultant-corporate-communication-pr-m-w-frankfurt-a-m
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5938-senior-berater-innen-fuer-starke-marken
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5938-senior-berater-innen-fuer-starke-marken
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5938-senior-berater-innen-fuer-starke-marken
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5933-senior-pr-berater-m-w
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5931-manager-content-marketing-planning-m-w-in-essen-berlin-den-haag-4iw
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5931-manager-content-marketing-planning-m-w-in-essen-berlin-den-haag-4iw
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5927-junior-pr-berater-m-w-muenchen-4is
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= PR-Berater/-innen, Frankfurt a.M.

= Junior PR Berater(in) in Berlin (Vollzeit,
unbefristet)

= Account Manager PR & Digital (m/w)
Schwerpunkt Corporate, Hamburg

= (Junior) PR-Berater (m/w), Hamburg

= PR-Berater (m/w), Berlin

= PR Berater (m/w) Lifestyle, Hamburg

= Redakteur (m/w) mit ausgewiesener IT/TK-
Kompetenz, Kéln

= (Junior) PR-Berater (m/w), Dusseldorf

= PR-Assistenz in Teilzeit (m/w), Bremen

= Account Manager (m/w) im AuRendienst,
Dusseldorf

= PR-Berater (m/w), Dusseldorf

= Essener PR-Agentur sucht ab sofort PR-
Projektleiter/-in

= Sympra sucht Senior Consultant mit Schwerpunkt
IT und Automotive, Stuttgart

= PR-Juniorberater/innen im Bereich
Unternehmenskommunikation, Frankfurt

= PR-Berater (m/w) fur CSR- und
Nachhaltigkeitskommunikation, Karlsruhe

= Junior Account Manager PR (m/w) Schwerpunkt
Fashion & Lifestyle, Hamburg

= Account Manager PR (m/w) Schwerpunkt Bauen
und Wohnen, Hamburg

= PR-Berater (m/w), Willich

= Juniorberater/in fur Markenkommunkation,
Frankfurt am Main

= Account Executive (w/m), Marketing
Communications & Brand PR in Frankfurt oder
Berlin

= Junior-PR-Berater/-in Technik/Industrie, K&In
oder Montabaur

= Senior PR Berater Fokus B2B / Technologie
(w/m), Kéln

= PR-Berater (w/m), Berlin

= PR-Berater (m/w) fur die Bereiche Luxus, Mode &
Lifestyle in Minchen

= (Junior) Berater Marken-PR (m/w),
Munchen/Dusseldorf/Hamburg

= Junior PR-Manager, Minchen

= vom Hoff Kommunikation sucht PR-Berater (m/w)
in Teilzeit, DUsseldorf

= PR-Berater/in mit Schwerpunkt Konzept und
Text, Bonn

= PR-Berater(in) Fashion / Lifestyle / Beauty,
Dusseldorf

= Senior-PR-Berater(in) Fashion / Lifestyle /
Beauty, Dusseldorf

= Account Director PR (m/w) in Berlin

= PR-Profi (m/w) mit Faible fiir Technikthemen,
Hannover

Stellenangebote der Verbande (Non-Profit)

= Verbandsreferent (m/w) (Vorstandssupport),
Berlin
= PR Manager (m/w), Frankfurt

Volontariat/Trainee

Die 23 aktuellen Angebote fiir diesen Bereich finden
Sie hier

Praktikum

Die 2 aktuellen Angebote fir diesen Bereich finden
Sie hier
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http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5925-pr-berater-innen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5922-junior-pr-berater-in-in-berlin-vollzeit-unbefristet
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5922-junior-pr-berater-in-in-berlin-vollzeit-unbefristet
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5919-account-manager-pr-digital-m-w-schwerpunkt-corporate
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5919-account-manager-pr-digital-m-w-schwerpunkt-corporate
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5917-junior-pr-berater-m-w-hamburg-4ii
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5916-pr-berater-m-w-4ih
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5914-pr-berater-m-w-lifestyle-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5910-redakteur-m-w-mitausgewiesener-it-tk-kompetenz-4ic
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5910-redakteur-m-w-mitausgewiesener-it-tk-kompetenz-4ic
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5906-junior-pr-berater-m-w-4i8
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5905-wir-suchen-eine-pr-assistenz-in-teilzeit-m-w
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5903-account-manager-m-w-im-aussendienst-duesseldorf
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5903-account-manager-m-w-im-aussendienst-duesseldorf
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5902-pr-berater-m-w-duesseldorf-4i4
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5901-pr-projektleiter-in
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5901-pr-projektleiter-in
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5900-sympra-sucht-senior-consultant-mit-schwerpunkt-it-und-automotive-stuttgart
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5900-sympra-sucht-senior-consultant-mit-schwerpunkt-it-und-automotive-stuttgart
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5898-pr-juniorberater-innen-im-bereich-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5898-pr-juniorberater-innen-im-bereich-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5897-pr-berater-m-w-fuer-csr-und-nachhaltigkeitskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5897-pr-berater-m-w-fuer-csr-und-nachhaltigkeitskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5895-junior-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-fashion-lifestyle
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5895-junior-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-fashion-lifestyle
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5894-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-bauen-und-wohnen-4hw
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5894-account-manager-pr-m-w-schwerpunkt-bauen-und-wohnen-4hw
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5893-pr-berater-m-w-willich
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5892-juniorberater-in-fuer-markenkommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5892-juniorberater-in-fuer-markenkommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5888-account-executive-w-m-marketing-communications-brand-pr-in-frankfurt-oder-berlin
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5888-account-executive-w-m-marketing-communications-brand-pr-in-frankfurt-oder-berlin
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5888-account-executive-w-m-marketing-communications-brand-pr-in-frankfurt-oder-berlin
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5887-junior-pr-berater-in-technik-industrie-standort-koeln-oder-montabaur
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5887-junior-pr-berater-in-technik-industrie-standort-koeln-oder-montabaur
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http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5878-pr-berater-in-mit-schwerpunkt-konzept-und-text
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5877-pr-berater-in-duesseldorf-4hf
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5877-pr-berater-in-duesseldorf-4hf
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5876-senior-pr-berater-in-duesseldorf-4he
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5876-senior-pr-berater-in-duesseldorf-4he
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5873-account-director-pr-m-w-in-berlin
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5871-pr-profi-m-w-mit-faible-fuer-technikthemen-4h9
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/5871-pr-profi-m-w-mit-faible-fuer-technikthemen-4h9
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/7-verbaende-non-profit/5911-verbandsreferent-m-w-vorstandssupport-berlin
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/7-verbaende-non-profit/5911-verbandsreferent-m-w-vorstandssupport-berlin
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