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NEWSLETTER 523 

26. KW 2016 

++ Ketchum beruft internationales Führungsteam: Popp nicht dabei ++  

++ DAPR feiert 25-jähriges Bestehen ++ 

++ Juli / August: PR-Journal-Newsletter im Sommer alle 14 Tage ++ 

 

TOP MELDUNGEN

Employer Branding-Kampagne für 

Agenturen: GPRA gewinnt  

Unterstützung → 

Die von der Gesell-

schaft PR-Agentu-

ren (GPRA) initi-

ierte Employer 

Branding-Kam-

pagne findet breite Unterstützung im Agenturmarkt. 

GPRA-Präsident Uwe A. Kohrs und seinem Präsi-

dium ist es gelungen, nicht nur innerhalb der GPRA 

sondern auch über den Mitgliederkreis hinaus Unter-

stützer für eine Agentur- und Verbandsübergreifende 

Employer Branding-Kampagne zu finden. Aus dem 

Interesse einiger Agenturverbände ist verbindliche 

Unterstützung geworden. Allen voran hat der Ge-

samtverband Kommunikationsagenturen GWA seine 

Mitwirkung zugesagt. Ebenfalls dabei: der Bundes-

verband Digitale Wirtschaft (BVDW), der FAMAB 

Kommunikationsverband e.V. (Messebauer und 

Eventagenturen) und die OMG, Organisation der Me-

diaagenturen. Gemeinsam wollen die Verbände nun 

unter der Federführung von Christiane Schulz (Foto), 

CEO von Weber Shandwick in Deutschland und Mit-

glied im erweiterten GPRA-Vorstand, die Realisie-

rung der „Employer Branding“-Kampagne vorantrei-

ben. Der Startschuss soll im 1. Quartal 2017 fallen. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

komm.passion-Dossier 05/2016:  

Social Media Analytics revolutioniert  

die Marktforschung → 

Wie ticken die Fans von 

Adidas, Puma und Nike? 

Und warum spielt Under 

Armour in einer anderen 

Liga? Die Antworten auf 

diese Fragen geben die 

CB Management GmbH, 

der Neuroinformatiker 

und Unternehmensbera-

ter Klaus Holthausen, 

und die Kommunikation-

sagentur komm.passion. 

Sie haben nach eigenen Angaben eine neuartige 

Form der Marktforschung angewandt: Social Media 

Analytics. Sie, so die Ankündigung, entschlüsselt das 

„soziale Genom“ von Marken aufgrund der Analyse 

von Facebook-Klicks und liefert damit differenzierte 

Lebenswelten von Sportartikelmarken-Fans. – Die 

Grafik zeigt das am Beispiel von Adidas. – Im neuen 

komm.passion-Dossier heißt es, die Marktforschung, 

die man bisher kenne, werde revolutioniert. Sie sei 

künftig, „frei von Verzerrungen, frei von sozial er-

wünschten Antworten. Die Zukunft der Zielgrup-

penanalyse hat begonnen.“ Lesen Sie das ausführli-

che Dossier direkt auf der komm.passion-Website. 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17728:employer-branding-kampagne-fuer-agenturen-gpra-gewinnt-unterstuetzung&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17728:employer-branding-kampagne-fuer-agenturen-gpra-gewinnt-unterstuetzung&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17728:employer-branding-kampagne-fuer-agenturen-gpra-gewinnt-unterstuetzung&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17728:employer-branding-kampagne-fuer-agenturen-gpra-gewinnt-unterstuetzung&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17725:komm-passion-dossier-05-2016-zu-social-media-analytics-revolution-fuer-die-marktforschung&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17725:komm-passion-dossier-05-2016-zu-social-media-analytics-revolution-fuer-die-marktforschung&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17725:komm-passion-dossier-05-2016-zu-social-media-analytics-revolution-fuer-die-marktforschung&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.komm-passion.de/agentur/dossiers/artikel/ich-trage-also-bin-ich-aber-was/
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DAPR feiert 25-jähriges Bestehen mit 

Partnern, Dozenten und Mitbegründern → 

Die Deutsche Aka-

demie für Public 

Relations (DAPR) 

ist 25 Jahre alt ge-

worden. Grund ge-

nug für Mitbegrün-

der, aktuelle und ehemalige Gesellschafter sowie Ge-

schäftsführer, Dozenten, Geschäftspartner und Fach-

journalisten das Jubiläum zu feiern. So bildet die 

Gästeliste für den Jubiläumsempfang einen Quer-

schnitt durch 25 Jahre Ausbildungsgeschichte ab. 

Nils Hille (Foto Mitte; © DAPR), aktueller Geschäfts-

leiter der DAPR, begrüßte rund 40 Gratulanten in 

Düsseldorf, unter ihnen die Präsidenten des Berufs-

verbandes Deutsche Gesellschaft für Public Relati-

ons (DPRG) und des Wirtschaftsverbandes Gesell-

schaft PR-Agenturen (GPRA), Norbert Minwegen und 

Uwe A. Kohrs. Ein Resümee zu 25 Jahren DAPR zo-

gen DAPR-Präsident Alexander Güttler (2. v. r.) und 

„PR-Journal“-Gründer Gerhard Pfeffer, der vor einem 

Vierteljahrhundert die DAPR zunächst als Prüfungs-

instanz mit auf den Weg gebracht hatte. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Neuer „PR-Journal“-Podcast  

erschienen: der Rückblick auf  

den Monat Juni zum Hören → 

Der neue PR-Journal-Podcast ist 

erschienen. Der Monatsrückblick 

bietet eine Zusammenfassung der 

wichtigsten Themen der vergange-

nen vier Wochen. Das Podcast-An-

gebot richtet sich an alle, die es nicht schaffen, die 

Website oder den Newsletter des „PR-Journals“ re-

gelmäßig zu lesen. Sie können dennoch auf dem 

Laufenden bleiben, wenn sie sich die News-Zusam-

menfassungen direkt anhören oder runterladen. Ob 

im Auto oder in der Bahn, Sie verpassen nichts. Rea-

lisiert wird das neue „PR-Journal“-Angebot in Koope-

ration mit Radio Office, der Sankt Augustiner Agentur 

für Radio-PR und Audiokommunikation im Internet. 

PERSONALIEN 

Porsche stellt Kommunikation neu auf → 

Porsche stellt 

die Kommuni-

kationsabtei-

lung neu auf. 

Kennzeichen 

der Neuformierung sind die starke Vernetzung von in-

terner und externer Kommunikationsarbeit sowie die 

crossmediale Verbreitung redaktioneller Inhalte. Ei-

gene Medien wie die Onlineplattform Porsche-News-

room werden gestärkt. „Mehr Effizienz, höhere Reak-

tionsgeschwindigkeiten, eine noch stärkere Fokussie-

rung auf relevante Themen – wir gewinnen mit der 

Neuaufstellung deutlich an Schlagkraft“, sagt Josef 

Arweck (Foto l), Leiter Öffentlichkeitsarbeit und 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17724:dapr-feiert-25-jaehriges-bestehen-mit-partnern-dozenten-und-mitbegruendern&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17724:dapr-feiert-25-jaehriges-bestehen-mit-partnern-dozenten-und-mitbegruendern&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17724:dapr-feiert-25-jaehriges-bestehen-mit-partnern-dozenten-und-mitbegruendern&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17719:neuer-pr-journal-podcast-erschienen-der-rueckblick-auf-den-monat-juni-zum-hoeren&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17719:neuer-pr-journal-podcast-erschienen-der-rueckblick-auf-den-monat-juni-zum-hoeren&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17719:neuer-pr-journal-podcast-erschienen-der-rueckblick-auf-den-monat-juni-zum-hoeren&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/prnews/nl/prj-intern/pr-journal-podcast/17718-pr-journal-podcast-juni16.html
http://www.pr-journal.de/prnews/nl/prj-intern/pr-journal-podcast/17718-pr-journal-podcast-juni16.html
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17734:porsche-stellt-kommunikation-neu-auf&catid=67:personalien&Itemid=42
https://www.ausschnitt.de/de/content/kontakt-übersichtsseite
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Presse. Personell wirkt sich das so aus: Anja Was-

sertheurer (r.) übernahm zum 1. Juli die die Produkt- 

und Technikkommunikation, die auch die Betreuung 

der Motorsportpresse umfasst. Sie kommt von der 

Daimler AG zu Porsche. Neu im Team Produktkom-

munikation ist seit Februar 2016 bereits Ben Wein-

berger. Er betreut die Modellreihen Cayenne, Macan 

und Panamera. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

depak und Quadriga wachsen  

weiter zusammen: Arns wechselt  

an die Hochschule → 

Christian Arns (48, Foto) wechselt als Do-

zent für Kommunikationsmanagement an 

die Quadriga Hochschule Berlin. Er lehrt 

dort vor allem Medienarbeit, Kommunika-

tionstheorie und Kampagnen-Entwick-

lung. Parallel unterrichtet er weiter in den nicht-aka-

demischen Studiengängen der Deutschen Presse-

akademie (depak). Um sich verstärkt um Inhalte küm-

mern zu können, gibt der einstige Journalist und 

Pressesprecher die Akademieleitung der depak ab. 

Unter dem Dach der Quadriga Hochschule Berlin gibt 

es eine Reihe nicht-akademischer Fortbildungsmög-

lichkeiten, unter anderem Studiengänge im Kommu-

nikationsmanagement. „Dass eines dieser Themen-

felder formal noch einen eigenen Leiter hatte, ist ei-

gentlich Folklore“, urteilt Arns. Die Position werde da-

her nicht nachbesetzt. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Eicher neuer Geschäftsführer bei Cyrano 

und Leiter des neuen Standorts in 

München → 

Markus Eicher ist seit dem 1. Juli neues Mitglied der 

Geschäftsführung und Gesellschafter bei der Müns-

teraner Agentur Cyrano. Die Hauptaufgabe Eichers 

ist es, den neuen Standort in München zu entwickeln, 

den Cyrano zeitgleich eröffnet. Mit dem neuen Ge-

schäftsführer und einem fünfköpfigen Team in Mün-

chen stärkt die Full-Service-Agentur für PR und Öf-

fentlichkeitsarbeit insbesondere die Bereiche Krisen-

kommunikation und Change Communication. Eicher 

(44, Foto) kommt von der Münchner Agentur wbpr, 

wo seit 2005 als Geschäftsführer für das operative 

Geschäft verantwortlich war. Der 

neue Gesellschafter ergänzt die 

bestehende Geschäftsführung 

um Alexander Springensguth 

und Reinald Meyer. Zeitgleich 

steigt Jost Springensguth aus 

der Cyrano-Geschäftsführung aus. Der ehemalige 

Chefredakteur des Schleswig-Holsteinischen Zei-

tungsverlages, der „Westfälischen Nachrichten“ und 

der „Kölnischen Rundschau“ bleibt als Berater aktiv 

und betreut seine bestehenden Mandate weiterhin. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17734:porsche-stellt-kommunikation-neu-auf&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17729:depak-und-quadriga-wachsen-weiter-zusammen-arns-wechselt-an-die-hochschule&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17729:depak-und-quadriga-wachsen-weiter-zusammen-arns-wechselt-an-die-hochschule&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17729:depak-und-quadriga-wachsen-weiter-zusammen-arns-wechselt-an-die-hochschule&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17729:depak-und-quadriga-wachsen-weiter-zusammen-arns-wechselt-an-die-hochschule&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17721:eicher-neuer-geschaeftsfuehrer-bei-cyrano-und-leiter-des-neuen-standorts-in-muenchen&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17721:eicher-neuer-geschaeftsfuehrer-bei-cyrano-und-leiter-des-neuen-standorts-in-muenchen&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17721:eicher-neuer-geschaeftsfuehrer-bei-cyrano-und-leiter-des-neuen-standorts-in-muenchen&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17721:eicher-neuer-geschaeftsfuehrer-bei-cyrano-und-leiter-des-neuen-standorts-in-muenchen&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.a-b-one.de/agentur/aktuelles.html#c3454
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Althaus von BMW zu Credit Suisse → 

Steven Althaus (48, Foto) wird 

neuer Marketing- und Kommuni-

kationschef beim schweizeri-

schen Finanzdienstleistungskon-

zern Credit Suisse in Zürich. 

Das berichtete „Horizont.net“ am 27. Juni. Die Perso-

nalie gehört in eine ganze Reihe von Wechseln, die 

bei Credit Suisse in Folge des CEO-Wechsels von 

Brady Dougan zu Tidjane Thiam im Sommer des ver-

gangenen Jahres eingeleitet wurden. Betroffen davon 

waren zahlreiche Positionen im Unternehmen, darun-

ter auch die Kommunikationsabteilung. Die frühere 

Kommunikationschefin Clarissa Haller, inzwischen in 

gleicher Funktion bei der Siemens AG, war im No-

vember 2015 abgelöst worden. Steven Althaus, bis 

Ende April noch als Markenchef im Dienste von 

BMW, soll nun als Marketing- und Kommunikations-

chef einen deutlich erweiterten Aufgabenbereich 

übernehmen. Er wird seinen neuen Job am 1. Juli an-

treten. Als mögliche Nachfolgerin von Althaus bei 

BMW gilt Hildegard Wortmann (49), die das BMW-

Produktmanagement leitet. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Personalien compact - Unternehmern (4) 

(26. KW-2016) → 

1. Hoepfner neuer Marketing- und PR-Leiter bei 

Peter Kaiser: Jörg Hoepfner (42) ist seit Anfang 

Juni neuer Leiter Marketing und PR der Peter 

Kaiser Schuhfabrik in Primasens. In der neu ein-

gerichteten Stelle ist er für die Unternehmensbe-

reiche Marketing, PR und E-Commerce zuständig 

und berichtet direkt an Geschäftsführer Marcus 

Ewig. Peter Kaiser ist Deutschlands älteste 

Schuhfabrik. In den vergangenen beiden Jahren 

hat Hoepfner als freier Kommunikations- und 

Markenberater Unternehmen aus den Branchen 

Food & Beverage, Fashion & Lifestyle sowie E-

Commerce & Fulfillment beraten. Davor war er 

als PR-Manager und Unternehmenssprecher für 

die Baur-Gruppe mit Sitz im oberfränkischen 

Burgkunstadt tätig. 

2. Interims Mandat Global Communications be-

endet: Herbert Euler (62), selbstständiger Kom-

munikationsberater aus Hannover, hat Ende Juni 

sein Interims-Mandat beim weltweit größten Car-

sharing-Unternehmen car2go, einer Daimler 

Tochter in Stuttgart, beendet. Euler war neun Mo-

nate bei dem Unternehmen, um den Bereich Glo-

bal Communications aufzubauen. Jetzt übergab 

er die Kommunikations-Verantwortung an Chris-

tian Müller (37), seinen Nachfolger in Festanstel-

lung. Müller hatte bislang die Internal und Online 

Communication bei Daimler Financial Services 

verantwortet. 

3. DEVK-Versicherungen haben neue Presse-

sprecherin: Maschamay Poßekel (39) ist seit 

dem 1. Juli neue Pressesprecherin der DEVK 

Versicherungen in Köln. Ihr Vorgänger Michael 

Knaup (42) hat das Amt übergeben, da er im 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17697:althaus-von-bmw-zu-credit-suisse&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17697:althaus-von-bmw-zu-credit-suisse&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17714:personalien-compact-unternehmern-1-26-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17714:personalien-compact-unternehmern-1-26-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.komm-passion.de/agentur/dossiers/artikel/ich-trage-also-bin-ich-aber-was/pk_campaign=Dossier1605prj
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DEVK-Vorstand jetzt die Ressorts Projektportfo-

lio-Management/Betriebsorganisation, IT und 

Zentraler Service neue Aufgaben verantwortet. 

Poßekel arbeitet seit zwölf Jahren als Presserefe-

rentin in der Kölner DEVK Zentrale. Bevor sie zur 

DEVK kam, arbeitete sie als Pressereferentin 

beim Bundesverband Deutscher Versicherungs-

kaufleute in Bonn und für ein Kölner Redaktions-

büro. 

4. Korndörffer mit neuer Aufgabe bei der Aareal 

Bank: Sven Korndörffer (49) ist vom 1. Juli an 

Group Managing Director Corporate Communica-

tions & Corporate Secretariat bei der Aareal Bank 

in Wiesbaden. Die übergreifende Position wurde 

neu geschaffen, Korndörffer verantwortet und ko-

ordiniert somit alle Kommunikationsaktivitäten der 

Gruppe sowie den Vorstandsstab des Unterneh-

mens. Bisher arbeitete er als Managing Director 

Corporate Communications bei der Bank. Korn-

dörffer, der bereits seit 2007 bei der Aareal Bank 

tätig ist, berichtet an den Vorsitzenden des Vor-

stands, Hermann J. Merkens. 

Personalien compact - Sonstige (3)  

(26. KW-2016) → 

1. Stadt Landau hat neuer Sprecherin: Sandra 

Diehl ist als Nachfolgerin von Michael Nieder-

meier neue Leiterin der Pressestelle der Stadt 

Landau. Vorgänger Niedermeier bleibt der Stadt-

verwaltung erhalten und übernimmt als Leiter der 

neuen Stabsstelle „Bürgerbeteiligung und IT-Si-

cherheit“ eine andere Aufgabe. Diehl war wäh-

rend der vergangenen fünfeinhalb Jahre für den 

lokalen Radiosender Antenne Landau tätig, wo 

sie auch ihr Volontariat absolviert hat. Vor ihrer 

Tätigkeit als Rundfunk-Journalistin hat Diehl Ger-

manistik und Anglistik an der Universität Trier stu-

diert. 

2. Scheibel wechselt in München die Klinik: Mar-

ten Scheibel (34) arbeitet seit dem 1. Juni als 

neuer Pressesprecher des Helios Klinikums Mün-

chen West. Damit ist er für die gesamte interne 

und externe Unternehmenskommunikation sowie 

das Marketing des Krankenhauses zuständig. 

Vor seinem Wechsel war Scheibel knapp sechs 

Jahre lang für das Städtische Klinikum München 

tätig, zuletzt in der Funktion als stellvertretender 

Pressesprecher. Bei den Helios Kliniken berichtet 

er an den Klinikgeschäftsführer Florian Asch-

brenner. 

3. Neuer Pressesprecher im Bundeskriminalamt 

in Wien: Vincenz Kriegs-Au (35) ist als Nachfol-

ger von Mario Hejl neuer Pressesprecher des 

österreichischen Bundeskriminalamts mit Sitz in 

Wien. Der Polizist Kriegs-Au wird Aufgaben im 

Bereich der internen und externen Kommunika-

tion übernehmen und an die Leiterin des Büros 

für Presse-und Öffentlichkeitsarbeit, Silvia Stras-

ser, berichten. Zuletzt war er im Referat Interne 

Revision bei der Landespolizeidirektion Wien tä-

tig. 

Personalien compact - Agenturen (6)  

(26. KW-2016) → 

1. Johanssen + Kretschmer holt Hanno Benz als 

Senior Berater: Hanno Benz (43) ist ab dem 1. 

Juli neues Mitglied im Public Sector Team der 

Agentur Johanssen + Kretschmer. Bei dem Berli-

ner Beratungsunternehmen für Strategische 

Kommunikation und Stakeholdermanagement 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17713:personalien-compact-sonstige-2-26-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17713:personalien-compact-sonstige-2-26-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17695:personalien-compact-agenturen-1-26-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17695:personalien-compact-agenturen-1-26-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.ketchum.com/de/ketchum-pleon-germany
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wird er als Senior Berater Public Sector und poli-

tische Kommunikation insbesondere die Bera-

tung der Bundeministerien und die politischen 

Mandate verantworten und zudem die Führung 

des Public Sector Teams übernehmen. Benz ist 

bereits seit Jahren in der Beratung von Entschei-

dungsträgern im Öffentlichen Sektor tätig und 

verfügt zudem über langjährige politische Erfah-

rung in kommunalen Führungsämtern und Auf-

sichtsräten kommunaler Unternehmen. 

2. Schütte wechselt in die Serviceplan Agentur-

holding: Stefan Schütte, seit 16 Jahren an der 

Spitze von Serviceplan Campaign, wechselt als 

Geschäftsführer in die Serviceplan Agenturhol-

ding, München. Dort soll er gruppenübergrei-

fende Prozesse und die Integration der verschie-

denen Kommunikationsdisziplinen unter dem 

Serviceplan-Dach steuern und voranzutreiben. 

Seine Aufgaben bei Serviceplan Campaign über-

nimmt zum 1. Juli Florian Strauss, der seit Som-

mer letzten Jahres den Bereich Sponsoring & 

Cooperations innerhalb der Gruppe verantwortet. 

3. Baum und Gutschmidt verstärken Agentur 

Baum & Garten: Michelle Baum kommt von Leo 

Burnett und arbeitet jetzt als Senior Account 

Manger bei der Frankfurter Baum & Garten 

Agentur für erfolgrfeiche Markenkommunikation. 

Katja Gutschmidt wechselt von der ortsansässi-

gen Hill + Knowlton Strategies und wird die Berei-

che PR und Content Marketing aufbauen. 

4. Vier Neuzugänge bei RPM – revolutions per 

minute: Birthe Hoffmann, Christoph Hameis-

ter und Carina Weidhase erweitern die Food & 

Beverage Unit bei der Berliner Kommunikations-

agentur RPM – revolutions per minute. Hoffmann 

leitet als neuer Senior Account Director PR die 

Unit. Zuvor war sie sechs Jahre bei einer Düssel-

dorfer Agentur, die sich auf Food-Marken spezia-

lisiert hat. Sie leitete das Berliner Büro. Hameis-

ter wird neuer Account Director. Neben PR-Ex-

pertise bringt er Know-how aus dem Influencer 

Marketing mit, das er bei einem Spirituosenher-

steller erwarb. Weidhase ist als Junior Account 

Manager bei RPM tätig. Einen Neuzugang ver-

zeichnet auch die Babycare-Unit der Agentur: 

Dorothea Loritz ist Projektleiterin für den Kun-

den Pampers. Sie bringt Agenturerfahrung aus 

der Produkt-PR ein. 

5. Instinctif Partners verstärkt Team Finanz-

markt & IR: Ina Kolanowski erweitert als Senior 

Consultant das Frankfurter Team der internatio-

nalen Kommunikationsberatung Instinctif Part-

ners. Zuletzt war sie bei der Unternehmensbera-

tung für Strategie und Kommunikation Gauly Dit-

trich van de Weyer tätig, zuvor viereinhalb Jahre 

bei der Commerzbank. Dort war sie erst Presse-

sprecherin Group and Financial Communications 

und später Spezialistin für Projekt- und Füh-

rungskräftekommunikation. Bei Instinctif wird sie 

vor allem in der Kommunikationsberatung der Fi-

nanzkunden tätig sein. Insgesamt zählen in 

Deutschland nun 20 Experten zum Team Finanz-

markt und Investor Relations von Instinctif Part-

ners. 

KPMG spielt beim Fußball  
nicht mehr mit 

Der Weltfußballverband Fifa wollte sich mit 
seinem neuen Präsidenten Gianni Infan-
tino rehabilitieren. Doch die Zweifel daran 
sind so groß, dass jetzt sogar KPMG sei-
nem Kunden die rote Karte zeigt. Offen-
sichtlich ist das Risiko für die Wirtschafts-
prüfer so groß, dass der eigene Ruf durch 
den Auftraggeber Fifa ernsthaft beschädigt 
wird. 

Was das für den Fußball-Weltverband be-
deutet, lesen Sie hier. 

 

http://www.faktenkontor.de/krisen-pr-blog-mediengau/krisen-pr-kpmg-spielt-beim-fussball-nicht-mehr-mit/
http://www.faktenkontor.de/
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6. Klaus Madzia kommt zu C3: Klaus Madzia 

(49), freier Berater mit Schwerpunkt „Digital-Busi-

ness“, wird Chefredakteur und Strategieberater 

für Content Marketing bei der Agentur C3 Crea-

tive Code and Content, Berlin. Seit 2008 war er 

zuletzt als Digitaler Strategieberater tätig. Zuvor 

arbeitete er als Chefredakteur für die Verlags-

gruppe Holtzbrinck. Burkhard Tewinkel, Ge-

schäftsführer C3: „Seine Erfahrung und publizisti-

sche Kreativität ist für C3 eine große Bereiche-

rung.“ Klaus Madzia: „C3 verknüpft Digitalisierung 

mit Journalismus, Social Media und Innovation. 

Mich reizt die Aufgabe, Unternehmen bei ihrer di-

gitalen Transformation zu beraten.“ 

ETATS 

Michael Kucharski berät Fußball-

Bundesligisten Hertha BSC → 

Michael Kucharski (54, Foto 

l.), langjähriger Vice Presi-

dent Corporate Communica-

tions & Promotion bei Univer-

sal Music in Berlin und seit 

dem 1. Juli „nur“ noch freier Berater für seinen Ex-Ar-

beitgeber, hat sein erstes zusätzliches Mandat als 

selbständiger Kommunikationsberater gewonnen: 

Seit dem 1. Juli betreut er den Berliner Fußball-Bun-

desligisten Hertha BSC. Mit Hertha Geschäftsführer 

Michael Preetz (Foto r., © obs / Michael Kucharski 

Kommunikationsberatung & PR) vereinbarte er eine 

umfassende Zusammenarbeit, die die Unterstützung 

der Vereinskommunikation in vorab definierten Fel-

dern vorsieht. Damit startet der Ausbau seines Wir-

kungsbereichs vom ersten Tag an als glückliche Dop-

pelehe. Denn parallel zu seinem neuen Engagement 

bleibt Kucharski wie angekündigt auch seinem lang-

jährigen Arbeitgeber Universal Music als selbständi-

ger Berater mit operativer Einbindung verbunden. Ku-

charski war dort 2007 zum Vice President Corporate 

Communications & Promotion von Universal Music 

Deutschland befördert worden. Weitere Mandate im 

Rahmen seiner neuen Selbständigkeit sind in Pla-

nung. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

fischerAppelt inszeniert „Fußball-Helden 

des Steilhangs“ für Mercedes-Benz Vans 

→ 

Nach dem Aus 

der Österreicher 

in Frankreich 

geht Fußball in 

den Alpen steil. 

fischerAppelt in-

szeniert für den 

Kunden Mercedes-Benz Vans, Stuttgart, eine noch 

unbekannte Facette des europäischen Ballsports: 

„Extreme Alpine Soccer“ – Fußball am Steilhang. Er-

möglicht wird dieses skurrile Sportspektakel durch 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17731:michael-kucharski-beraet-fussball-bundesligisten-hertha-bsc&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17731:michael-kucharski-beraet-fussball-bundesligisten-hertha-bsc&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17731:michael-kucharski-beraet-fussball-bundesligisten-hertha-bsc&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17726:fischerappelt-inszeniert-fussball-helden-des-steilhangs-fuer-mercedes-benz-vans&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17726:fischerappelt-inszeniert-fussball-helden-des-steilhangs-fuer-mercedes-benz-vans&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17726:fischerappelt-inszeniert-fussball-helden-des-steilhangs-fuer-mercedes-benz-vans&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.lautenbachsass.de/
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den Sprinter 4x4, der beim Filmdreh im österreichi-

schen Montafon vor und hinter der Kamera zum Ein-

satz kam. Das Team von fischerAppelt hat dafür die 

Idee und die filmische Umsetzung erstellt, den pas-

senden Steilhang gefunden und zwei lokale Fußball-

vereine gegeneinander antreten lassen. Mirco Völker, 

CEO fischerAppelt, play: „Mit ‚Extreme Alpine Soccer’ 

haben wir eine perfekte Story für die subtile Inszenie-

rung der Sprinter-4x4-Produktvorteile im medienwirk-

same Thema Fußball gefunden.“ Für den Kunden 

Mercedes-Benz Vans betreut fischerAppelt seit 2012 

unter anderem die Markenplattform sowie die ent-

sprechenden Social Media-Kanäle, auf denen au-

thentische, unterhaltsame und informative Themen 

rund um die Transporter von Mercedes-Benz kommu-

niziert werden. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Kampagne „eFlotte – elektromobil 

unterwegs“ nach Sachsen-Anhalt 

ausgedehnt → 

Die laufende Kampagne 

„eFlotte – elektromobil unter-

wegs“ wird nach dem Start in 

Hessen und Mecklenburg-

Vorpommern nun auch nach Sachsen-Anhalt ausge-

dehnt. Das Ministerium für Landesentwicklung hat die 

Agentur PP:Agenda beauftragt, die Aktionen für mehr 

Elektromobilität nun auch in Sachsen-Anhalt zu star-

ten. Die Kampagne „eFlotte– elektromobil unterwegs“ 

ist in Sachsen-Anhalt unter anderem auch in das Pro-

jekt „Grüne Mobilitätskette“ eingebettet. Die Kam-

pagne macht Elektromobilität branchenübergreifend 

auch für kleine und mittelständische Unternehmen in 

Sachsen-Anhalt (SAH) erlebbar. Denn Unternehmen, 

Selbständige und öffentliche Verwaltungen dürfen 

vom 27. September bis 7. Oktober kostenfrei und um-

fassend ein Elektroauto im Arbeitsalltag testen. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Etats compact (15) (26. KW-2016) → 

1. Forum Moderne Landwirtschaft startet Kam-

pagne  

wer: Forum Moderne Landwirtschaft e.V., Berlin 

was: Einführung der neuen Marke „Unser aller 

Wissen. Die Moderne Landwirtschaft“ samt 

Website und bundesweiter Werbe- und Informati-

onskampagne 

an: Agentur Blumberry, Berlin 

2. Mirakl setzt in Deutschland auf PR-COM  

wer: Anbieter von Online-Marktplätzen Mirakl, 

Paris / München 

was: Gesamte PR-Aktivitäten für Start im deut-

schen Markt 

an: PR-COM GmbH, München 

3. LETI arbeitet mit Grayling Deutschland  

wer: LETI Pharma GmbH, Ismaning 

was: Media- und Influencer Relations, Events 

und Produkt-PR für dermokosmetische Produkte 

an: Grayling Deutschland, Frankfurt am Main 

 

http://www.myvan.com/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17726:fischerappelt-inszeniert-fussball-helden-des-steilhangs-fuer-mercedes-benz-vans&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17699:kampagne-eflotte-elektromobil-unterwegs-nach-sachsen-anhalt-ausgedehnt&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17699:kampagne-eflotte-elektromobil-unterwegs-nach-sachsen-anhalt-ausgedehnt&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17699:kampagne-eflotte-elektromobil-unterwegs-nach-sachsen-anhalt-ausgedehnt&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17699:kampagne-eflotte-elektromobil-unterwegs-nach-sachsen-anhalt-ausgedehnt&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17696:etats-compact-1-26-kw-2016&catid=68:etats&Itemid=51
http://landaumedia.webtippspiel.de/
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4. Hoffmann und Campe X behält Wempe Maga-

zin 

wer: Uhren- und Juwelen-Handelshaus Gerhard 

D. Wempe KG, Hamburg 

was: Weiterentwicklung des Wempe Magazin 

an: Hoffmann und Campe X, Hamburg 

5. Exactag entscheidet sich für Cookie Commu-

nications  

wer: Marketingtechnologie-Anbieter Exactag, Du-

isburg 

was: PR-Etat samt Meinungsbildnerkommunika-

tion 

an: Cookie Communications, Hamburg 

6. Baden-Württemberg Tourismus beauftragt 

Jung:Kommunikation 

wer: Tourismus Marketing GmbH Baden-Würt-

temberg (TMBW), Stuttgart 

was: Relaunch aller Printmedien 

an: Jung:Kommunikation GmbH, Stuttgart 

7. Scholz & Friends gewinnt RWE-Tochter in-

nogy  

wer: RWE-Tochter innogy, Essen 

was: Europäische Leadagentur für die Neuein-

führung der Marke 

an: Scholz & Friends Berlin 

8. Modern Finance: BlackLine setzt auf Schwartz 

PR  

wer: BlackLine, Software-Anbieter für Automati-

sierung von Finanzabschluss- und Buchhaltungs-

prozessen (Financial Corporate Performance Ma-

nagement, FCPM), Los Angeles 

was: Strategische Presse- und Öffentlichkeitsar-

beit, Social Media 

an: Schwartz Public Relations, München 

9. MSL Germany verantwortet Markenrelaunch 

für Bremen Airport  

wer: Bremen Airport  

was: Markenrelaunch  

an: MSL Group Germany GmbH, Berlin 

10. Palmer Hargreaves gewinnt Schindler-Etat  

wer: Aufzug- und Fahrtreppen-Hersteller Schind-

ler Deutschland AG & Co. KG, Berlin 

was: Leadagentur im Bereich Neuinstallationen, 

Kampagne zur Markteinführung neuer Produkt-

features im Bereich Aufzüge 

an: Palmer Hargreaves GmbH, Köln 

11. Storymaker macht Fach-PR für japanischen 

Metallkonzern Tanaka 

wer: Japanisches Edelmetallunternehmen 

Tanaka, Tokio 

was: Fach-PR für den deutschen Markt 

an: Storymaker Agentur für Public Relations 

GmbH, Tübingen 

12. NWC betreut deutschen Ableger des US-Medi-

enhauses Refinery29  

wer: Lifestyle-Medienunternehmen für Millenials, 

Refinery29 Germany, Berlin 

was: Launch-Kommunikation zur Eröffnung in 

Deutschland 

an: Nicole Weber communications, Berlin 

13. RPM - revolutions per minute baut Food & Be-

verage Unit aus  

a) Bord Bia, Irish Food Board, Dublin 

was: Corporate-PR für den Verband und Produkt-

PR für irisches Rindfleisch 

b) Campari Deutschland GmbH, Oberhaching 

was: deutschlandweite PR- und Social Media 

Kampagnen für die Lifestyle-Marken Frangelico, 

 

http://www.scmonline.de/ueber-uns/news/2016-06-21-gesamtprogramm-2016-2017.html
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Bulldog und SKYY Vodka 

an: RPM – revolutions per minute, Berlin 

14. KNA-Tochter dreipunktdrei produziert Ge-

schäftsbericht für Pax Bank  

wer: Pax Bank, Köln 

was: Geschäftsbericht 

an: dreipunktdrei mediengesellschaft mbH, 

Bonn, und Grafikbüro twotype design, Ham-

burg 

AGENTUREN 

Internationales Public Relations Network 

(PRN) feiert zehnjähriges Bestehen → 

Das Public Relations Network 

(PRN) feierte bei der Mitgliederver-

sammlung in Zürich sein zehnjähri-

ges Bestehen. Der Verbund von 25 

inhabergeführten Kommunikations-

agenturen auf fünf Kontinenten wurde 2006 in Lon-

don gegründet und umfasst heute 25 Mitgliedsagen-

turen. Exklusiver PRN-Partner in Deutschland ist die 

Sympra GmbH (GPRA) in Stuttgart. „Ziel unseres 

Networks war und ist es, für KMU, Konzerne und Or-

ganisationen PR-Aktivitäten länderübergreifend zu 

planen und umzusetzen. Wir können diese Dienst-

leistungen inzwischen in allen wichtigen Regionen 

der Welt anbieten“, erklärt Veit Mathauer, Geschäfts-

führer von Sympra und Chairman of the Board des 

PRN. So betreuen Agenturen aus dem Netzwerk ak-

tuell Projekte wie die weltweite Fachpressearbeit für 

einen Lackieranlagenbauer oder die Kommunikation 

für einen internationalen Wettbewerb in zwölf Län-

dern auf vier Kontinenten. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Ketchum beruft internationales 

Führungsteam – ohne Popp,  

mit Wagner → 

Die Fachwelt rätselt. 

Bleibt Dirk Popp 

(Foto r.) der CEO 

von Ketchum Pleon 

oder wird er von Vic-

toria Wagner (l.), CEO der Düsseldorfer Agentur 

Brandzeichen, abgelöst? Noch ist nicht bekannt, wie 

Ketchum die Führungsfrage bei der Nummer 2 im 

deutschen PR-Agentur-Markt löst. Doch Ausweis ei-

nes pfleglichen Umgangs mit dem erfolgreichen Füh-

rungspersonal in Deutschland ist das nicht. Denn die 

Spekulationen entstanden, nachdem Ketchum, eine 

der weltweit führenden PR- und Kommunikations-

agenturen, ein neues, internationales Führungsteam 

zusammengestellt hat. Und darin fand sich eben nicht 

Dirk Popp wieder, als CEO von Ketchum Pleon ver-

antwortlich für einen Honorarumsatz von knapp 50 

Millionen Euro im Jahr 2015. Stattdessen wurde Vic-

toria Wagner für zwei Jahre in das Gremium berufen, 

die mit ihrer vergleichsweise kleinen Agentur Brand-

zeichen zwar ein erfolgreiches Mitglied der Ketchum-

Gruppe ist, aber eben nur auf einen Honorarumsatz 

von 6,6 Millionen Euro kommt. Wenn sich dann die 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17732:internationales-public-relations-network-prn-feiert-zehnjaehriges-bestehen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17732:internationales-public-relations-network-prn-feiert-zehnjaehriges-bestehen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17732:internationales-public-relations-network-prn-feiert-zehnjaehriges-bestehen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17705:ketchum-beruft-internationales-fuehrungsteam-ohne-popp-mit-wagner&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17705:ketchum-beruft-internationales-fuehrungsteam-ohne-popp-mit-wagner&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17705:ketchum-beruft-internationales-fuehrungsteam-ohne-popp-mit-wagner&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.radio-office.de/sommerloch-warum-radio-pr-gerade-jetzt-eine-coole-idee-ist/
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aus diesen Fakten entstehenden Gerüchte verselb-

ständigen, weil es keine offizielle Stellungnahme ei-

nes der größten Kommunikationsunternehmen welt-

weit gibt, ist das schlicht als unprofessionell einzustu-

fen. Ganz zu schweigen davon, wie unangenehm die-

ser seit Wochen andauernde Schwebezustand für die 

Betroffenen ist. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Aus Dörfer/Partner wird D/P 

Communications & Media → 

Mit neuem Na-

men und frischem 

Wind in den Juni 

gestartet: Aus der 

Dörfer/Partner 

Kommunikations-Gesellschaft wird die D/P Communi-

cations & Media. Neben der Umfirmierung hat bei der 

alteingesessenen Düsseldorfer Agentur für integrierte 

Kommunikation auch in der Geschäftsführung ein 

Wechsel stattgefunden. Werner Dörfer, Gründer und 

bisheriger Inhaber, gibt die Agentur nach fast 30 Jah-

ren in neue Hände. Das Ruder übernimmt ab sofort 

Thomas Stickelmaier, wie Dörfer auch gelernter Dip-

lom-Kommunikationswirt. Der ausgewiesene Ver-

triebs- und Marketingexperte mit langjährigen Erfah-

rungen aus dem internationalen Verlagsgeschäft 

bringt in vielen Bereichen neue Impulse in die Agen-

tur und hat sich zudem für seine Geschäftsführung 

den kontinuierlichen Ausbau der digitalen Kompetenz 

auf die Fahne geschrieben. Dörfer wird dem Team 

weiterhin als Berater für Marketing und Kreation zur 

Seite stehen. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Agenturen compact (2) (26. KW-2016) → 

1. Scholz & Friends und gründet Agentur für 

Handelsmarken: Scholz & Friends Trademarks 

heißt eine neue Spezialagentur, mit deren Hilfe 

das Hamburger Agenturnetzwerk stärker am 

wachsenden Handelsmarkt partizipieren möchte. 

Die neue Agentur begleitet Unternehmen bei der 

strategischen Ausrichtung des Markenportfolios, 

dem Brandbuilding und -shaping, dem Verpa-

ckungsdesign, der Produktentwicklung sowie der 

PoS-Führung und bietet eine professionelle Pro-

dukt- und Markenberatung. Geführt wird Trade-

mark von einer Doppelspitze, bestehend aus 

Sandra Bock, Mitglied der Geschäftsführung von 

Scholz & Friends Trademarks, und Marc 

Duncker, zuletzt für den Scholz & Friends Han-

delsmarketing-Ableger Neumarkt tätig. 

2. Hotwire startet neue globale Health Tech 

Practice: Hotwire PR, Kommunikationsberatung 

für Technologiethemen, hat eine neue Health-

Tech-Practice ins Leben gerufen. Ab sofort küm-

mert sich ein internationales Team von zehn Hot-

wire-Beratern um Kunden aus dieser Branche. 

Verantwortlich für das neue Angebot ist Chief 

Development Officer Andy West, der in Lon-

don sitzt. Im Rahmen dieses Launches arbeitet 

Hotwire mit dem Medienportal Hot Topics zusam-

men, um gemeinsam die Health Tech 100 her-

auszugeben – eine Liste der 100 einflussreichs-

ten Persönlichkeiten im Health-Tech-Sektor. Der 

Health-Tech-Bereich boomt derzeit. So soll der 

Markt nach Angaben von Deloitte bis 2018 auf 

knapp 50 Milliarden Euro anwachsen. 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17705:ketchum-beruft-internationales-fuehrungsteam-ohne-popp-mit-wagner&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17700:aus-doerfer-partner-wird-d-p-communications-media&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17700:aus-doerfer-partner-wird-d-p-communications-media&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17700:aus-doerfer-partner-wird-d-p-communications-media&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17712:agenturen-compact-1-26-kw-2016&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.stamm.de/impressum_db.ihtml
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ORGANISATIONEN 

Organisationen compact (1)  

(26. KW-2016) → 

1. PRVA hat weiteren Sponsor gewonnen: Der 

PR-Verband Austria (PRVA), Wien, hat mit News 

on Video einen neuen Wirtschaftspartner. Für 

den Verband sind Finanz- und Sachleistungen 

wichtig, um professionelle Angebote für die Mit-

glieder anbieten zu können. „Die enge Zusam-

menarbeit mit dem PRVA macht strategisch Sinn, 

weil Video ein Kommunikationsthema ist und da-

mit ganz klar in der PR zu Hause“, sagt Martin 

Wolfram, Geschäftsführer von News on Video. 

PRVA-Präsidentin Susanne Senft erklärt: „Dass 

der PRVA mit News on Video einen Wirtschafts-

partner gewinnt, mit dem wir schon jahrelange 

nicht nur bei der PR Gala des PRVA sehr eng ko-

operieren, freut uns.“ 

BRANCHE 

Branche compact (2) (26. KW-2016) → 

1. Personelle Veränderungen bei Ausschnitt: 

Andree Blumhoff wechselt von der PMG Presse 

Monitor GmbH zu Ausschnitt in Berlin. Außerdem 

wurde Jan Janzen zum 1. Juni in die Geschäfts-

leitung der Deutschen Medienbeobachtungs 

Agentur GmbH berufen. Im Zuge dieser perso-

nellen Veränderungen hat sich Ausschnitt neu 

aufgestellt. Die Bereiche Digital Media und Ana-

lyse wurden fusioniert, die Teams miteinander 

verschmolzen. Janzen leitet das neue Team, be-

stehend aus rund 30 festen und 90 freien Mitar-

beitern und soll das Wachstum der Abteilung wei-

ter voranzutreiben. Blumhoff übernimmt die Lei-

tung Produktentwicklung Medienanalyse und wird 

als stellvertretender Leiter Analyse eng mit Jan-

zen zusammenarbeiten. 

2. Neues Online-Karriereportal von Kienbaum: 

Kienbaum startet ein neues Online-Karrierepor-

tal: Das ExecutiveGateway bietet Zugang zu aus-

gewählten Suchmandaten der Kienbaum-Perso-

nalberater. Das Karriereportal ist nur für re-

gistrierte Kandidatinnen und Kandidaten zugäng-

lich und richtet sich an Vorstände, Geschäftsfüh-

rer, Führungskräfte und Top-Spezialisten, die 

den nächsten Karriereschritt gehen möchten. Als 

registrierter Nutzer kann man sich für ausge-

wählte Suchmandate direkt bewerben und erhält 

exklusive Informationen wie Studien oder Arbeits-

markt-Reports der Kienbaum-Berater. Der Zu-

gang zum Portal ist über alle Endgeräte vom 

Desktop über Tablet bis zum Smartphone opti-

miert. 

MEDIEN 

„journalist“ erscheint nicht mehr im 

Verlag Rommerskirchen → 

Was sich über Monate 

hinweg andeutete, ist nun 

Gewissheit: Der Deut-

sche Journalistenverband 

(DJV) und der Verlag 

Rommerskirchen gehen 

getrennte Wege. Seit 

1967 erschien im Verlag 

Rommerskirchen das Mitgliedermagazin der Journa-

listengewerkschaft DJV, der „journalist“. Ab Oktober 

2016 hat der DJV im Hamburger New Business Ver-

lag GmbH & Co. KG nun einen neuen Partner. Seit 

Beginn des Jahres erschien der „journalist“ mit deut-

lich verringerter Seitenzahl. Hintergrund war, dass 

der Remagener Verlag den Umfang reduziert hatte, 

weil die Auflage auf unter 40.000 Stück gesunken 

war, da Anzeigenerlöse weggebrochen waren. Im 

Editorial machte Chefredakteur Matthias Daniel in 

den vergangenen Ausgaben nur vage Angaben, man 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17703:organisationen-compact-1-26-kw-2016&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17703:organisationen-compact-1-26-kw-2016&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17711:branche-compact-1-264-kw-2016&catid=69:branche&Itemid=70
https://executivegateway.kienbaum.com/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17730:journalist-erscheint-nicht-mehr-im-verlag-rommerskirchen&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17730:journalist-erscheint-nicht-mehr-im-verlag-rommerskirchen&catid=70:medien&Itemid=52
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arbeite an einer Lösung. Die Ausgabe für den Monat 

Juni erschien gar nur als Doppelausgabe für zwei 

Monate. Jetzt wurde offiziell bekannt gegeben, dass 

der Bundesvorstand des DJV den laufenden Vertrag 

mit Rommerskirchen fristgerecht zum 30. September 

gekündigt hat. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Becker löst Baumann als ARD-

Chefredakteur ab → 

Rainald Becker (56, Foto © 

ARD) wird zum 1. Juli neuer 

Chefredakteur der ARD und die 

Bereiche Politik, Gesellschaft 

und Kultur im Ersten koordinie-

ren. Er tritt die Nachfolge von Thomas Baumann (54) 

an, der wiederum Beckers Aufgaben als stellvertre-

tender Chefredakteur im ARD-Hauptstadtstudio Ber-

lin übernimmt. Baumann war zehn Jahre lang Chefre-

dakteur der ARD. Nachfolger Becker begann seine 

Karriere 1982 als Fernsehjournalist beim WDR, war 

später unter anderem Fernsehkorrespondent im 

ARD-Hauptstadtstudio Berlin, Leiter der Redaktion 

Weltspiegel beim Südwestrundfunk und schließlich 

seit 2009 in seiner jetzigen Position. Er ist den Zu-

schauern außerdem als einer der Moderatoren des 

„Berichts aus Berlin“ und als Kommentator in den 

„Tagesthemen“ bekannt. 

LAE 2016: Entscheider nutzen 

Printmarken - Spiegel, Focus, Stern auf 

Platz 1 bis 3 → 

Die LAE 2016 Leseranalyse Ent-

scheidungsträger in Wirtschaft und 

Verwaltung zeigt einmal im Jahr mit 

einer Umfrage bei drei Millionen 

Entscheidern unter Einbeziehung 

von 22 (Print)Titeln, welche Print- und Onlinemedien 

die Entscheider lesen. Printmedien sind nach wie vor 

wichtig. Nahezu zwei von drei (59 %) lesen längere 

Texte lieber auf Papier anstatt online. Während On-

line- und vor allem Crossmedia-Angebote wachsen, 

muss ein Großteil der Printmedien Reichweitenrück-

gänge verkraften - nur "FAZ" und "Zeit" haben zuge-

legt. Trotzdem gilt generell: wer etwas zu sagen hat 

in Wirtschaft und Verwaltung, nutzt in Deutschland 

weiterhin vor allem die Printmedien. Alle Ergebnisse 

gibt es auf der LAE-Homepage. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

dpa steigert Ergebnis zum fünften  

Mal in Folge → 

Die Nachrichtenagentur dpa 

hat 2015 erneut ein besseres 

Ergebnis und höhere Umsätze 

erzielt. Der Vorsitzende der 

Geschäftsführung der dpa 

Deutsche Presse-Agentur GmbH, Michael Segbers 

(Foto), sagte am Dienstag auf der Gesellschafterver-

sammlung in Hamburg, der Jahresüberschuss be-

trage nach Steuern 1,8 Millionen Euro und liege da-

mit um 0,6 Millionen über dem des Vorjahres. Zum 

fünften Mal in Folge sei das Ergebnis gesteigert wor-

den. 2010 hatte die Agentur noch einen Verlust von 

5,2 Millionen Euro ausgewiesen. Zum vierten Mal in 

Folge sei auch der Umsatz gestiegen, der jetzt 90,7 

Millionen Euro betrage, im Vergleich zum Vorjahr ein 

Plus von 2,4 Prozent. 

 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Medien compact (2) (26. KW-2016) → 

1. „Handelsblatt“ erscheint in neuem Look: 

Deutschlands Wirtschafts- und Finanzzeitung 

präsentiert sich ab sofort in einem moderneren 

Design und einer überarbeiteten Seitenstruk-

tur. Auch das Logo und die Kopfzeile wurden 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17730:journalist-erscheint-nicht-mehr-im-verlag-rommerskirchen&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17715:becker-loest-baumann-als-ard-chefredakteur-ab&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17715:becker-loest-baumann-als-ard-chefredakteur-ab&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17706:lae-2016-entscheider-nutzen-printmarken-spiegel-focus-stern-auf-platz-1-bis-3&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17706:lae-2016-entscheider-nutzen-printmarken-spiegel-focus-stern-auf-platz-1-bis-3&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17706:lae-2016-entscheider-nutzen-printmarken-spiegel-focus-stern-auf-platz-1-bis-3&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.lae.de/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17706:lae-2016-entscheider-nutzen-printmarken-spiegel-focus-stern-auf-platz-1-bis-3&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17701:dpa-steigert-ergebnis-zum-fuenften-mal-in-folge&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17701:dpa-steigert-ergebnis-zum-fuenften-mal-in-folge&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17701:dpa-steigert-ergebnis-zum-fuenften-mal-in-folge&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17720:medien-compact-1-26-kw-2016&catid=70:medien&Itemid=52
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dem neuen Layout angepasst: Eine klare Typo-

grafie und gezielte Farbakzente sorgen für eine 

aufgeräumte Optik und heben die wichtigsten 

Leitthemen des Tages noch stärker hervor. Das 

neue Layout wurde von Anja Horn, Geschäftsfüh-

rerin der Berliner Agentur Einhorn Solutions, in 

enger Zusammenarbeit mit Melanie Petersen, 

Creative Directorin beim Handelsblatt, und der 

Handelsblatt-Chefredaktion in Düsseldorf entwi-

ckelt. 

2. F.A.Z.-Fachverlag erweitert seine Führung: 

Hannes Ludwig (41) ist ab sofort Geschäftsfüh-

rer des Fachverlags Frankfurt Business Media 

(FBM). Gemeinsam mit André Hülsbömer leitet 

er das Tochterunternehmen der Frankfurter All-

gemeinen Zeitung (F.A.Z). Ludwig übernimmt die 

Aufgabe zusätzlich zu seiner Verantwortung als 

Bereichsleiter „Neue Geschäftsfelder“ bei der 

F.A.Z. GmbH, die er seit April 2014 innehat. Er 

hat den Ausbau des F.A.Z.-Portfolios seither mit 

den Produkten „F.A.Z. Plus“, „F.A.Z. Woche“ und 

dem regionalen B-to-B-Magazin „F.A.Z. Metropol“ 

maßgeblich vorangetrieben. Vor seinem Wechsel 

nach Frankfurt war Ludwig Geschäftsführer des 

mexikanischen Joint Venture Editorial Motorpress 

Televisa. 

CSR + REPUTATION 

Studie: Soziales Engagement zahlt sich 

für Unternehmen aus → 

Kaufen auch Sie lieber 

Produkte von Unter-

nehmen, die soziales 

Engagement für Um-

welt und Gesellschaft 

nicht nur versprechen, 

sondern vorleben? Einer aktuellen repräsentativen 

Umfrage zufolge ändern die Deutschen bewusst ihr 

Konsumverhalten, um verantwortungsvolles Handeln 

von Unternehmen zu würdigen. Das Hamburger 

Marktforschungsinstitut Dr. Grieger & Cie. hat im April 

2016 im Rahmen einer repräsentativen Umfrage 

1.017 Verbraucher zwischen 18 und 69 Jahren zu 

verantwortungsvollem Unternehmertum und Corpo-

rate Social Responsibility (CSR) online befragt. Dabei 

wurden unterschiedliche Aspekte wie Erwartungen 

von Verbrauchern an CSR-Aktivitäten von Unterneh-

men sowie die Auswirkungen solcher Maßnahmen 

auf das Kaufverhalten untersucht. Die Studie identifi-

ziert unterschiedliche Konsumententypen, denen Un-

ternehmen mit einem passenden CSR-Portfolio be-

gegnen müssen, um Glaubwürdigkeit und Unterneh-

menserfolg beeinflussen zu können. Die Grafik von 

Dr. Grieger & Cie. zeigt, dass 76 Prozent der Stu-

dienteilnehmer bereit sind, für ein identisches Produkt 

einen höheren Preis zu zahlen, sofern es von einem 

sozial engagierten Unternehmen hergestellt wurde. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

AUTOREN-BEITRÄGE 

Rekrutierung nach „Persönlichkeit“ oder 

„Fachkenntnis“? → 

Von Ulrich Schuhmann (Foto) 

In Werbung und Marketing sol-

len laut einer aktuellen Untersu-

chung der Bewerberprofile im 

Talent Pool von Talents 

Connect spezifische Persönlichkeitsmerkmals na-

hezu identisch sein. Daraus wird abgeleitet, man rek-

rutiere zwischenzeitlich besser nach „Persönlichkei-

ten“ als nach „Fachkenntnis“. Dabei stellen sich drei 

Fragen: Gibt es auch in der PR typische Persönlich-

keitsmerkmale und kann man diesen Rekrutierungs-

ansatz ohne Weiteres auf die PR übertragen und ist 

er überhaupt ein richtiger und praktikabler? 

Es gibt Eigenschaften, die wünschen sich alle Arbeit-

geber bei nahezu allen Mitarbeitern: Sie sollen leis-

tungsbereit, teamfähig, sozial kompetent und offen 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17698:studie-soziales-engagement-zahlt-sich-fuer-unternehmen-aus&catid=387:csr-unternehmensverantwortung&Itemid=651
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17698:studie-soziales-engagement-zahlt-sich-fuer-unternehmen-aus&catid=387:csr-unternehmensverantwortung&Itemid=651
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17698:studie-soziales-engagement-zahlt-sich-fuer-unternehmen-aus&catid=387:csr-unternehmensverantwortung&Itemid=651
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17723:autorenbeitrag-rekrutierung-nach-persoenlichkeit-oder-fachkenntnis&catid=78:themen-der-zeit-autoren-beitr&Itemid=68
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17723:autorenbeitrag-rekrutierung-nach-persoenlichkeit-oder-fachkenntnis&catid=78:themen-der-zeit-autoren-beitr&Itemid=68
https://hire.talentsconnect.com/de/
https://hire.talentsconnect.com/de/
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für Veränderungen sein. Das gilt somit auch für PR-

Experten. Was müssen sie darüber hinaus mitbrin-

gen? Die Fähigkeit, zuhören zu können, sich gut ver-

netzen können, glaubwürdig sein, analytisch und 

strategisch denken, sind nur ein paar der wichtigen 

Soft Skills. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

REZENSIONEN 

Der Kunde hat ein Problem?  

Lösen wir es! → 

Value Selling: Der Begriff wird 

an verschiedenen Stellen ver-

schieden interpretiert und ein-

gesetzt. In der wörtlichen 

Übersetzung erscheint er auch 

doppelt-gemoppelt, denn 

schließlich sollte nichts wirklich 

„Wert-freies“ verkauft werden. 

Wer keinen Wert sieht, wird 

auch nicht zahlen. Christian Belz, Holger Dannen-

berg, Marcus Redemann und Michael Weibel setzen 

sich in ihrem aktuellen Buch „Value Selling“ für die 

Nutzung eben dieses Ansatzes zu Effektivitäts- und 

Effizienzzwecken im Vertrieb ein. Dazu stellen Sie 

folgende Grundfragen: 

 

 In welcher Richtung soll sich der persönliche 

Verkauf konkret verbessern? 

 Welche Vorteile sind wichtig, um attraktive 

Kunden zu gewinnen und zu halten? 

 Wie wird die Interaktion mit Kunden durch 

Value Selling neu gestaltet? 

 Wie gelingt es, Value Selling im Unterneh-

men umzusetzen und welche Hürden spielen 

dabei intern und bei den Kunden eine Rolle? 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

TERMINE 

Edelman.ergo feiert Fusion  

im Münchner Domizil → 

Man muss die Feste 

feiern, wie sie fal-

len. Gerade mal 21 

Monate ist es her, 

dass Edelman, die 

größte unabhängige 

PR-Firma der Welt, zu einer Grillparty nach München 

einlud. Anlass war damals der Umzug in ein neues 

Domizil, in einem hochmodernen Bürogebäude, di-

rekt neben dem Olympia Einkaufszentrum (OEZ) in 

der Pelkovenstraße 147. Im vergangenen Dezember 

ist aus Edelman Edelman.ergo geworden, Anlass ge-

nug für ein neuerliches "office opening", das am 23. 

Juni wieder mit einem Grillfest begangen wurde. The-

matischer Aufhänger der Veranstaltung war das Edel-

man Trust Barometer, eine in jährlichem Turnus 

durchgeführte Studie, die das Vertrauen in Regierun-

gen, Nichtregierungsorganisationen (NGOs), Unter-

nehmen und Medien misst. Sie wurde in diesem Jahr 

zum 16. Mal von der „hauseigenen“ Marktforschungs-

firma Edelman Intelligence durchgeführt.  

Auf dem Foto von links: ADAC-Kommunikationschef 

Christian Garrels, Edelman.ergo CEO Susanne Ma-

rell und Managing Director Björn Sievers sowie 

ADAC Online-Chefin Johanna Fink. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Termine compact (1) (26. KW-2016) → 

1. Birgit Krüger am 7. Juli zu Gast im PR-Salon: 

Birgit Krüger, Gründerin und Geschäftsführerin 

der Münchner Agentur consense communica-

tions GmbH, ist Gastrednerin beim letzten PR-

Salon der Leipziger PR-Studenten (LPRS) im 

Sommersemester 2016. Krüger spricht am 7. Juli 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17723:autorenbeitrag-rekrutierung-nach-persoenlichkeit-oder-fachkenntnis&catid=78:themen-der-zeit-autoren-beitr&Itemid=68
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17733:rezension-der-kunde-hat-ein-problem-loesen-wir-es&catid=74:rezensionen&Itemid=851
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17733:rezension-der-kunde-hat-ein-problem-loesen-wir-es&catid=74:rezensionen&Itemid=851
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17733:rezension-der-kunde-hat-ein-problem-loesen-wir-es&catid=74:rezensionen&Itemid=851
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17716:edelman-ergo-feiert-fusion-im-muenchner-domizil&catid=72:termine-tagungen&Itemid=54
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17716:edelman-ergo-feiert-fusion-im-muenchner-domizil&catid=72:termine-tagungen&Itemid=54
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17716:edelman-ergo-feiert-fusion-im-muenchner-domizil&catid=72:termine-tagungen&Itemid=54
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17702:termine-compact-1-26-kw-2016&catid=72:termine-tagungen&Itemid=54
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ab 19.00 Uhr in der Villa Ida, Menckestraße 27, 

in Leipzig über die speziellen Anforderungen der 

B-to-B-Kommunikation. Das exklusive Kaminge-

spräch moderieren Luisa Winkler, Research 

Associate am Lehrbereich Communication Ma-

nagement, und Jasmin Weber, Studentin Master 

Communication Management. Interessenten wer-

den gebeten sich bis zum 1. Juli per E-Mail an 

Philip Zengel anzumelden. 

BILDUNG 

depak bietet einjähriges „Studium 

Kommunikationsmanagement“ an → 

Die Deutsche Pres-

seakademie (depak) 

in Berlin bietet ab dem 12. September 2016 das ein-

jährige „Studium Kommunikationsmanagement“ 

(KMS) an. Es bietet eine Grundlagenausbildung für 

alle, die professionelle Kommunikationsarbeit erler-

nen und vertiefen möchten. In zwei intensiven Prä-

senzphasen in Berlin und vier Webinaren besprechen 

und vertiefen die Teilnehmer zentrale Kenntnisse in 

gemeinsamen Übungen. Im Vordergrund des Studi-

ums stehen komplexe Kommunikationskonzepte, 

tragfähige Social Media-Strategien, Change- und Kri-

senkommunikation, aber auch klassische Medienar-

beit und die Beziehungen zu Influencern. Hinzu kom-

men Strategien des Kommunikationsmanagements 

und Content Marketings. Umfangreiches Lehrmaterial 

ergänzt das gemeinsame Lernen. Audio- und Video-

Trainings stehen ebenso wie zahlreiche Studienbriefe 

online zum Abruf. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

PR in Theorie und Praxis: Interview mit 

Professorin Annika Schach über den 

Berufseinstieg → 

Private Hochschulen, Universitä-

ten, Lehrgänge, Volontariat oder 

DIY: Viele Wege führen in die PR. 

Doch welche Kriterien muss eine 

gute Ausbildung eigentlich erfül-

len? „PR-Journal“-Mitarbeiterin Annett Bergk hat An-

nika Schach (Foto), Professorin für Angewandte 

Public Relations an der Hochschule Hannover, dazu 

befragt. 

PR-Journal: Der PR haftet die Aura eines Bega-

bungsberufs an. Welche Reize sind es, die die Public 

Relations für Ihre Studenten so attraktiv machen? 

Annika Schach: Wir haben eine sehr hohe Nach-

frage nach unseren Studienplätzen, obwohl die Studi-

enanfänger noch eine recht vage Vorstellung von 

Public Relations haben. Schnell lassen sie sich aber 

begeistern von der Vielfalt der Aufgaben. Sie können 

kreativ sein, konzeptionell und analytisch arbeiten o-

der organisieren. So kann jeder seine Stärken erken-

nen und sich dann beispielsweise in der Praxisphase 

im Studium ausprobieren. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Bildung compact (4) (26. KW-2016) → 

1. DAPR veröffentlicht Programm für das 2. 

Halbjahr 2016: Die Deutsche Akademie für 

Public Relations (DAPR) hat ihr Halbjahrespro-

gramm für die zweite Jahreshälfte 2016 veröf-

fentlicht. Interessenten können es von der DAPR-

Website als PDF herunterladen oder per Mail ge-

druckte Exemplare anfordern. In dem Programm 

finden Kommunikatoren einige neue Angebote: 

Im Juli und August veranstaltet die DAPR in Düs-

seldorf und Frankfurt am Main erstmals ihr zwei-

mailto:philip.zengel@lprs.de
mailto:philip.zengel@lprs.de
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17710:depak-bietet-einjaehriges-studium-kommunikationsmanagement-an&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17710:depak-bietet-einjaehriges-studium-kommunikationsmanagement-an&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17710:depak-bietet-einjaehriges-studium-kommunikationsmanagement-an&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17709:pr-in-theorie-und-praxis-interview-mit-professorin-annika-schach-ueber-den-berufseinstieg&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17709:pr-in-theorie-und-praxis-interview-mit-professorin-annika-schach-ueber-den-berufseinstieg&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17709:pr-in-theorie-und-praxis-interview-mit-professorin-annika-schach-ueber-den-berufseinstieg&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17709:pr-in-theorie-und-praxis-interview-mit-professorin-annika-schach-ueber-den-berufseinstieg&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17704:bildung-compact-1-26-kw-2016&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.dapr.de/downloads
http://www.dapr.de/downloads
mailto:kontakt@dapr.de
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tägiges, auf die Kommunikationsbranche zuge-

schnittenes Führungskräftetraining. Die DAPR-

Grundausbildung findet zum ersten Mal am 

Standort Berlin statt. Und die Weiterbildung zum 

Social Media Manager ist nun auch unter der 

Woche in Frankfurt am Main möglich. 

2. Studiengang New Media Journalism startet 

mit neuem Curriculum: Das berufsbegleitende 

Masterprogramm New Media Journalism der 

Leipzig School of Media beginnt im Wintersemes-

ter 2016/17 mit einem reformierten Lehrplan. Die 

Studieninhalte wurden an neue Anforderungen 

im Journalismus angepasst und erweitert. In dem 

Studiengang werden Redakteure und andere Me-

dienschaffende ausgebildet, die den digitalen 

Medienwandel vorantreiben können. Der Master-

studiengang New Media Journalism, der mit dem 

akademischen Grad Master of Arts abschließt, 

wird bereits seit 2008 angeboten. Studieninte-

ressierte können sich noch bis 15. August be-

werben. Das Studium beginnt im Oktober. Wei-

tere Informationen direkt auf der LSoM-Website. 

3. DAPR schreibt Stipendien für Studienstart 

2016 aus: Interessenten des berufsbegleitenden 

Masterstudiums der Deutschen Akademie für 

Public Relations (DAPR) und der Donau-Univer-

sität Krems (DUK) können sich auch in diesem 

Jahr wieder um eine Förderung bewerben. Mit ei-

nem Stipendium werden bis zu 30 Prozent der 

Lehrgangskosten finanziert. Die Bewerbungs-

frist für die Stipendien endet am 9. September 

2016. Studienstart am Standort Düsseldorf ist der 

17. Oktober 2016. Über die Vergabe der Stipen-

dien entscheidet eine mehrköpfige Jury, der Ver-

treter der DAPR angehören. Weitere Informatio-

nen direkt bei der DAPR. 

4. FOM startet Studiengang Marketing & Digitale 

Medien: Die FOM Köln startet im Herbst den 

neuen Studiengang Marketing & Digitale Medien. 

Das neue berufsbegleitende Bachelor-Studium 

startet im Wintersemester 2016/17. Das Angebot 

richtet sich an Berufstätige in den Bereichen Mar-

keting, Vertrieb, Produktmanagement, Handel 

und Marktforschung. Vermittelt werden in sieben 

Semestern betriebswirtschaftliche Kenntnisse so-

wie Fachwissen in den zentralen Bereichen des 

Marketings und der neuen Medien. Eine Infor-

mationsveranstaltung findet am 7. Juli um 18 

Uhr im FOM Hochschulzentrum, Rheinauha-

fen-Süd, statt. Weitere Informationen zum neuen 

Studienangebot finden sich auf der FOM-Webs-

ite. 

STUDIEN 

Studie des österreichischen PR-Ethik-

Rats: Moral für Kommunikationsbranche 

nicht mehr leistbar? → 

Die Kommunikationsbranche 

steht vor immensen unter-

nehmensethischen Heraus-

forderungen. Ökonomisie-

rung, Wettbewerbs- und Er-

folgsdruck und immer kurzfristigeres Denken führen 

immer öfter zu Grenzüberschreitungen. Hinzu kom-

men Entwicklungen der Kommunikation, die diese 

Abkehr verstärken: Abbau des objektiven Journalis-

mus zugunsten von Content Marketing und vor allem 

die noch großteils rechtlich ungeregelten Mechanis-

men und Anwendungsbereiche der digitalen Medien 

stellen Kommunikatoren in Unternehmen wie auch 

Agenturen vor große Herausforderungen.  

Dies sind nur einige Ergebnisse einer qualitativen 

Befragung und Analyse des österreichischen PR-

Ethik-Rats (Foto: v.l.n.r.: Gabriele Faber-Wiener, Sa-

bine Einwiller, Brigitte Mühlbauer). Ziel war und ist es, 

einen Überblick über die größten ethischen Heraus-

forderungen, Dilemmata und Probleme zu erhalten, 

um einerseits einen öffentlichen Diskurs anzuregen, 

den es so in Österreich derzeit nicht gibt, und ande-

rerseits geeignete Hilfestellungen für einen besseren 

Umgang zu geben. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

http://www.newmediajournalism.net/
http://www.dapr.de/berufsbegleitend-zum-masterabschluss-dapr-schreibt-stipendien-fuer-studienstart-2016-aus/#more-5021
http://www.fom.de/
http://www.fom.de/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17707:wien-studie-des-pr-ethik-rats-zeigt-ethische-risiken-und-moegliche-glaubwuerdigkeitsverluste-moral-fuer-kommunikationsbranche-nicht-mehr-leistbar&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17707:wien-studie-des-pr-ethik-rats-zeigt-ethische-risiken-und-moegliche-glaubwuerdigkeitsverluste-moral-fuer-kommunikationsbranche-nicht-mehr-leistbar&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17707:wien-studie-des-pr-ethik-rats-zeigt-ethische-risiken-und-moegliche-glaubwuerdigkeitsverluste-moral-fuer-kommunikationsbranche-nicht-mehr-leistbar&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17707:wien-studie-des-pr-ethik-rats-zeigt-ethische-risiken-und-moegliche-glaubwuerdigkeitsverluste-moral-fuer-kommunikationsbranche-nicht-mehr-leistbar&catid=380:studie&Itemid=592
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LESEHINWEISE 

ARD und ZDF: Professionelle PR  

geht nur mit Vertrauen und nicht  

mit Vertraulichkeit → 

Von Gagen bis Sportrechten - die Dauer-Dementie-

rer: ARD/ZDF und das liebe Geld. Die ARD sieht sich 

in Sachen Transparenz in finanziellen Dingen ganz 

weit vorn, wie auch die ARD-Vorsitzende Karola Wille 

in der "FAZ" gerade wieder betonte. Konkrete Zahlen 

gibt's häufig trotzdem nicht, weshalb man aus dem 

Dementieren gar nicht rauskommt. Dazu hat Uwe 

Mantel im Medienmagazin DWDL einen lesens-

werten Beitrag geschrieben. 

Es geht uns nicht darum, wer nun bei den Honoraren 

etc. recht hat. Es geht darum, dass die Öffentlich-

Rechtlichen endlich lernen, professionelle Pressear-

beit und PR zu machen. Und Vertrauen in der Öffent-

lichkeit gewinnt man nicht durch falsch vorgescho-

bene Vertraulichkeit sondern durch Offenheit. Oder 

hat es sich bis zu den ARD-/ZDF-Verantwortlichen 

noch nicht rumgesprochen, dass in den heutigen In-

ternetzeiten irgendwann doch alles rauskommt? Ha-

ben beitragsfinanzierte Sender etwa Sonderrechte? 

Dürfen Beitragszahler nicht wissen, was z.B. die Bun-

desligarechte kosten? Der Privatsender Sky nennt of-

fen alle Zahlen - die peinliche ARD-Volker-Herres-Be-

gründung: Sonderrechte als Aktiengesellschaft. 

Geht's bitte etwas intelligenter?! -fff- 

Hier geht's zum DWDL-Artikel. 

INTERNES - AUS DER 
REDAKTION 

PR-Journal: 25.328 Besucher im Juni 

2016; 37 neue Jobangebote; 25,5% 

nutzen Mobilgeräte → 

Unsere diversen Statistiken bilanzieren für das "PR-

Journal" im Juni 2016 insgesamt 25.328 Besucher lt. 

Zählung der IVW Informationsgemeinschaft zur Fest-

stellung der Verbreitung von Werbeträgern, Berlin. 

Somit errechnet sich insgesamt ein Tagesdurch-

schnitt von 844 Visits. Jede/r Besucher/in schaute 

sich 2,2 Seiten an - daraus errechnen sich 55.398 

PageImpressions für das PR-Medium Nr. 1 im Inter-

net. Ergänzend wurde durch GoogleAnalytics im Juni 

festgestellt: 70,1 Prozent waren neue Besucher; die 

durchschnittliche Verweildauer betrug 02:52 Minuten; 

54,2 Prozent der Besucher sind männlich, 45,8 Pro-

zent weiblich; 61 Prozent sind bis 34 Jahre alt. 25,5 

Prozent der Besucher rufen die PRJ-Seiten über mo-

bile Geräte (Smartphones und Tablets) auf. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

GPRA IM DIALOG 

Burson Marsteller CEO Alexander Fink: 

Große internationale Unterschiede in der 

PR-Arbeit → 

Für die Gesellschaft 

PR-Agenturen (GPRA) 

sind Nachwuchsförde-

rung und die gezielte 

Verbesserung des 

Images von Kommuni-

kationsagenturen ge-

genüber Studierenden wichtige Ziele der Verbandsar-

beit. Mehrfach hat der Verband betont, dass Agentu-

ren ihre Attraktivität als Arbeitgeber steigern und 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17708:ard-und-zdf-professionelle-pr-geht-nur-mit-vertrauen-und-nicht-mit-vertraulichkeit&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17708:ard-und-zdf-professionelle-pr-geht-nur-mit-vertrauen-und-nicht-mit-vertraulichkeit&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17708:ard-und-zdf-professionelle-pr-geht-nur-mit-vertrauen-und-nicht-mit-vertraulichkeit&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.dwdl.de/nachrichten/56571/die_dauerdementierer_ardzdf_und_das_liebe_geld/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17727:pr-journal-25-328-besucher-im-juni-2016-37-neue-jobangebote-25-5-nutzen-mobilgeraete&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=817
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17727:pr-journal-25-328-besucher-im-juni-2016-37-neue-jobangebote-25-5-nutzen-mobilgeraete&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=817
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17727:pr-journal-25-328-besucher-im-juni-2016-37-neue-jobangebote-25-5-nutzen-mobilgeraete&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=817
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17727:pr-journal-25-328-besucher-im-juni-2016-37-neue-jobangebote-25-5-nutzen-mobilgeraete&catid=79:internes-aus-der-redaktion&Itemid=817
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17722:burson-marsteller-ceo-alexander-fink-grosse-internationale-unterschiede-in-der-pr-arbeit&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=992
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17722:burson-marsteller-ceo-alexander-fink-grosse-internationale-unterschiede-in-der-pr-arbeit&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=992
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17722:burson-marsteller-ceo-alexander-fink-grosse-internationale-unterschiede-in-der-pr-arbeit&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=992
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künftig stärker im Sinne eines Employer Brandings 

am Markt agieren wollen. Eine konkrete Maßnahme 

setzt die GPRA in 2016 in Kooperation mit dem „PR-

Journal“ um. Monatlich stellt sich ein Agenturchef der 

GPRA den Fragen von Studierenden, die sich in den 

Initiativen in Hannover (PRSH), Leipzig (LPRS), 

Mainz (kommoguntia) und Münster (campus relati-

ons) engagieren. Die haben damit die Gelegenheit, 

alle Fragen über das Agenturgeschäft zu stellen, die 

sie für relevant halten. In der siebten Folge stellte 

sich Alexander Fink (Foto r.), CEO von Burson Mar-

steller Germany in Frankfurt am Main, den Fragen 

von Ruth Karner (l.), Studentin des Masterstudien-

gangs Unternehmenskommunikation in Mainz und 

bei kommoguntia engagiert. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

 

 

 

JOBANGEBOTE 

Hier gibt es die Liste der aktuell in unserer Jobbörse 

stehenden Gesuche und Angebote. 

Gesuche (4) 

Die 4 aktuellen Gesuche finden Sie hier 

Angebote (52) 

Stellenangebote der Agenturen 

▪ PR-Berater/in für den Bereich Fashion, Beauty & 
Celebrities, Hamburg 

▪ Hamburger PR-Agentur sucht PR Junior-Berater 
(m/w) 

▪ (Junior) Berater Marken-PR (m/w), Düsseldorf 
▪ PR-Berater/in gesucht - ab sofort, Düsseldorf 
▪ Kohl PR & Partner sucht PR-Berater (m/w), Berlin 
▪ PR-Jung-Redakteur und PR Junior-Account 

Manager IT- IT-Security, München 
▪ PR-Berater (Account Manager) (w/m) für den 

Bereich Consumer Technology & Lifestyle, 
Frankfurt a.M., Düsseldorf oder München 

▪ Studentische(n) Mitarbeiter(in) für unsere PR-
Abteilung, Berlin 

▪ Senior Consultant/Teamleiter(in) bei KOOB in 
Mülheim a.d.R. 

▪ Consultant (m/w) Consumer Communications bei 
MSL Germany in Frankfurt 

▪ Senior Consultant (m/w), München 
▪ Für Automotive, Food & Beverage oder IT: 

markenzeichen sucht 2 Junior-Berater(innen) für 
Düsseldorf & Frankfurt 

▪ Junior PR Berater (m/w), Köln 
▪ PR Berater/Account Manager (m/w) für den 

Standort Nürnberg 
▪ Jeschenko MedienAgentur Berlin sucht PR-

Trainee (m/w) und Junior PR-Berater (m/w) 
▪ vom Hoff Kommunikation sucht PR-Berater 

(m/w), Düsseldorf 
▪ PR-Berater (m/w), Hamburg 
▪ Account Manager Healthcare (m/w) 

national/international für Köln oder Frankfurt a.M. 
▪ (Senior) Account Manager (m/w) mit 

Schwerpunkt Tourismus, Frankfurt 
▪ Junior Account Manager PR (m/w) Schwerpunkt 

Bauen & Wohnen, Hamburg 
▪ PR Berater (m/w), Köln 
▪ MASALI sucht (Senior) PR-Manager, Berlin 
▪ Büroleiter / Stellvertretender Geschäftsführer 

(m/w), Frankfurt a.M. 
▪ Hamburger Kommunikationsagentur sucht 

(angehenden) PR-Profi (m/w) 
▪ Platz frei auf dem Roten Sofa: JP KOM Frankfurt 

sucht Trainee oder Juniorberater (m/w) 
▪ PR-Assistent/in, Berlin 
▪ Zum goldenen Hirschen Berlin sucht integrierten 

PR Berater/in 
▪ PR-Textprofi für technisch anspruchsvolle 

Themen, Stuttgart 

Stellenangebote der Behörden (Öffentl.Dienst) 

▪ Leitung der Stabsstelle für Presse und 
Kommunikation, Düsseldorf 

Stellenangebote der Unternehmen 

▪ Communications Manager (m/w), Berlin 
▪ Stabsstelle Kommunikation, Frankfurt a.M. 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17722:burson-marsteller-ceo-alexander-fink-grosse-internationale-unterschiede-in-der-pr-arbeit&catid=402:gpra-im-dialog&Itemid=992
http://jobs.pr-journal.de/jobgesuche
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6140-pr-berater-in-fuer-den-bereich-fashion-beauty-celebrities
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6140-pr-berater-in-fuer-den-bereich-fashion-beauty-celebrities
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6139-hamburger-pr-agentur-sucht-pr-junior-berater-m-w-4on
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6139-hamburger-pr-agentur-sucht-pr-junior-berater-m-w-4on
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6137-junior-berater-marken-pr-m-w-4ol
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6136-pr-berater-in-gesucht-ab-sofort
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6135-berlin-kohl-pr-partner-sucht-pr-berater-m-w
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6131-pr-jung-redakteur-und-pr-junior-account-manager-it-it-security
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6131-pr-jung-redakteur-und-pr-junior-account-manager-it-it-security
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6130-pr-berater-accoreich-consumer-technology-lifestyleunt-manager-w-m-fuer-den-bereich-consumer-technology-lifestyle
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6130-pr-berater-accoreich-consumer-technology-lifestyleunt-manager-w-m-fuer-den-bereich-consumer-technology-lifestyle
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6130-pr-berater-accoreich-consumer-technology-lifestyleunt-manager-w-m-fuer-den-bereich-consumer-technology-lifestyle
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6129-zur-unterstuetzung-unseres-agenturteams-hier-in-berlin-suchen-wir-schnellstmoeglich-eine-n-studentische-n-mitarbeiter-in-fuer-unsere-pr-abteilung
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6129-zur-unterstuetzung-unseres-agenturteams-hier-in-berlin-suchen-wir-schnellstmoeglich-eine-n-studentische-n-mitarbeiter-in-fuer-unsere-pr-abteilung
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6128-senior-consultant-teamleiter-in-bei-koob-in-muelheim-an-der-ruhr
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6128-senior-consultant-teamleiter-in-bei-koob-in-muelheim-an-der-ruhr
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6126-consultant-m-w-consumer-communications-bei-msl-germany-in-frankfurt-4oa
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6126-consultant-m-w-consumer-communications-bei-msl-germany-in-frankfurt-4oa
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6119-sc
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▪ Senior Kommunikationsmanager (w/m), Dessau-
Roßlau 

▪ Leitung Kommunikation und Marketing / 
Unternehmenssprecher/in, Saarland 

▪ Referent (m/w) Public Relations in Bad Homburg 
v.d.H. 

▪ Wirtschaftsjournalist/Referent 
Unternehmenskommunikation (m/w), Bad 
Homburg v.d.H. 

▪ Communications Manager (m/w) Media Relations 
and Digital, Frankfurt a.M. 

▪ Mitarbeiter (m/w) im Vertriebsinnendienst in 
Hamburg 

▪ Marketing-Referent (m/w) in der 
Unternehmenskommunikation, Köln 

▪ PR-Manager (m/w), Lingen 

Stellenangebote der Verbände (Non-Profit) 

▪ Pressesprecher/in, Hannover 
▪ PR Redakteur (m/w) Print und online, Köln 
▪ Referent Unternehmenskommunikation (m/w), 

Neuburg a.d.D. 

Volontariat/Trainee 

Die 7 aktuellen Angebote für diesen Bereich finden 

Sie hier 

Praktikum 

Die 3 aktuellen Angebote für diesen Bereich finden 

Sie hier 
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