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NEWSLETTER 529 

37. KW 2016 

++ news aktuell gibt Startschuss für ersten PR-Hackathon ++ 

++ Rezepte gegen Populismus? Anregungen für Kommunikationsmanager ++  

++ Public Affairs-Umfrage von MSL: GroKo schlechter beurteilt ++ 

 

TOP MELDUNG

Edelman Brand Relationship Index: 

Deutsche Marken verschenken 

Wachstumschancen → 

Auf einer Skala von eins 

bis 100 sind deutsche Mar-

ken nicht einmal Mittel-

maß, wenn es um die Be-

ziehung zwischen Marke 

und Konsument geht. Dies ist das Ergebnis einer 

Umfrage, die Edelman in 13 Ländern unter 13.000 

Teilnehmern durchgeführt hatte. Bei 34 liegt der deut-

sche Durchschnittswert im Edelman Brand Relations-

hip Index 2016, der sich aus sieben Dimensionen zu-

sammensetzt. Deutsche Konsumenten finden Marken 

allenfalls „sympathisch“, von aktivem Engagement 

kann keine Rede sein. Edelman.ergo hatte die Studie 

am 13. September in Hamburg vorgestellt. 

Konsumenten erwarten viel von Marken. 61 Prozent 

finden laut der Studie, dass Marken „Gutes tun” soll-

ten. 53 Prozent wollen keine Marken kaufen, die nicht 

ihren gesellschaftlichen Verpflichtungen nachkom-

men. 80 Prozent der Kunden verlassen sich auf 

Peers, um etwas über Marken zu erfahren. Wenn sie 

das überhaupt wollen. Denn 61 Prozent nutzen Ad 

Blocker, erklärte Thorsten Peters, Managing Director 

Brand Marketing und Standortleiter Edelman.ergo 

Hamburg. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

"Perception Matrix": Roland Berger 

untersucht semantisches Umfeld von 

Unternehmen → 

In welchem semantischen 

Umfeld bewegen sich Un-

ternehmen und Führungs-

kräfte, etwa in Medien oder 

Sozialen Netzwerken? Um dies zu untersuchen und 

zu steuern haben Roland Berger Executive Commu-

nications, München und Sprachwissenschaftler der 

Universität Innsbruck mit der "Perception Matrix" ein 

Big Data Tool entwickelt. Dieses basiert auf einer se-

mantischen Sprachanalyse, die in bis zu zehn Kate-

gorien die aktuelle Wahrnehmung von Führungskräf-

ten und Organisationen misst und auswertet. 

"Mithilfe der Perception Matrix werden alle Dimensio-

nen der Wahrnehmung - von den harten Leistungsda-

ten bis zu emotionalen Bewertungen - in kurzer Zeit 

messbar", sagt Ivo Hajnal, Professor für Sprachwis-

senschaft an der Uni Innsbruck. Mit dem Tool kann 

eine Vielzahl an Medien, Pressedatenbanken, Fir-

menwebsites, sozialen Netzwerken sowie weiteren 

Quellen nach bis zu 200 individuell festgelegten Be-

griffen auf Aussagen zu Personen, Unternehmen und 

Organisationen durchsucht werden. Die Analyse lie-

fert einen Überblick über das "semantische Umfeld", 

in dem sich Unternehmen und Führungskräfte bewe-

gen. Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17966:edelman-brand-relationship-index-deutsche-marken-verschenken-wachstumschancen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17966:edelman-brand-relationship-index-deutsche-marken-verschenken-wachstumschancen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17966:edelman-brand-relationship-index-deutsche-marken-verschenken-wachstumschancen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17966:edelman-brand-relationship-index-deutsche-marken-verschenken-wachstumschancen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17955:perception-matrix-roland-berger-untersucht-semantisches-umfeld-von-unternehmen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17955:perception-matrix-roland-berger-untersucht-semantisches-umfeld-von-unternehmen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17955:perception-matrix-roland-berger-untersucht-semantisches-umfeld-von-unternehmen&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17955:perception-matrix-roland-berger-untersucht-semantisches-umfeld-von-unternehmen&catid=389:agenturen&Itemid=722
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Mit den besten Wünschen für Sie und Ihre Arbeit und 

Grüßen von Site zu Site  

Ihr Thomas Dillmann und das Team vom PR-Journal 
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PERSONALIEN 

Personalien compact - Agenturen (4)  

(37. KW-2016) → 

1. Güttinger und Bächler sollen Kompetenz-

feld Markenentwicklung bei YJOO stär-

ken: Samy Güttinger (39) ist seit Juni als Lei-

ter Kreation und Partner bei der YJOO Communi-

cations AG in Zürich und übernimmt die Führung 

des achtköpfigen Kreationsteams. Er war bereits 

bei der Gründung vor mehr als sechs Jahren bei 

YJOO tätig. Neu im Designteam ist Manuel 

Bächler (38). Der ausgebildete Grafiker hat in 

seiner Vergangenheit als Art Director bei namhaf-

ten Agenturen gearbeitet und war zuletzt selbst-

ständig. Er ergänzt das Designteam in Zürich seit 

August als Art Director. 

2. Eggert und Blank verstärken das Team 

von BSKOM: Lena Eggert (31) wird im Pro-

jektmanagement der BSKOM GmbH arbeiten, ei-

ner auf Healthcare-Kommunikation spezialisier-

ten Agentur mit Sitz in München. Ihre Kompetenz 

in diesem Bereich sammelte sie unter anderem 

bei Serviceplan Health & Life. Zuvor war sie bei 

der ATOS Klinik in München als Assistenz des 

Geschäftsführers sowie als Praxis- und Stations-

managerin tätig. Mit Aiko Blank (30) holt 

BSKOM einen Creative Director mit breiter Erfah-

rung im Healthcare- und Lifestyle-Bereich an 

Bord. Vor seinem Wechsel zu BSKOM verant-

worte Aiko den Aufbau und die Leitung des Crea-

tive Departments einer großen deutschen Full-

Service-Agentur. 

3. Voxia communication verstärkt das Zür-

cher Team: Sandrine L. Mehr ist seit August 

Senior PR Beraterin bei der Zürcher Niederlas-

sung von Voxia communication. Sie verfügt über 

eine mehr als zwanzigjährige Erfahrung in der 

PR, insbesondere im Finanz- und im Modesektor. 

Zuletzte hatte Mehr ein eigenes Unternehmen 

geführt, das auf Luxusparfums spezialisiert war. 

Frühere berufliche Stationen waren unter ande-

rem Head Corporate Communications bei Credit 

Suisse Asset Management und Head Internatio-

nal PR bei Oméga. 

4. Hirsch verstärkt Marketing-Services-Team 

bei Lewis: Jennifer Hirsch (42) unterstützt 

ab sofort die Lewis Communications GmbH als 

Marketing Services Manager. In ihrer letzten Po-

sition arbeitete Hirsch drei Jahre lang als Marke-

ting Manager bei der „Sofort Überweisung“. Dort 

setzte sie internationale Kommunikationsmaß-

nahmen zur Steigerung der Markenbekanntheit 

und Lead-Generierung um. Davor war Hirsch 

mehr als zwölf Jahre in verschiedenen US-Unter-

nehmen tätig, unter anderem bei Texas Instru-

ments im Bereich Marketing Communication. 

Lewis will mit Marketing Services die steigende 

Nachfrage nach integrierten Kommunikationsan-

geboten bedienen. 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17952:personalien-compact-agenturen-1-37-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17952:personalien-compact-agenturen-1-37-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
https://www.ausschnitt.de/de/content/kontakt-%C3%BCbersichtsseite
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Personalien compact - Sonstige (1)  

(37. KW-2016) → 

1. Vom Pressesprecher zum Staatssekretär:   

Martin Jäger (52), Leiter Stab Strategie und 

Kommunikation und Sprecher des Ministers im 

Bundesfinanzministerium in Berlin, wird ab Okto-

ber Staatssekretär im Ministerium für Inneres, Di-

gitalisierung und Migration Baden-Württemberg 

in Stuttgart. Er wird sich schwerpunktmäßig um 

die Bereiche der Sicherheitspolitik kümmern – 

das Landespolizeipräsidium, den Bevölkerungs-

schutz und das Krisenmanagement, den Verfas-

sungsschutz sowie das Aufenthalts- und Asyl-

recht. Daneben unterstützt der Staatssekretär 

den Stellvertretenden Ministerpräsidenten bei der 

Erfüllung seiner Aufgaben. „Es gibt kaum einen 

besseren Mann, um die operative Zuständigkeit 

für Sicherheit in meinem Ministerium zu verant-

worten“, erklärte der Minister für Inneres, Digitali-

sierung und Migration, Thomas Strobl (CDU). 

Personalien compact - Unternehmen (10) 

(37. KW-2016) → 

1. Kiesenhofer neuer Pressesprecher beim 

Verband Österreichischer Zeitungen:   

Markus Kiesenhofer leitet seit September die 

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit der VÖZ All Me-

dia Service GmbH und betreut in dieser Funktion 

die Kommunikation des Verbands Österreichi-

scher Zeitungen (VÖZ), des Österreichischen 

Zeitschriften- und Fachmedienverbands (ÖZV) 

sowie des Vereins Zeitung in der Schule (ZiS). 

Zuvor war er als Pressesprecher bei der NÖ 

KREATIV GmbH tätig. Kiesenhofer folgt auf An-

dreas Csar, der im April 2016 vom VÖZ zu eco-

plus, der Wirtschaftsagentur des Landes Nieder-

österreichs gewechselt ist und dort seither die 

Funktion des Pressesprechers innehat. 

2. Personeller Wechsel in der Steigenberger 

Unternehmenskommunikation: Chris-

topher Holschier (34) ist neuer Leiter der Un-

ternehmenskommunikation bei der Steigenberger 

Hotels AG. Er kommt von der Flughafenbetreiber-

Gesellschaft Fraport AG, die neben dem größten 

deutschen Luftverkehrsdrehkreuz Frankfurt wei-

tere 13 Flughäfen auf vier Kontinenten betreibt. 

Von dort bringt Holschier die Erfahrung aus elf 

Jahren Unternehmenskommunikation mit, in den 

letzten viereinhalb Jahren war er stellvertretender 

Leiter der Pressestelle. Holschier folgt bei Stei-

genberger auf Gunther Träger, der die Funk-

tion seit Februar 2014 innehatte. Träger wird dem 

Vorstand weiterhin für ausgewählte Projekte in 

beratender Funktion zur Verfügung stehen. 

3. Hubmann-Gradl steigt bei Areva auf:  Syl-

via Hubmann-Gradl (35) ist seit dem 1. August 

Head of Corporate Communications beim Ener-

gieunternehmen Areva in Erlangen. Sie berichtet 

an Peter Nünning, Vice President Human Re-

sources, Communication & Information Systems. 

Hubmann-Gradl ist seit 2011 im Unternehmen 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17951:personalien-compact-sonstige-1-37-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17951:personalien-compact-sonstige-1-37-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17948:personalien-compact-unternehmen-1-37-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17948:personalien-compact-unternehmen-1-37-kw-2016&catid=67:personalien&Itemid=42
http://www.a-b-one.de/agentur/aktuelles.html#c3454
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und war dort für die Bereiche Öffentlichkeitsarbeit 

und Social Media sowie zuletzt für HR Kommuni-

kation verantwortlich. Sie folgt auf Mathias 

Schuch, der nun die Kommunikation der Areva 

NP in Paris leitet. 

4. Teigeler leitet PR bei Hörgerätehersteller 

ReSound: Marina Teigeler (36) ist vom 1. Ok-

tober an Direktorin für Marketing & PR beim Hör-

gerätehersteller GN ReSound Deutschland mit 

Sitz in Münster. Sie berichtet an Geschäftsführer 

Joachim Gast. Die Position wurde neu ge-

schaffen. Zuvor hatte Teigeler für die Starkey La-

boratories als Marketing- und PR-Chefin gearbei-

tet. 

5. Speer spricht für deutsche Stiftungen:  

Martin Speer (30) ist seit September Presse-

sprecher des Bundesverbands Deutscher Stiftun-

gen (BVDS). Er übernimmt die Elternzeitvertre-

tung für Katrin Kowark und unterstützt den seit 

April amtierenden Generalsekretär Felix Olden-

burg bei der strategischen Weiterentwicklung 

der Pressearbeit. Darüber hinaus koordiniert er 

den Expertenkreis Qualitätsjournalismus beim 

Bundesverband. Speer kommt vom Autorenteam 

Herr & Speer. 

6. Neues (altes) Team bei Cadillac:  René 

Kreis (57) ist seit dem 1. September Head of 

Public Relations bei Cadillac & Chevrolet Perfor-

mance Cars in Zürich. Das Unternehmen ist ihm 

nicht unbekannt, den dort hatte er bis 2015 als 

Public Relations Manager gearbeitet. Anschlie-

ßend war er in gleicher Position bei Infiniti Eu-

rope tätig. Er berichtet an Florian Spinoly, Di-

rector Marketing, Product & Public Relations. 

Sein Nachfolger in der Position des Public Relati-

ons Managers bei Cadillac & Chevrolet Perfor-

mance Cars wird Gordon Müller (30), der an 

Kreis berichtet. Müller leitete zuletzt die Presse-

abteilung von Samsung in der Schweiz. 

7. Bedoy leitet Kommunikation von Vichy:  

Anne-Kathrin Bedoy (35) ist seit September 

Head of Brand Digital and Communication Ma-

nagement bei L‘Oréal in Düsseldorf. Zuletzt war 

sie als Leiterin Public Relations Apothekenkos-

metik für L’Oréal tätig. Die Position wurde neu 

geschaffen. 

8. Östlund leitet neue Pressestelle von Veri-

vox Schweiz: Sabine Östlund (34) ist seit 

August Head of Communications bei Verivox 

Schweiz in Zürich. Sie berichtet an Dagmar 

Ginzel, Chief Communications Officer von Veri-

vox Deutschland. In der neu geschaffenen Posi-

tion baut Östlund die Pressestelle des Konsu-

mentenportals auf. Zuletzt war Östlund sechs 

Jahre in der Pressestelle von Comparis tätig. 

9. Kommunikation für Office 365 und Arbei-

ten 4.0: Charlotte Reimann (32) ist seit dem 

1. Juli Communications Manager Digital Work-

style bei Microsoft in Unterschleißheim. Sie folgt 

auf Diana Heinrichs, die das Unternehmen 

Ende Juni verlassen und das Start-up Lindera 

gegründet hat. Reimann ist in der neuen Funktion 

verantwortlich für die Kommunikation von Office 

 

http://www.komm-passion.de/agentur/dossiers/artikel/ich-trage-also-bin-ich-aber-was/pk_campaign=Dossier1605prj
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365 sowie das Thema Arbeiten 4.0. Sie berichtet 

an Ines Gensinger, Leiterin Business & Consu-

mer Communications. Zuletzt war Reimann bei 

der PR-Agentur 100zehn Beraterin für Kunden 

aus dem Technologiebereich. 

10. Schwarzkopf neue Volontärin im Kommu-

nikationsteam bei Microsoft Deutschland:  

Katharina Schwarzkopf  (27) ist seit dem Juli 

2016 Volontärin Business Communications bei 

Microsoft Deutschland. Im Fokus ihrer Ausbil-

dung stehen die Themen Cloud Computing und 

Internet of Things. Vor ihrem Einstieg bei Micro-

soft schloss Katharina Schwarzkopf ihr Studium 

der Medien- und Kommunikationswissenschaften 

an der Universität Mannheim als Master of Arts 

ab. Schwarzkopf berichtet an Ines Gensinger, 

Leiterin Business and Consumer Communica-

tions. 

ETATS 

Etats compact (4) (37. KW-2016) → 

1. Grayling schwingt weiterhin den Kochlöf-

fel für Maggi  

wer: Maggi GmbH, Frankfurt am Main 

was: PR und Influencer Relations 

an: Grayling Deutschland, Frankfurt am Main 

2. Medienarbeit für elektronisches Lern-

spielzeug  

wer: VTech Electronics Europe GmbH, Filder-

stadt 

was: Medienarbeit 

an: Straub & Straub GmbH, Hamburg 

3. Pressearbeit für Spielzeugroboter 

Cubetto   

wer: Primo Toys Ltd., London 

was: Pressearbeit zum Launch von Cubetto in 

Deutschland 

an: Griffiths Consulting, München 

4. Oseon setzt sich für sichere IT- und Tele-

kommunikationsnetzwerke ein  

wer: Netscout Systems, Frankfurt am Main 

was: Marken- und Produktkommunikation, 

Thought Leadership-Kampagnen 

an: Oseon GmbH & Co. KG, Frankfurt am 

Main 

AGENTUREN 

Bundesfinanzministerium und Zoll - 

doppelter Etatgewinn für Serviceplan →  

Das 

Bundes-

ministe-

rium der 

Finan-

zen 

(BMF) 

hat sei-

nen Rahmenvertrag zur Unterstützung der Öffentlich-

keitsarbeit an Serviceplan Berlin vergeben. Gleichzei-

tig gewann die Agentur die bundesweite Nachwuchs-

kampagne der Generalzolldirektion. Beide Kunden 

haben sich im Rahmen von Pitches für das Haus der 

Kommunikation in Berlin entschieden. 

Das BMF überzeugte insbesondere das vorgestellte 

Konzept für den Tag der offenen Tür. Neben der Ver-

anstaltungsorganisation beinhaltet der Etat verschie-

dene Publikationsformate für die Öffentlichkeitsarbeit 

des Ministeriums. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17947:etats-compact-1-37-kw-2016&catid=68:etats&Itemid=51
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17954:bundesfinanzministerium-und-zoll-doppelter-etatgewinn-fuer-serviceplan&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17954:bundesfinanzministerium-und-zoll-doppelter-etatgewinn-fuer-serviceplan&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17954:bundesfinanzministerium-und-zoll-doppelter-etatgewinn-fuer-serviceplan&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.ketchum.com/de/ketchum-pleon-germany
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Weber Shandwick kauft Londoner 

Mobilspezialisten Flipside → 

Weber Shand-

wick übernimmt 

Flipside, eine 

auf mobile und 

digitale Kommu-

nikation speziali-

sierte Agentur 

mit Hauptsitz in 

London. Der Zu-

sammenschluss 

soll die technischen Services und Kreativität von 

Flipside im Mobile Sektor mit Weber Shandwicks 

Know-How in Social Media, Brand Publishing und In-

tegrated Media vereinen. 

Zum Leistungsspektrum der Agentur zählen neben 

der Umsetzung von Mobile Apps auch Strategic Busi-

ness, Technology Planning, Social Media Manage-

ment und Mobile fokussierte Marketingkommunika-

tion. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Agenturen compact (1) (37. KW-2016) → 

1. Girshovich Mitglied der Geschäftsleitung 

bei Dr. ZitelmannPB.: Josef Girshovich  

wurde mit sofortiger Wirkung zum Mitglied der 

Geschäftsleitung der Dr. ZitelmannPB. GmbH in 

Berlin berufen. Er betreut dort die Unternehmens-

bereiche Corporate Publishing und Public Affairs. 

Girshovich blickt auf zehn Jahre Erfahrung im 

Journalismus zurück, unter anderem für die 

Frankfurter Allgemeine Zeitung, die Neue Zür-

cher Zeitung, den Schweizer Monat und das Ma-

gazin Cicero. Darüber hinaus war Girshovich als 

politischer Berater tätig, darunter mehrere Jahre 

als Pressereferent von Jan-Marco Luczak 

MdB (CDU), und hat die Kommunikation für das 

erste Mietpreisnovellierungsgesetz ("Mietpreis-

bremse") koordiniert. Unterstützt wird Girshovich 

von Franziska Drache als Chefin vom Dienst. 

Drache war zuletzt mehrere Jahre Textchefin bei 

BILD.de. Sie betreut insbesondere das Lektorat 

bei der Dr. ZitelmannPB. 

ORGANISATIONEN 

Vorstandswechsel bei campus relations 

in Münster → 

Die Studierendeninitiative 

für Public Relations an der 

Westfälischen Wilhelms-

Universität Münster, der 

campus relations e.V., hat 

einen neuen Vorstand ge-

wählt. Als neuer erster Vorsitzender löst Lennart Jo-

hannknecht (Foto li.) Maren Epping ab. Er studiert 

Kommunikationswissenschaft im 5. Bachelor-Semes-

ter und ist für die interne Kommunikation von campus 

relations zuständig. 

Maximilian Högele (Kommunikationswissenschaft, 5. 

Semester, Foto re.) bleibt auch künftig zweiter Vor-

stand der Initiative. Als Vorstandsmitglied ist er für die 

Damit die Wurst  

keine Zigarette wird  

„Die Wurst ist die Zigarette der Zukunft“, prog-

nostiziert der Chef der „Rügenwalder Mühle“ 

Christian Rauffus. Er liefert ein exzellentes Bei-

spiel, wie sich Unternehmen erfolgreich gefähr-

lichen gesellschaftlichen Entwicklungen entzie-

hen können. 

Lesen Sie hier mehr. 

      

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17953:weber-shandwick-kauft-flipside&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17953:weber-shandwick-kauft-flipside&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17953:weber-shandwick-kauft-flipside&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17972:agenturen-compact-1-37-kw-2016&catid=389:agenturen&Itemid=722
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17967:vorstandswechsel-bei-campus-relations-in-muenster&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17967:vorstandswechsel-bei-campus-relations-in-muenster&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.faktenkontor.de/krisen-pr-blog-mediengau/krisen-pr-damit-die-wurst-keine-zigarette-wird/
http://www.faktenkontor.de/
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Organisation von Workshops, Vorträgen und Exkursi-

onen zuständig. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

BRANCHE 

news aktuell gibt Startschuss  

für den ersten PR-Hackathon → 

Unter dem 

Motto "Mission 

PR" veranstal-

tet die dpa-

Tochter news 

aktuell im Feb-

ruar 2017 zum 

ersten Mal ei-

nen Hacka-

thon, der sich 

mit Themen rund um digitale Kommunikation und 

Social Media beschäftigt. Partner sind das Google 

News Lab und der next media accelerator (nma), 

eine Initiative der Deutschen Presse-Agentur und 

weiterer Medienunternehmen. Das Konzept des PR-

Hackathons stellt news aktuell auf dem Kommunikati-

onskongress in Berlin vor. 

Vom 16. bis 18. Februar 2017 werden in Frankfurt am 

Main Kommunikatoren gemeinsam mit Entwicklern, 

Grafikern und Impulsgebern aus der Startup-Szene 

an neuen digitalen Lösungen für die PR arbeiten und 

sie bis zum Prototypen voranbringen. Am Ende der 

knapp dreitägigen Veranstaltung steht ein Elevator-

Pitch aller Ideen vor der Jury. Die besten Konzepte 

werden mit Geld- und Sachgewinnen ausgezeichnet. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Inspiration pur – das #30u30–Camp  

in München → 

 

Ein Nachbericht von Loreen Abedi (Foto), B.A. Public 

Relations, Hochschule Hannover, über das #30u30-

Camp am 2. September bei Siemens in München. 

Eine große Ehre: Am vergangenen Freitag durfte ich 

gemeinsam mit 29 weiteren kreativen Nachwuchsta-

lenten am #30u30-Camp teilnehmen. Mitten in der 

Münchner Innenstadt fand das diesjährige Camp in 

der Siemens AG statt. Jedes Jahr treffen sich bei 

#30u30 junge PR-Talente zum kreativen Austausch 

und legen die Basis für ein breites Netzwerk in der 

Branche. Ich freue mich ganz besonders, dass auch 

in diesem Jahr der PRSH – als Sprachrohr des PR-

Nachwuchs aus Hannover – wieder bei der #30u30-

Initiative dabei ist. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17967:vorstandswechsel-bei-campus-relations-in-muenster&catid=395:organisationen&Itemid=853
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17956:news-aktuell-gibt-startschuss-fuer-den-ersten-pr-hackathon&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17956:news-aktuell-gibt-startschuss-fuer-den-ersten-pr-hackathon&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17956:news-aktuell-gibt-startschuss-fuer-den-ersten-pr-hackathon&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17950:inspiration-pur-das-30u30-camp-in-muenchen&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17950:inspiration-pur-das-30u30-camp-in-muenchen&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17950:inspiration-pur-das-30u30-camp-in-muenchen&catid=69:branche&Itemid=70
http://www.lautenbachsass.de/
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MEDIEN 

Hattrick für „Bild“ – gleich drei Rügen 

durch den Presserat → 

Der Deutsche Presserat hat „wegen schwerer Ver-

stöße gegen den Pressekodex“ insgesamt drei öffent-

liche Rügen ausgesprochen. Adressaten waren aus-

schließlich Medien der Marke „Bild“. In der Kritik 

stand deren Berichterstattung über den Amoklauf in 

München und über eine Messer-Attacke in einem 

Dortmunder Kaufhaus. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Clutch: Frau Wenk verlegt 

Gesellschaftsmagazin für digitale Welt → 

Eine PR-Agentur gibt ein eigenes 

Magazin heraus - die Hamburger 

PR-Agentur Frau Wenk hat das 

mit „Clutch“ geschafft. Clutch ist 

ein Coffee-Table-Magazin, das 

die Auswirkungen der Digitalisie-

rung auf unterhaltsame Art und 

Weise beleuchten soll. Das Heft 

ist über einhundert Seiten stark, enthält 29 Geschich-

ten und Interviews, und ist in die Ressorts „Mensch“, 

„Gesellschaft“ und „Wirtschaft“ unterteilt. 

„Die Menschen sind hin- und hergerissen zwischen 

digitaler Überforderung und Entdeckergeist. Die The-

men sind meist technisch anspruchsvoll und disrup-

tive Märkte stellen besonders Manager vor große 

Herausforderungen. Wir als Frau Wenk haben uns 

daher vorgenommen, die digitale Welt in einem 

neuen Gesellschaftsmagazin verständlich und unter-

haltsam darzustellen“, erklärt Andrea Buzzi, 45, Ge-

schäftsführerin der Agentur und Herausgeberin der 

Zeitschrift. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Medien compact (3) (37. KW-2016) → 

1. ZDF-Sportreporter Günter-Peter Ploog ge-

storben: Günter-Peter Ploog ist tot. Der ZDF-

Sportreporter starb am 17. September überra-

schend im Alter von 68 Jahren. Ploog hatte unter 

anderem die "ZDF-sportreportage" moderiert. Zu-

letzt war er noch im Reporter-Team für die Olym-

pischen Spiele in Rio. Dort hatte er die Boxwett-

kämpfe kommentiert. In den 70er-Jahren hatte 

Ploog für die Deutsche Presse Agentur gearbei-

tet. 1979 wechselte er zum ZDF und prägte dort 

die Eishockey-Berichterstattung im Wesentlichen 

mit. Außerdem stand Ploog vor der Kamera, er 

moderierte unter anderem die "ZDF-sportrepor-

tage". 1992 ging er zum Pay-TV-Sender Premi-

ere. Seit 2002 lieferte er als Inhaber einer Pro-

duktionsfirma Fußball-Berichte für das "aktuelle 

sportstudio". 

2. Mit dem Bügeleisen auf den Berggipfel 

klettern: Frank Behrendt (53), ehemals Vor-

stand bei der Kommunikationsagentur fischerAp-

pelt AG und seit März 2016 dort als Senior Advi-

sor tätig, Buchautor („Liebe dein Leben und nicht 

deinen Job“ - siehe die Rezension im PR-Journal 

und das zugehörige Interview) und „Guru der Ge-

lassenheit“, ist jetzt auch Kolumnist des „stern“. 

In seinem ersten Beitrag schreibt er über seine 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17965:hattrick-fuer-bild-gleich-drei-ruegen-durch-den-presserat&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17965:hattrick-fuer-bild-gleich-drei-ruegen-durch-den-presserat&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17965:hattrick-fuer-bild-gleich-drei-ruegen-durch-den-presserat&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17960:clutch-frau-wenk-verlegt-gesellschaftsmagazin-fuer-digitale-welt&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17960:clutch-frau-wenk-verlegt-gesellschaftsmagazin-fuer-digitale-welt&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17960:clutch-frau-wenk-verlegt-gesellschaftsmagazin-fuer-digitale-welt&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17961:medien-compact-1-37-kw-2016&catid=70:medien&Itemid=52
http://www.pr-journal.de/prnews/nl/fragen-und-meinungen/rezensionen/17912-rezension-liebe-dein-leben-und-nicht-deinen-job-behrendt-packt-heisse-eisen-an.html
http://www.pr-journal.de/prnews/nl/nachrichten/branche/17913-interview-mit-frank-behrendt-impulsgeber-autor-und-berater-fuer-gestresste-manager.html
http://www.scmonline.de/ueber-uns/news/2016-06-21-gesamtprogramm-2016-2017.html
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Gespräche mit älteren Menschen in einem Senio-

renstift und schildert einige Erlebnisse ihrer Ju-

gend. Bügeleisen und Berggipfel - in einer der 

Geschichten spielen beide eine Rolle. Mehr dazu 

erfahren Sie hier. 

3. Volontäre wollen nicht als Lückenfüller 

dienen: Die Initiative Qualität im Journalismus 

(IQ) hatte rund 390 Volontäre aus Ausbildungen 

in ganz Deutschland zu Vorbildung, Ausbildungs-

gang, Bezahlung, Meinungen und Perspektiven 

befragt. Die Befragung erfolgte im ersten Halb-

jahr 2016. Fast 96 Prozent dieser Volontärinnen 

und Volontäre haben studiert. Vor dem Volonta-

riat arbeiteten fast 60 Prozent als Freie, rund 35 

hatten allerdings vor der Ausbildung keine jour-

nalistischen Erfahrungen als freie Mitarbeiter ge-

sammelt. Deutliche Kritik übten sie an Arbeitsbe-

dingungen und Gehältern. Die Volontäre vermis-

sen zudem häufig Feedback zu ihrer Arbeit, wün-

schen eine bessere Planbarkeit der Einsatzstatio-

nen und -zeiten sowie einen Ausbildungsplan, 

der davor schützt, als Lückenfüller eingesetzt zu 

werden. 

SOCIAL MEDIA 

Social Media compact (1) (37. KW-2016) 

→ 

„Sauglattistisch“ will die Stapo nicht wer-

den:  

50.000 Follower auf Twitter, 18.000 auf Facebook: 

Die Stadtpolizei Zürich gilt in der Schweiz als das ak-

tivste und innovativste Polizeikorps auf den Sozialen 

Medien. Persoenlich.com hat mit deren Leiter Kom-

munikation, Michael Wirz, über das Erfolgsrezept 

der „Stapo“ gesprochen. Aktionen wie „#stapo24“ 

sind auch von anderen Behörden bekannt, haben 

aber für eine Startreichweite gesorgt. Während 24 

Stunden hatte die Stapo über Twitter alle Einsätze 

beschrieben. Die Stapo beschäftigt aber auch iCops 

– seit einem Jahr einen männlichen und seit Kurzem 

auch einen weiblichen. Beide sind auf Facebook und 

Instagram tätig. Auf keinen Fall solle es auf den 

Social Media Accounts behördlich-todernst zugehen, 

meint Wirz. Aber man dürfe auch nicht "sauglattis-

tisch" werden. Mehr dazu erfahren Sie im Interview. 

AUTOREN-BEITRÄGE 

Rezepte gegen Populismus?  

Anregungen für 

Kommunikationsmanager → 

Populisten beeinflussen die öf-

fentliche Meinungsbildung und 

verändern nicht nur die politi-

sche Landschaft, sondern auch 

die gesellschaftliche Kultur. Aber 

der zunehmende Populismus ist keineswegs nur eine 

politische Herausforderung, er ist auch ein Thema, 

mit dem sich die Kommunikationsprofis aus Unter-

nehmenssicht befassen müssen. Er kann nämlich 

 

http://www.stern.de/wirtschaft/job/frank-behrendt/frank-behrendt--was-ich-im-altersheim-ueber-die-liebe-gelernt-habe-7059252.html
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17958:social-media-compact-1-37-kw-2016&catid=258:social-media-web-2-0&Itemid=428
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17958:social-media-compact-1-37-kw-2016&catid=258:social-media-web-2-0&Itemid=428
http://www.persoenlich.com/prcorporate-communication/unsere-naivitat-und-kreativitat-sind-teil-des-erfolgs?newsletter=1&uid=292e96c9cd
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17957:autorenbeitrag-rezepte-gegen-populismus-anregungen-fuer-kommunikationsmanager&catid=78:themen-der-zeit-autoren-beitr&Itemid=68
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17957:autorenbeitrag-rezepte-gegen-populismus-anregungen-fuer-kommunikationsmanager&catid=78:themen-der-zeit-autoren-beitr&Itemid=68
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17957:autorenbeitrag-rezepte-gegen-populismus-anregungen-fuer-kommunikationsmanager&catid=78:themen-der-zeit-autoren-beitr&Itemid=68
http://www.der-deutsche-pr-preis.de/
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den Kommunikationserfolg und die Glaubwürdigkeit 

von Unternehmen beschädigen. 

Das meint PR-Journal-Autor Wolfgang Griepentrog 

(Foto) in einem aktuellen Beitrag seines Blogs 

"Glaubwürdig kommunizieren". Dabei macht er vor al-

lem auf den Verwässerungseffekt aufmerksam, wenn 

Populisten (in Konkurrenz) zum professionellen Kom-

munikationsmanagement Aufmerksamkeit und Ver-

trauen auf sich lenken. "Darauf kann und sollte man 

sich vorbereiten", meint Griepentrog und liefert einige 

Empfehlungen gleich mit. Lesen Sie hier diesen 

spannenden Beitrag. 

SEMINARE 

Seminare compact (2) (37. KW-2016) → 

1. 3. Tagung Strategie & Kommunikations-

controlling in Berlin: Den Beitrag der Kom-

munikationsarbeit zur Unternehmenswertschöp-

fung darzustellen, bleibt eine Herausforderung. 

Wie genau können wir diesen Beitrag messen 

und darlegen? Wie leiten wir Ziele ab und welche 

Kennzahlen nutzen wir hierfür? Gibt es Unter-

schiede zwischen Großunternehmen und Non-

Profit-Organisationen? Antworten soll die 3. Ta-

gung Strategie und Kommunikationscontrolling 

der Deutschen Presseakademie (depak) am 09. 

November 2016 in Berlin geben. Referenten sind 

unter anderem Jens Schreiber, Leiter Kommu-

nikation & Politik, EnBW Baden-Württemberg; 

Ulrich Nies, Head of Communications Services 

Europe, Clariant; Eva Michlits, Pressespreche-

rin & Leiterin Unternehmenskommunikation, via 

donau; Christopher Sessar, Head of Global 

External Reporting, SAP und Anna-Maria 

Zahn, Monitoring & Analytics Consultant BSH 

Hausgeräte. Weitere Infos sind hier zu finden. 

2. Deutscher Weiterbildungstag 2016 - Wirt-

schaft 4.0 und Bildung 4.0: „Wirtschaft 4.0 - 

Bildung 4.0? Der Beitrag mediengestützten Ler-

nens in der digitalisierten Arbeitswelt" - so lautet 

der Titel eines virtuellen BranchenTalks des Fo-

rums DistancE-Learning zum Deutschen Weiter-

bildungstag 2016. Die Digitalisierung der Arbeits-

welt hat weitreichende Auswirkungen auf die 

Kompetenzanforderungen der Mitarbeitenden 

und verändert die berufliche Bildung grundle-

gend. Eckart Severing, Forschungsinstitut Be-

triebliche Bildung, und Thomas Pilger, Christiani 

Akademie und Vizepräsident des Forums Dis-

tancE-Learnings, geben Input zum Thema. Die 

Teilnahme am BranchenTalk ist kostenfrei. Wei-

tere Infos sind hier zu finden. 

BILDUNG 

Ausbildung zum Kommunikations-

manager startet im Oktober → 

Die 

Kommu-

nikati-

onsarbeit befindet sich heute in einem stetigen Wan-

del. Die zunehmenden Veränderungen fordern eine 

 

http://glaubwuerdigkeitsprinzip.de/kommunikationsrezepte-gegen-populismus/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17969:seminare-compact-1-37-kw-2016&catid=397:seminare&Itemid=855
http://tagungen.depak.de/strategie-und-kommunikationscontrolling/referenten
http://forum-distance-learning.de/termine/6094
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17959:ausbildung-zum-kommunikationsmanager-startet-im-oktober&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17959:ausbildung-zum-kommunikationsmanager-startet-im-oktober&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.radio-office.de/
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kontinuierliche Weiterentwicklung der eigenen Kom-

petenzen ein. Die Deutsche Presseakademie (depak) 

in Berlin bietet mit dem „Studium Kommunikations-

management“ (KMS) eine Grundlagenausbildung für 

alle an, die professionelle Kommunikationsarbeit er-

lernen und vertiefen möchten. Das Studium ist einjäh-

rig und in Präsenzphasen in Berlin und vier Webina-

ren unterteilt. Der Startschuss fällt am 24. Oktober. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

STUDIEN 

Public Affairs-Umfrage von MSL 

Germany:  

Große Koalition schlechter beurteilt → 

Ein Jahr vor der Bundestagswahl im September 2017 

fällt die Bewertung der Großen Koalition durch die 

Public-Affairs-Verantwortlichen in Deutschland 

schlechter aus als im Vorjahr. Dies geht aus der 15. 

jährlichen Public-Affairs-Umfrage der Kommunikati-

onsberatung MSL Germany hervor. Mittlerweile be-

werten mehr als die Hälfte der befragten Public-Affa-

irs-Verantwortlichen die Leistung der Großen Koali-

tion mit „schlecht“ oder „sehr schlecht“. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Journalisten-Umfrage: Gute PR-

Schaffende sind eine absolute Freude →  

Studien zum Verhältnis zwischen Medien und PR gibt 

es einige. Eine Umfrage von Press Gazette und PR 

Week in Großbritannien hatte einige zum Teil recht 

schmeichelhafte Aussagen über PR-Schaffende er-

bracht. Andere wiederum bestätigen Klischees – und 

zwar über beide Seiten. An der Umfrage hatten 205 

PR-Experten und 95 Journalisten teilgenommen. 

46 Prozent der befragten Journalisten waren der Mei-

nung, dass „PR-Menschen ihren Job nicht richtig ver-

stehen“ – diese Aussage dürfte bei den Berufskom-

munikatoren eher für verhaltenen Beifall sorgen. 

Journalisten wiederum werden mit der Aussage, dass 

ihr Benehmen zu wünschen übriglasse, und manch-

mal geradezu rüde sei, vielleicht noch leben können. 

Eher dürfte der Vorwurf treffen, sich einerseits über 

die PR zu beschweren und dann "Freitickets für 

Wimbledon" zu erwarten. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Studien compact (1) (37. KW-2016) → 

1. Umfrage: Wie verändert sich die Interne 

Kommunikation durch Digitalisierung?   

Wie verändert sich die Interne Kommunikation? 

Welche Rolle spielen die Digitalisierung und da-

mit einhergehend neue Medien und die digitale 

Mitarbeiterzeitung? Dazu haben die SCM – 

School for Communication and Manage-

ment und MPM Corporate Communication 

Solutions den „Trendmonitor Interne Kommuni-

kation 2016“ durchgeführt. 226 Experten der In-

ternen Kommunikation gaben Auskunft über die 

organisatorischen Rahmenbedingungen und In-

strumente der Mitarbeiterkommunikation. Inwie-

weit das Potenzial der Digitalisierung auch für die 

Mitarbeiterzeitung genutzt wird und was die größ-

ten Herausforderungen im digitalen Transformati-

onsprozess sind, erfahren Sie in einer Kurzaus-

wertung. Diese steht hier zum kostenlosen 

 

http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17959:ausbildung-zum-kommunikationsmanager-startet-im-oktober&catid=255:aus-und-weiterbildung&Itemid=361
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17968:public-affairs-umfrage-von-msl-germany-grosse-koalition-schlechter-beurteilt&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17968:public-affairs-umfrage-von-msl-germany-grosse-koalition-schlechter-beurteilt&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17968:public-affairs-umfrage-von-msl-germany-grosse-koalition-schlechter-beurteilt&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17968:public-affairs-umfrage-von-msl-germany-grosse-koalition-schlechter-beurteilt&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17962:journalisten-umfrage-gute-pr-schaffende-sind-eine-absolute-freude&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17962:journalisten-umfrage-gute-pr-schaffende-sind-eine-absolute-freude&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17962:journalisten-umfrage-gute-pr-schaffende-sind-eine-absolute-freude&catid=380:studie&Itemid=592
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17963:studien-compact-1-37-kw-2016&catid=380:studie&Itemid=592
http://interne-kommunikation.net/index.php/trendmonitor-ik-2016/
http://www.stamm.de/impressum_db.ihtml
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Download zur Verfügung Die vollständigen Er-

gebnisse erscheinen im November und werden 

auf der Fachtagung Interne Kommunikaiton am 

2./3. November in Düsseldorf vorgestellt. Infor-

mationen zur Tagung finden Sie hier. 

LESEHINWEISE 

Lothar Rolke/Jan Sass (Hrsg.): 

Kommunikationssteuerung → 

Neue Impulse für die Kom-

munikationsplanung und –

prüfung bietet das Buch 

„Kommunikationssteuerung“ 

von Lothar Rolke und Jan 

Erik Sass. Das Buch behan-

delt in 25 Beiträgen von Au-

toren aus Wissenschaft und 

Praxis die wichtigsten Fra-

gen zur erfolgreichen Steue-

rung von Unternehmenskommunikation in der Praxis 

und schließt dabei die Grundlagendiskussion um 

Kommunikation als Wertschöpfung ein. 

Kommunikationssteuerung wird hier als zielorientier-

ter Managementprozess gezeigt, der einen fortlaufen-

den Dialog und die kontinuierlichen Daten ebenso er-

fordert wie persönliche Kommunikations- und Ma-

nagementkompetenz. Neben einigen theoretisch an-

gelegten Beiträgen bietet das Buch eine Vielzahl von 

Praxisbeispielen. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Erlebnisreiches und emotionales  

Texten lernen → 

Kommen die Wörter aus dem 

Bauch oder fallen sie gar vom 

Himmel? Welcher Text passt zu 

welchem Unternehmen? Antwor-

ten gibt der Autor und Journalist 

Hans-Peter Förster in seinem 

Buch „Texten wie ein Profi“, das 

jetzt in der 13. Neuauflage er-

schienen ist. Das Buch richtet 

sich an „Einsteiger, Könner und solche, die den Kopf 

für die Inhalte hinhalten müssen“. 

Der Ratgeber bietet Anleitungen und Tipps für Anzei-

gentexte, Broschüren und Mailings sowie ein eigenes 

Wörterbuch mit über 5.000 Wortideen zum Nach-

schlagen. Unternehmen können zudem auf Tests zur 

Analyse und Übungen zur eigenen Positionierung so-

wie auf ein Baukastensystem zur individuellen Erstel-

lung eines Wort-Portfolios zurückgreifen. Stets gilt 

dabei laut Förster: Durch die Brille des Lesers schrei-

ben. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Lesehinweise compact (1)  

(37. KW-2016) → 

1. Führungskräfte vernachlässigen Mitarbei-

ter-Kommunikation: Nur wenige Führungs-

kräfte fördern den Wissensaustausch in den Un-

ternehmen. Eine Studie der Wirtschaftsprüfung 

KPMG geht davon aus, dass durch fehlende Ein-

arbeitung neuer Mitarbeiter zwischen 50.000 und 

500.000 Euro Produktionsausfallkosten pro Un-

ternehmen und Jahr entstehen. Wenn sich neue 

Mitarbeiter alles selber zusammensuchen müs-

sen und die Kollegen sich nicht kümmern, dann 

sind auch die Konfliktkosten deutlich höher. 

http://interne-kommunikation.net/index.php/trendmonitor-ik-2016/
http://www.scmonline.de/tagungen/details.html?t=18.-Fachtagung-Interne-Kommunikation&artid=1207&page=0&backid=5
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17971:lesehinweis-kommunikationssteuerung&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17971:lesehinweis-kommunikationssteuerung&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17971:lesehinweis-kommunikationssteuerung&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17949:lesehinweis-erlebnisreiches-und-emotionales-texten-lernen&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17949:lesehinweis-erlebnisreiches-und-emotionales-texten-lernen&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17949:lesehinweis-erlebnisreiches-und-emotionales-texten-lernen&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17970:lesehinweise-compact-1-37-kw-2016&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17970:lesehinweise-compact-1-37-kw-2016&catid=77:pr-digest-lesehinweise&Itemid=67
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Chefs halten zwar die Weitergabe von Erfah-

rungswissen für sehr wichtig, aber nur ein kleiner 

Teil kümmert sich darum. Wissensmanagement-

methoden beurteilen sie meist skeptisch. Mehr zu 

diesem Thema finden Sie in einem Beitrag auf 

meedia.de, der zuvor in der Wirtschaftswoche 

erschienen war. 

PREISE UND AWARDS 

PR-Preis nach München: Bewerbungen 

noch wenige Tage möglich → 

Wer noch am Wettbewerb 

zum Internationalen Deut-

schen PR-Preis 2017 der 

DPRG teilnehmen will, 

sollte sich sputen: Einrei-

chungen sind nur noch bis 

zum 29. September möglich. Unternehmen, Agentu-

ren und Institutionen können sich mit ihren Projekten 

und Kampagnen in rund 20 Kategorien um den Bran-

chenpreis bewerben. 

Neu ist in diesem Jahr nicht nur das Einreichungsver-

fahren, das sich auf ein zentrales und selbst erstelltes 

Dokument stützt, sondern auch der Ort der Verlei-

hung. Nach vielen Jahren in Wiesbaden und zuletzt 

in Frankfurt am Main zieht der Internationale Deut-

sche PR-Preis nach München um. Die DPRG vergibt 

den Branchenpreis am 23. März 2017 im Sofitel Bay-

erpost im Zentrum der bayerischen Hauptstadt. 

Zum vollständigen Artikel auf der Homepage 

Preise und Awards compact (2)  

(37. KW-2016) → 

1. Adriane Beck & Partner gewinnt 

Health:Angel 2016 als Agentur des Jah-

res: Am 16. September wurden im Rahmen des 

Health Media Awards zum neunten Mal die bes-

ten Projekte des Jahres im Bereich Gesundheits-

kommunikation mit einem Health:Angel ausge-

zeichnet. Vor etwa 300 geladenen Gästen im 

Bonner GOP-Varieté Theater erhielt die Hambur-

ger Agentur Adriane Beck & Partner GmbH den 

Health:Angel 2016 als Agentur des Jahres. Damit 

wurde die Arbeit der Agentur gewürdigt, die seit 

26 Jahren erfolgreiche Kommunikationsmaßnah-

men für große und kleine Kunden vorwiegend 

aus Pharma und Beauty umsetzt. 

2. Clariant gewinnt das Schweizer Ge-

schäftsberichte-Rating 2016: Der Gesamt-

sieger des Schweizer Geschäftsberichte-Ratings 

heisst Clariant. Auf Rang zwei liegt Geberit, ge-

folgt von Swiss Re. Der Aufsteiger des Jahres in 

der Gesamtwertung ist Sunrise. Bewertet wurden 

die Geschäftsberichte aller börsennotierten Un-

ternehmen, die im SPI vertreten sind. Die Liste 

wird mit den Unternehmen der 50 umsatzstärks-

ten Unternehmen, den 15 Versicherungen mit 

dem höchsten Prämienvolumen und den 25 Ban-

ken mit der höchsten Bilanzsumme ergänzt und 

umfasst 228 Unternehmen. Dieses Sample 

wurde nacheinander von drei Jurys bewertet. 

Das Rating wird jährlich vom HarbourClub durch-

geführt. Die Preisträger konnten ihre Zertifikate 

am 15. September anlässlich einer Feier in Zü-

rich entgegennehmen. 

 

 

 

 

 

http://meedia.de/2016/09/14/weitergabe-von-knowhow-viele-fuehrungskraefte-vernachlaessigen-mitarbeiter-kommunikation/
http://meedia.de/2016/09/14/weitergabe-von-knowhow-viele-fuehrungskraefte-vernachlaessigen-mitarbeiter-kommunikation/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17973:pr-preis-zieht-nach-muenchen-bewerbungen-nur-noch-wenige-tage-moeglich&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17973:pr-preis-zieht-nach-muenchen-bewerbungen-nur-noch-wenige-tage-moeglich&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.der-deutsche-pr-preis.de/
http://www.der-deutsche-pr-preis.de/
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17973:pr-preis-zieht-nach-muenchen-bewerbungen-nur-noch-wenige-tage-moeglich&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17964:preise-und-awards-compact-1-37-kw-2016&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
http://www.pr-journal.de/index.php?option=com_content&view=article&id=17964:preise-und-awards-compact-1-37-kw-2016&catid=398:preise-und-awards&Itemid=55
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JOBANGEBOTE 

Hier gibt es die Liste der aktuell in unserer Jobbörse 

stehenden Gesuche und Angebote. 

 

 

Gesuche (2) 

Die 2 aktuellen Gesuche finden Sie hier 

Angebote (34) 

Stellenangebote der Agenturen 

▪ (Junior) Berater Markenkommunkation PR/Social 
Media (m/w), Hamburg/Düsseldorf 

▪ Senior Account Manager (w/m) Bereich 
Healthcare International, Frankfurt a.M. oder Köln 

▪ (Junior-)Berater(in) Healthcare, Wiesbaden 
▪ Kölner PR-Agentur sucht so bald als möglich PR-

Redakteur/in in Vollzeit 
▪ Jung-Redakteur oder Junior Account Manager für 

Agentur im IT-Bereich, München  
▪ Redakteur (m/w) Schwerpunkt Automotive, 

Hamburg 
▪ PR-Berater (m/w) mit Schwerpunkt 

Wirtschaft/Finanzen in Hamburg 
▪ Senior Account Manager PR (m/w) / stellv. 

Teamleitung, Hamburg 
▪ Junior Account Manager PR (m/w) Automotive, 

Hamburg 
▪ Senior Berater (w/m) für den Bereich 

Unternehmenskommunikation, Hamburg 
▪ Teamleiter Kommunikation /m/w), Leipzig 
▪ PR-Berater (m/w), Düsseldorf 
▪ Account Manager / Projektleiter (m/w), Tübingen 
▪ Team-Assistenz (m/w) für Frankfurt 
▪ Junior-PR-Berater (m/w), München 
▪ B.C Neumann PR sucht PR-Berater/Innen, 

Duisburg 
▪ Projektmanager/in Corporate Publishing in Köln 
▪ Redakteur/in Corporate Publishing in Köln 
▪ PR-Redakteur deutsch / englisch (m/w), Stuttgart 
▪ PR Berater (w/m) für den Bereich Technology 

(B2B und B2C), München 
▪ Grayling Frankfurt sucht ab sofort einen Junior 

PR-Consultant (w/m) Bereich Consumer 
Marketing 

▪ (Junior) Berater Marken-PR (m/w), München 
▪ Agentur in Mannheim sucht Young Professionals 

Social Media und PR 
 

Stellenangebote der Behörden (Öffentl.Dienst) 

▪ Change Communication Specialist – Interne 
Kommunikation, München 
 

Stellenangebote der Unternehmen 

▪ Studentin/en im Bereich Communication - Market 
Access and Public Affairs, Mainz 

▪ PR Manager (m/w), Esslingen 
 

Stellenangebote der Verbände (Non-Profit) 

▪ PR-Berater (m/w, Teilzeit, Elternzeitvertretung), 
Köln 
 

Volontariat/Trainee 

Die 5 aktuellen Angebote für diesen Bereich finden 

Sie hier 

 

Praktikum 

Die 2 aktuellen Angebote für diesen Bereich finden 

Sie hier 

 
 

 

http://jobs.pr-journal.de/jobgesuche
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6217-junior-berater-markenkommunikation-pr-social-media-m-w
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6217-junior-berater-markenkommunikation-pr-social-media-m-w
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6216-senior-account-manager-w-m-im-bereich-healthcare-international-frankfurt-main-oder-koeln
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6216-senior-account-manager-w-m-im-bereich-healthcare-international-frankfurt-main-oder-koeln
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6214-junior-berater-in-healthcare-wiesbaden
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6213-koelner-pr-agentur-sucht-so-bald-als-moeglich-pr-redakteur-in-in-vollzeit
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6213-koelner-pr-agentur-sucht-so-bald-als-moeglich-pr-redakteur-in-in-vollzeit
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6212-jung-redakteur-oder-junior-account-manager-fuer-agentur-im-it-bereich-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6212-jung-redakteur-oder-junior-account-manager-fuer-agentur-im-it-bereich-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6211-redakteur-m-w-schwerpunkt-automotive
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6211-redakteur-m-w-schwerpunkt-automotive
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6210-pr-berater-m-w-mit-schwerpunkt-wirtschaft-finanzen-in-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6210-pr-berater-m-w-mit-schwerpunkt-wirtschaft-finanzen-in-hamburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6209-senior-account-manager-pr-m-w-stellv-teamleitung
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6209-senior-account-manager-pr-m-w-stellv-teamleitung
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6208-junior-account-manager-pr-m-w-automotive-4qk
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6208-junior-account-manager-pr-m-w-automotive-4qk
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6206-senior-berater-w-m-fuer-den-bereich-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6206-senior-berater-w-m-fuer-den-bereich-unternehmenskommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6205-teamleiter-kommunikation-m-w
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6204-pr-berater-m-w-duesseldorf-4qg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6202-account-manager-projektleiter-m-w-b2b-kommunikation-standort-tuebingen-fuer-unser-team-engineering-manufacturing
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6203-team-assistenz-m-w-fuer-frankfurt
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6201-junior-pr-berater-m-w-muenchen-4qd
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6199-b-c-neumann-pr-sucht-pr-berater-innen-duisburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6199-b-c-neumann-pr-sucht-pr-berater-innen-duisburg
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6196-projektmanager-in-corporate-publishing-in-koeln-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6195-redakteur-in-corporate-publishing-in-koeln-gesucht
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6193-pr-redakteur-deutsch-englisch
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6192-pr-berater-w-m-fuer-den-bereich-technology-b2b-und-b2c-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6192-pr-berater-w-m-fuer-den-bereich-technology-b2b-und-b2c-muenchen
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6190-grayling-frankfurt-sucht-ab-sofort-einen-junior-pr-consultant-w-m-fuer-den-bereich-consumer-marketing
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6190-grayling-frankfurt-sucht-ab-sofort-einen-junior-pr-consultant-w-m-fuer-den-bereich-consumer-marketing
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6190-grayling-frankfurt-sucht-ab-sofort-einen-junior-pr-consultant-w-m-fuer-den-bereich-consumer-marketing
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6188-junior-berater-marken-pr-m-w-muenchen-4q0
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6187-agentur-in-mannheim-sucht-young-professionals-social-media-und-pr
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/3-agenturen/6187-agentur-in-mannheim-sucht-young-professionals-social-media-und-pr
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/6200-change-communication-specialist-interne-kommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/4-behoerden-oeffentldienst/6200-change-communication-specialist-interne-kommunikation
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/6221-studentin-en-im-bereich-communication-market-access-and-public-affairs-mainz
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/6221-studentin-en-im-bereich-communication-market-access-and-public-affairs-mainz
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/6-unternehmen/6219-pr-manager-m-w-4qv
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/7-verbaende-non-profit/6215-pr-berater-m-w-teilzeit-elternzeitvertretung
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/7-verbaende-non-profit/6215-pr-berater-m-w-teilzeit-elternzeitvertretung
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/bereich-volontariat
http://jobs.pr-journal.de/jobangebote/bereich-praktikum
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